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1. Pérbérésit e njé sistemi té kontrollit financiar pérfshijné:

a)
b)

©)

Pérmirésimin e produktivitetit dhe kontrollin e cilésisé
Buxhetimin, analizat e koeficienteve financiar dhe menaxhimin e parave té gatshme
Objektivat, standardet, sistemet e vlerésimit dhe caktimit t&€ shpérblimeve

d) Menaxhimin e parandalimit t& mashtrimeve dhe mbrojtjen e pasurive
2. Regjistrat e rrezigeve pérshkruajné lidhje direkte midis cilave nga sa vijon?

a)
b)

)

Pranimin e rrezikut dhe shmangien e rrezikut
Caktimin e rrezikut dhe shpérndarjen e rrezikut
Kufizimin e rrezikut dhe rrezikun e pérhapjes

d) Kategorité e rrezikut dhe aspektet e rrezikut

3. Njé népunés i pagave me qasje té autorizuar né rrjetin lokal (LAN) ishte né gjendje t&é azhurnonte
drejtpérdrejt skedarét e personelit té pavarur nga programet e aplikimit. Kontrolli mé i miré pér
té parandaluar njé népunés té béje kété do té ishte:

Kufizoni aksesin né stacionet e punés LAN me mjete té tilla si bllokimi automatik pas njé
periudhe té paracaktuar té mosveprimit té tastierés.

Kufizoni aksesin dhe monitoroni instalimin e produkteve ose mjeteve softuerike qé kané
aftési té fugishme azhurnimi.

Pérdorni siguriné e fjalékalimit pér té vértetuar pérdoruesit ndérsa pérpigen té hyjné né
LAN.

Vendosni njé politiké sigurie pér departamentin qé ndalon azhurnimin e drejtpérdrejté té
skedaréve té té dhénave.

4. Drejtori i auditimit té njé kompani t¢ madhe prodhuese po konsideron rishikimin e statutit té
departamentit té auditimit né lidhje me minimumin e kualifikimit arsimit dhe té pérvojés sé
kérkuar. Drejtori i auditimit déshiron qé té i gjithé personeli i auditimit té kené trajnim té
specializuar né kontabilitet dhe njé certifikim profesional té auditimit si¢ éshté Auditori i
Brendshém i Certifikuar (ABC) ose Kontabilisti i Certifikuar (KC). Njé nga disavantazhet e
imponimit té késaj kérkese do té ishte:

Politika mund té ndikojé negativisht né aftésiné e departamentit pér té kryer ekzaminime
cilésore té sistemeve financiare dhe té kontabilitetit té kompanisé.

Politika nuk do té promovonte profesionalizmin e departamentit.

Politika do té parandalonte departamentin nga pérdorimi i konsulentéve té jashtém kur
departamenti nuk ka aftésité dhe njohurité e kérkuara né situata té caktuara té auditimit.
Politika mund té kufizojé gamén e aktiviteteve gé mund té auditohen nga departamenti pér
shkak té ekspertizés dhe formimit té ngushté té departamentit.

5. Pérdorimi i metodés sé numrave té rastit pér té zgjedhur njé mostér té auditimit:

a)
b)
)
d)

Kérkohet pér njé plan té marrjes sé mostrés né variabla.
Ka té ngjaré té rezultojé né njé mostér té paanshme.
Rezulton né njé mostér pérfagésuese.

Lejon auditorét té pérdorin mostra mé té vogla.
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6. Masa e ndryshueshmérisé mé e dobishme né marrjen e mostrave té variablave éshté:

a) Mediana

b) Rangu

c) Devijimi standard.
d) Moda

7. Karta e komenteve e mbushur nga njé klient né njé restorant éshté njé pajisje kontrolli e pérdorur

nga menaxhmenti pér t& pérmirésuar nivelin e shérbimit dhe cilésiné e ushqimit. Kontrollet e kétij
lloji klasifikohen si:

a) Kontrollet paraprake

b) Kontrollet drejtuese

c) Kontrollet e njekohshme

d) Kontrollet reaguese (feedback)

8. Sa heré gé njé auditor i brendshém nxjerr njé pérfundim né bazé té déshmive té marra nga njé

mostér, krijohet njé rrezik shtesé - rreziku i marrjes sé mostrave. Njé shembull i rrezikut té marrjes
sé mostrave éshté:

a) Projektimi i rezultateve té mostrimit pértej popullatés sé testuar

b) Pérdorimi i njé procedure té gabuar té auditimit me njé mostér

c) Zbatimi i gabuar i njé procedure auditimi né mostrén e té dhénave

d) Hartimi i njé pérfundimi té gabuar nga té dhénat e mostrés

9. Njé pjesé e réndésishme e letrave té punés té auditorit do té jené konkluzionet e arritura nga

10.

auditori né lidhje me fushén e auditimit. Né disa situata, mbikéqyrési mund té mos pajtohet me

pérfundimet dhe do t'i kérkojé stafit té auditimit té kryejé mé shumé puné. Supozojmé se pasi té

kryhet puna pasuese, stafi i auditimit dhe mbikéqyrési vazhdojné té mos pajtohen pér

pérfundimet e dokumentuara né letrat e punés té hartuar nga stafi i auditimit. Cila nga pérgjigjet

e méposhtme té departamentit té auditimit NUK do té ishte e pérshtatshme?

a) Si stafi i auditimit ashtu edhe mbikéqyrési dokumentojné arsyet e tyre pér té arritur né
konkluzione té ndryshme. Mbani arsyetimin e té dy paléve né dokumentet e punés.

b) Vini re mosmarréveshjen dhe mbajeni njoftimin pér mosmarréveshje dhe vijoni punén né
letrat e punés té auditimit.

c) Paraqitni té dy konkluzionet tek Kryeshefi ekzekutiv i auditimit pér zgjidhje. Kryeshefi
ekzekutiv i auditimit mund té zgjidhé ¢éshtjen.

d) Paraqitni té dy pérfundimet né raportin e auditimit dhe lejoni qé¢ menaxhmenti dhe pala e
audituar té reagojné ndaj té dyve.

Fushéveprimi i vlerésimit té jashtém, té veprimtarisé sé njé auditimi té brendshém, NUK duhet

té kufizohet né cilén nga opsionet e cekura mé poshté (Standardi 1312) ?

a) Shérbimet e sigurimit.

b) Shérbimet e késhillimit.

c) Praktikat drejtuese.

d) Programin e sigurimit dhe pérmirésimit té cilésisé.
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11. Kontrollet e brendshme adekuate ka shumé té ngjaré té jené té pranishém nése:

a) Menaxhmenti ka planifikuar dhe organizuar né até ményré gé té ofroj siguri té arsyeshme se
objektivat e organizatés do té arrihen né ményré efikase dhe efektive.

b) Menaxhmenti ka ushtruar kujdes té duhur profesional né hartimin e sistemeve operative dhe
funksionale.

c) Sistemet operative dhe funksionale jané krijuar, instaluar dhe zbatuar né pérputhje me ligjin.

d) Menaxhmenti ka krijuar, instaluar dhe implementuar sisteme efikase operative dhe
funksionale.

12. Gjaté testimit té efektivitetit t& kontrolleve té inventarit, auditori bén njé shénim né dokumentet

13.

14.

15.

e punés se shumica e rregullimeve té numérimit té ciklit pér transaksionet e objektit pérfshinin

transaksionet e departamentit t€ pérpunimit. Departamenti i pérpunimit gjithashtu kishte

gjeneruar njé numér té jashtézakonshém té rregullimeve té numérimit té ciklit né krahasim me
departamentet e tjera vitin e kaluar. Auditori duhet té:

a) Intervistoj menaxhmentin dhe té zbatoj teknikat e tjera té auditimit pér té pércaktuar nése
kontrollet dhe procedurat e transaksionit brenda departamentit té pérpunimit jané té
pérshtatshme.

b) Mos bé&j asnjé puné té métejshme sepse ¢éshtja nuk u identifikua nga procedurat analitike té
hartuara né programin e auditimit.

c) Njofto menaxhmentin e auditimit t& brendshém se dyshohet pér mashtrim.

d) Vendosni njé shénim né dokumentet e punés pér té rishikuar kété ¢éshtje né detaje gjaté
rishikimit tjetér.

Po krijohet njé komitet auditimi i bordit té drejtoréve té njé korporate. Cila nga sa vijon

normalisht do té ishte pérgjegjési e komitetit?

a) Miratimi i programeve té kontrollit té brendshém

b) Miratimi i emérimit dhe largimit té kryeshefit té auditimit

c) Hartimi i orarit vjetor té auditimit té brendshém

d) Pércaktimi i gjetjeve té pérshtatshme pér raporte specifike té auditimit t& brendshém

Ndérsa po planifikohej njé auditim i vecanté né njé fushé me rrezik té larté, drejtori i auditimit

pércakton gé personeli i disponueshém nuk ka aftésité e nevojshme pér té kryer detyrén. Ményra

mé e miré e veprimit né pérputhje me standardet e planifikimit té auditimit do té ishte:

a) Mos kryeni auditimin, pasi aftésité e nevojshme nuk jané té disponueshme.

b) Pérdorni auditimin si njé¢ mundési trajnimi dhe lini auditorét t&¢ mésojné ndérsa kryhet
auditimi.

¢) Merrni parasysh pérdorimin e burimeve té jashtme pér té plotésuar njohurité, aftésité dhe
disiplinat e nevojshme dhe pér té pérfunduar detyrén.

d) Kryeni auditimin, por kufizoni fushéveprimin né pjesén e mungesés sé aftésive.

Cila nga mjetet e méposhtme do té pasqyronte mé miré njé paragqitje grafike té njé sekuence

aktivitetesh dhe vendimesh?

a) Skema e rrjedhjes sé punés

b) Grafiku i kontrollit.

c) Histogrami.

d) Tabela e veprimeve
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16.

17.

18.

19.

Monitorimi éshté njé komponent i réndésishém i kontrollit té brendshém. Cila nga pikat e
méposhtme nuk do té ishte njé shembull i monitorimit?
a) Menaxhmenti krahason rregullisht performancén e divizionit me buxhetet pér divizionin
b) Menaxhimi i pérpunimit té té dhénave gjeneron rregullisht raporte té pérjashtimit pér
transaksione té pazakonta ose véllime té transaksioneve dhe me pas heton pér shkaget
¢) Menaxhimi i pérpunimit té té dhénave rregullisht rregullon totalet e kontrollit té serisé pér
artikujt e pérpunuar me kontrollet e serisé pér artikujt e dorézuar.
d) Menaxhmenti ka kérkuar nga auditimi i brendshém té kryejé auditime té rregullta té
strukturés sé kontrollit mbi pérpunimin e parave té gatshme.
Akti i shpérndarjes sé informacionit té pafavorshém nga auditori i brendshém tek organet
geverisése ose autoritet tjetér jashté organizatés quhet:
a) Sinjalizim i brendshém.
b) Sinjalizim i jashtém.
c) Zyrtaré publiké ose ombudsperson.
d) Raport me géllim té veganté.
Pér té testuar se té gjitha dérgesat e inventarit u faturohen klientéve, njé auditor do té krahasojé
cilat té dhéna té gjeneruara nga kompjuteri:
a) Azhurnimin e librit té llogarive té arkétueshme me faturat e shitje
b) Regjistrimet e transportit me fatura e shitjeve
c) Regjistrimet e transportit me porosi origjinale té klientit
d) Regjistrimet e transportit me limitet e kredisé sé klientit
Njé auditor ka zbuluar fakte q¢ mund té interpretohen se tregojné veprimtari té paligjshme nga
ana e njé auditori. Auditori vendos gé t&€ mos informojé menaxhmentin e larté pér kéto fakte pasi
gé ai nuk mund té déshmojé se ka ndodhur njé parregullsi. Sidoqofté, auditori vendos qé nése
ngrihen pyetje né lidhje me faktet e léshuara, ai do té pérgjigjet plotésisht dhe me vértetési. Gjaté
ndérmarrjes sé kétij veprimi, auditori:
a) Nuk ka shkelur Kodin e Etikés ose Standardet sepse konfidencialiteti ka pérparési mbi té
gjitha standardet e tjera.
b) Nuk ka shkelur Kodin e Etikés ose Standardet sepse auditori éshté i pérkushtuar t'i pérgjigjet
té gjitha pyetjeve plotésisht dhe me vértetési.
c) Ka shkelur Kodin e Etikés sepse aktet e kundérligjshme duhej té ishin raportuar né agjenciné
e duhur rregullatore pér té shmangur "ndihmén dhe mbéshtetjen" e mundshém nga auditori.
d) Ka shkelur Standardet sepse auditori duhet té informojé autoritetet e duhura né organizaté
nése mund té tregohet mashtrimi.

20. Sipas Standardeve té IIA, géllimi i njé rishikimi pér efektivitetin e sistemit t&é kontrollit té

brendshém éshté té pércaktojé nése:

a) Sistemi po funksionon né ményré efikase dhe ekonomike
b) Qé&llimet dhe objektivat e organizatés jané arritur

c) Sistemi po funksionon si¢ éshté menduar

d) Té dhénat financiare dhe operative jané té besueshme
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21. Sipas standardeve té IIA, auditorét e brendshém duhet té kené njohuri, aftési dhe disiplina
thelbésore pér kryerjen e auditimit té brendshém. Kjo do té thoté qé té gjithé auditorét e
brendshém duhet té jené té afté né zbatimin e:

a)
b)

©)

Standardeve té auditimit té brendshém.
Metodave sasiore.
Parimeve té menaxhimit.

d) Analizve té sistemeve té strukturuara.

22. Njé auditor i brendshém planifikon té pérdoré njé rishikim analitik pér té verifikuar korrektésiné
e shpenzimeve té ndryshme operative né njé divizion. Pérdorimi i njé rishikimi analitik si njé
tekniké verifikimi do té bénte t& mos jeté njé qasje e preferuar nése:

Auditori véren tregues té forté té njé mashtrimi specifik qé pérfshin kété llogari.

Kompania ka operacione relativisht té géndrueshme qé nuk kané ndryshuar shumé gjaté vitit
té kaluar.

Auditori déshiron té identifikojé transaksione té médha, té pazakonta ose jo té pérséritura
gjaté vitit.

Shpenzimet operative ndryshojné né raport me shpenzimet e tjera operative por jo né lidhje
me té ardhurat.

23. Nése té gjithé faktorét e tjeré té planifikimit t& madhésisé sé mostrés ishin saktésisht té njéjté né
pérzgjedhjen e mostrave, ndryshimi i nivelit t€ besimit nga 95% né 90% dhe ndryshimi i saktésisé
sé déshiruar nga 2% né 5% do té rezultonte né njé madhési té rishikuar té mostrés qé do té ishte:

a)
b)
©)
d)

Mé e voggél.

E Pandryshuar.
Mé e madhe.

E Papércaktuar.

24. Komiteti i auditimit mund té shérbejé pér disa géllime té réndésishme, disa prej té cilave i sjellin
dobi drejtpérdrejt auditimit té brendshém. Pérfitimi mé i réndésishém i siguruar nga komiteti i
auditimit pér auditorin e brendshém éshte:

Mbrojtja e pavarésisé sé auditorit t&é brendshém pa ndérhyrje.

Rishikimi i planeve vjetore té auditimit dhe monitorimi i rezultateve té auditimit.

Miratimi i planeve té auditimit, caktimi i datave té punés, personelin dhe takimi me auditorin
e brendshém sipas nevojés.

Rishikimi i kopjeve té procedurave té kontrollit t& brendshém pér operacionet e zgjedhura té
kompanisé dhe takimi me zyrtarét e kompanisé pér t'i diskutuar ato.

25. Cila nga procedurat e méposhtme do té siguronte provat mé té mira té efektivitetit t&é njé
funksioni té dhénies sé kredive?

a)
b)
©)
d)

Vézhgimi i procesit.

Rishikimi i trendit té shlyerjes sé llogarive té arkétueshmeve.

Pyesni menaxherin e kredive pér efektivitetin e funksionit.

Kontrolloni pér evidenca té miratimit té kredisé né njé shembull té porosive té klientéve.



Té gjitha pyetjet jané me zgjidhje té shuméfishté, ku vetém njéra zgjidhje éshté e sakté.

Rrumbullakosni vetém njé pérgjigje té sakté! Nga 2 piké secila

26

27.

28.

29.

30.

.Njé sistem gjithépérfshirés i kontrollit t¢ menaxhmentit qé¢ merr né konsideraté si masat

financiare ashtu edhe ato jo financiare né lidhje me faktorét kritik té suksesit té njé kompanie
quhet :

a) Sistemi i balancuar i rezultateve

b) Sistemi i shtuar i vlerés ekonomike

c) Sistemi i kostos bazuar né aktivitetin

d) Sistemi i shtuar i vlerés sé tregut

Njé ekip auditimi éshté caktuar pér té rishikuar sistemin e matjes sé kénaqgésisé sé klientit qé
divizioni i produkteve industriale zbatoi dy vjet mé paré. Ky sistem pérbéhet nga zyra e shérbimit
té klientit té divizionit qé kryen njé anketé vjetore me posté. Njé anketé u dérgohet 100
departamenteve té blerjeve té zgjedhura rastésisht nga té gjithé klientét qé kané béré blerje né 12
muajt e méparshém. Sondazhi éshté tre fage dhe 30 pyetjet e tij pérdorin njé pérzierje ményrash
pérgjigjesh (p.sh., disa pyetje jané té hapura, disa me zgjedhje té shuméfishta dhe té tjera pérdorin
njé shkallé pérgjigjeje). Nése klienti nuk e kthen pyetésorin, nuk kryhet asnjé vazhdim. Kur
anketa u krye pér heré té fundit, 45 nga pyetésorét nuk u kthyen mbrapa. Paragjykimi i
mospérgjigjeve éshté shpesh njé shgetésim né kryerjen e anketave me posté. Arsyeja kryesore qé
njéanshmeéria e mospérgjigjes mund té shkaktojé véshtirési né njé mostér té tillé si ai i marré nga
zyra e shérbimit ndaj klientit éshté se:

a) Mesatarja e mostrés dhe gabimet standarde jané mé té véshtira pér t'u llogaritur.

b) Ata gé nuk u pérgjigjén mund té jené sistematikisht t€ ndryshém nga ata qé u pérgjigjén.

c) Pyetésori éshté shumé i shkurtér.

d) Intervalet e besimit jané mé té ngushta.

Kriteret kryesore pér pércaktimin e mjaftueshmérisé sé dokumenteve té punés mund té gjenden
neé:

a) Standardet e IIA.

b) Kodii Etikés i IIA.

c) Udhézime praktike.

d) AktiiPraktikave té Korrupsionit.

Menaxhmenti i korporatés ka njé rol né mirémbajtjen e kontrollit té brendshém. Né fakt,
menaxhmenti nganjéheré éshté njé kontroll. Cila nga sa vijon pérfshin funksionet menaxheriale
si njé pajisje kontrolli?

a) Mbikéqyrja e punonjésve

b) Pérdorimii manuali té politikave té korporatave

c) Mirémbajtja e departamentit té kontrollit té cilésisé

d) Auditimi i brendshém

Njé auditor i brendshém fotografon vendin e punés té palés qé po auditohet. Cfaré lloji i
evidencés té auditimit éshté fotografia?

a) Fizike.

b) Déshmuese.

c¢) Dokumentuese.

d) Analitike.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

Pérdorimi mashtrues i kartelave té kreditit té korporatave do té minimizohej me cilin nga

procedurat e méposhtme té kontrollit t& brendshém?

a) Krijimiinjé politike korporative pér léshimin e kartave té kreditit pér punonjésit e autorizuar.

b) Rishikimi i vlefshmérisé sé kartés sé kreditit né nivel ekzekutiv dhe operues né baza
periodike.

c) Harmonizimi i gjendjes mujore té kredit kartés sé¢ korporatés me kopjet e dorézuara té
faturave té ngarkuara ndaj mbajtésit té kredit kartés.

d) Subjektimi i tarifave té kartés sé kreditit ndaj té njéjtave kontrolle té shpenzimeve si ato té
pérdorura né formén e shpenzimeve té rregullta té kompanisé.

Pér t'u siguruar qé mallrat e pranuara jané té njéjta me ato té paraqgitura né faturén e blerjes, njé

sistem i kompjuterizuar duhet té:

a) Harmonizojé fushat e zgjedhura té faturés sé blerjes me mallrat e pranuara.

b) Mbaj né kontroll vlerén totale té stogeve.

c) Llogarit totalin e grumbulluar pér ¢do hyrje.

d) Pérdoré kontrollin e shifrave né numrat e llogarisé.

Auditorét e kuptojné se shpesh heré veprimet korrigjuese NUK ndérmerren edhe kur bien

a) Vendos pérmasén e punés sé nevojshme vijuese (follow-up).

b) Lejoj menaxhmentin té vendosé kur té ndjeké rekomandimet, pasi éshté pérgjegjésia
pérfundimtare e menaxhmentit.

c) Vendos té kryeni punén vijuese vetém nése menaxhmenti kérkon ndihmén e auditorit.

d) Shkruani njé raport té auditimit vijues me té gjitha gjetjet dhe réndésiné e tyre pér
operacionet.

Raportet e auditimit té brendshém duhet té pérmbajné géllimin, fushé veprimin dhe rezultatet.

Rezultatet e auditimit duhet té pérmbajné kriteret, gjendjen, efektin dhe shkakun e gjetjes. Shkaku

mund té pérshkruhet mé sé miri si:

a) Rreziku ose ekspozimi pér shkak té gjendjes sé gjetur

b) Déshmi faktike qé auditori i brendshém ka gjetur

c) Vlerésimet rezultuese té efekteve té gjetjeve.

d) Arsyen e ndryshimit midis kushteve té pritura dhe atyre aktuale

Pér té arritur auditime me kosto efektive té sistemeve té bazuara né kompjuter, ku kérkohen

detyra té ngjashme auditimi pér té pérmbushur njé séré objektivash, auditori duhet té pérdoré:

a) Programet e krahasimit

b) Softuer té personalizuar té auditimit

c) Funksionet e pyetjeve dhe shkrimet e raportit

d) Softuer té pérgjithshém té auditimit

Sa i pérket komunikimit té rezultateve té vlerésimit té jashtém té veprimtarisé sé njé auditimi té

specifikisht me cilén nga opsionet e méposhtme?
a) Standardet e Auditimit.

b) Statutiiauditimit.

c) Kodii Etikes.

d) Pérkufizimii auditimit té brendshém.



Té gjitha pyetjet jané me zgjidhje té shuméfishté, ku vetém njéra zgjidhje éshté e sakté.
Rrumbullakosni vetém njé pérgjigje té sakté! Nga 2 piké secila

37. Cila nga sa vijon dallon shérbimet e sigurimit nga shérbimet e konsulencés?
a) Pronarii procesit
b) Auditori i brendshém
c) Pérdoruesi
d) Klientiiangazhimit
38. Kodi i etikés i njé organizate profesionale pércakton:
a) Detajet organizative té organit drejtues té profesionit
b) Njé listé té veprimtarive té paligjshme qé u pérshkruhen anétaréve té profesionit
c) Standarde té gjera té sjelljes pér anétarét e organizatés
d) Kriteret me té cilat vlerésohet dhe matet performanca e veprimtarive profesionale
39. Cila nga sa vijon éshté njé shembull i déshmive/evidencave juridike?
a) Déshmité subjektive
b) Déshmité objektive
c) Déshmité direkte
d) Déshmité indirekte
40. Cila nga opsionet e méposhtme do té promovonte mé miré pavarésiné e funksionit té auditimit
té brendshém?
a) Njé sistem i kontrollit t& cilésisé brenda funksionit té auditimit t& brendshém i krijuar pér té
siguruar pérmbushjen e objektivave té departamentit.
b) Linja e drejtpérdrejté e komunikimit né mes komitetit t& auditimit dhe drejtorit ekzekutiv té
auditimit.
c) Njeé statut i shkruar qé pasqyron konceptet e pérfshira né Standardet Ndérkombétare pér
Praktikén Profesionale té Auditimit té Brendshém.
d) Pérgjegjésité e raportimit té drejtpérdrejté tek zyrtari kryesor financiar i kompanisé.
41. Sipas raportit t&¢ COSO, sekuenca e sakté éshté
a) Rreziget, objektivat, veprimet
b) Veprimet, objektivat, rreziget
c) Objektivat, rreziget, veprimet
d) Objektivat, veprimet, rreziget
42. Pérshkrimi mé i miré i qéllimit/ objektivave té auditimit t& brendshém éshté se:
a) I pajis anétarét e organizatés me informacionin e nevojshém pér té pérmbushur efektivisht
pérgjegjésité e tyre.
b) Shqyrton besueshmériné dhe integritetin e informacionit financiar dhe operativ.
c) Shqyrton mjetet e ruajtjes sé pasurive dhe, sipas rastit, verifikon ekzistencén e pasurive té
tilla.
d) Vleréson ekonominé dhe efikasitetin me té cilin shfrytézohen burimet.
43. Sipas Standardeve té IIA, statusi organizativ i departamentit té auditimit t& brendshém:
a) Duhet té jeté i mjaftueshme pér té lejuar pérmbushjen e pérgjegjésive té tij té€ auditimit.
b) Eshté mé i miri kur marrédhénia e raportimit éshté e drejtpérdrejté tek bordi i drejtoréve.
c) Kérkon miratimin vjetor té bordit pér oraret, planet dhe buxhetet e auditimit.
d) Eshté e garantuar kur statuti pércakton né ményré specifike pavarésiné e saj.



Té gjitha pyetjet jané me zgjidhje té shuméfishté, ku vetém njéra zgjidhje éshté e sakté.

Rrumbullakosni vetém njé pérgjigje té sakté! Nga 2 piké secila

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

"Kujdesi i duhur profesional nénkupton njé kujdes dhe kompetencé té arsyeshme, jo
pagabueshméri ose performancé té jashtézakonshme." Kjo deklaraté e bén cilén nga pohimet e
méposhtme té panevojshme:

a) Kryerja e ekzaminimeve dhe verifikimeve né njé masé té arsyeshme.

b) Kryerja e ekzaminimeve té gjera.

c) Sigurimiiarsyeshém se pajtueshméria ekziston.

d) Konsiderimii mundésisé sé parregullsive materiale.

Sipas raportit t&¢ COSO, pér njé politiké gé té zbatohet, NUK ka nevojé té jeté:

a) Eqarte

b) E menduar miré

¢) Eshkruar

d) E géndrueshme

Para njé anketimi paraprak, drejtori i auditimit dérgon njé memorandum dhe pyetésor te
mbikéqyrésit e departamentit qé do té auditohen. Cili éshté rezultati mé i mundshém i asaj
procedure?

a) Ofron kuptueshméri né lidhje me auditimin.

b) Pérfshiné personelin mbikéqyrés té departamentit qé do té auditohet né auditim.

c) Eshté njé qasje joekonomike pér té marré informacion.

d) Eshté e dobishme vetém pér auditimet e vendeve té largéta.

Njé auditor do té mbéshtetej kryesisht né cilin lloj té ¢éshtjes evidente kur vleréson
arkétueshmériné e llogarive té arkétueshme?

a) Konfirmimin pozitiv

b) Konfirmimin negativ

c) Lista e moshimit té llogarive té arkétueshme

d) Pérfagésimet e menaxhmentit

Manualet e Praktikés sé Institutit té Auditoréve té Brendshém (IAB/IIA) NUK pérmbajné cilén
nga kéto?

a) Praktikat e mira

b) Veglat dhe teknikat

c) Programet

d) Rezultatet

Cila nga sa vijon konsiderohet si evidencé parésore?

a) Evidencat mé té mira.

b) Evidencat rrethanore.

c) Evidencat dégjimore.

d) Evidenca direkte.

Kontrollet té cilat i parashikojné probleme qé mund té dalin né pah dhe jané pro-aktive nga
natyra jané shembuj té kontrolleve:

a) Paraprake

b) Ndérkohshme

c) Pasuese

d) Reaguese



