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Té gjitha pyetjet jané me zgjidhje té shuméfishté, ku vetém njéra zgjidhje éshté e sakte.
Rrumbullaksoni vetém njé pérgjigje té sakteé! Nga 2 piké secila

1. Roliiduhur organizativ i auditimit té brendshém éshté té:
A. Shérbej si njé funksion vlerésimi pér té shqyrtuar dhe vlerésuar aktivitetet si njé
shérbim ndaj organizatés.
B. Ndihmoj auditorin e jashtém me géllim té zvoggélimit té tarifave té auditimit té jashtém.
C. Kryej studime pér té ndihmuar né arritjen e operacioneve mé efikase.
D. Shérbej si krah hetues i komitetit té auditimit té bordit té drejtoréve.

2. Cili mjet i planifikimit t& auditimit éshté i pérgjithshém né natyré dhe pérdoret pér té siguruar
mbulim adekuat té auditimit me kalimin e kohés?
A. Programi i auditimit.
B. Buxheti i departamentit.
C. Plani afatgjateé.
D. Statuti i departamentit.

3. Udhéhegési i ekipit té auditimit ka mé pak té ngjaré té keté rol parésor né:
A. Alokimin e oréve té buxhetuara té auditimit ndérmjet stafit té caktuar.
B. Pérditésimin e dosjeve té pérhershme.
C. Rishikimin e dokumenteve té punés.
D. Pérgatitjen e fletés sé kritikés pér auditimin.

4. Komiteti i auditimit duhet té krijohet né ményré té tillé qé té pérforcojé pavarésing, edhe té
funksioneve té kontrollit té brendshém, edhe té atij té jashtém dhe té izolojé funksionet e
auditimit nga presionet e panevojshme té menaxhmentit. Duke pérdorur kéto kritere, komitetet
e auditimit duhet té pérbéhen nga:

A. Njé nén-komitet i bordit té drejtoréve ose i ekuivalentit té tij, me anétaré qé qarkullojné
shpesh.

B. Vetém nga anétarét e jashtém té bordit té drejtoréve ose ekuivalenti i tij.

C. Vetém nga anétarét e agjencive pérkatése rregullatore té jashtme.

D. Anétaré nga té gjitha zonat e réndésishme, duke pérfshiré specifikisht pérfagésues nga
bankat, agjencité rregullatore té punés, aksionarét dhe népunésit.

5. Pér té shmangur krijimin e konfliktit ndérmjet Drejtorit Ekzekutiv (CEO) dhe komitetit té
auditimit, drejtori i auditimit té brendshém duhet té:

A. I dérgojé kopjet e té gjitha raporteve té auditimit tek Drejtori Ekzekutiv (CEO) dhe
komiteti i auditimit.

B. E forcojé pavarésiné pérmes statusit organizativ.

C. I kérkoj bordit krijimin e politikave qé mbulojné marrédhéniet e auditimit té
brendshém me komitetin e auditimit.

D. I diskutojé té gjitha raportet e pakryera pér Drejtorin Ekzekutiv (CEO) me komitetin e
auditimit.
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6. Komitetet e auditimit identifikohen si njé faktor domethénés pér promovimin e pavarésisé edhe
té auditorit té brendshém edhe té atij té jashtém. Cila nga elementet e méposhtme éshté kufizimi
mé i réndésishém mbi efektivitetin e komiteteve té auditimit?

A.

Komitetet e auditimit mund pérbéhen nga drejtoré té pavarur. Megjithaté, kéta
drejtoré mund té kené miqési té ngushta personale dhe profesionale me
menaxhmentin.

Anétarét e komitetit té auditimit kompensohen nga organizata dhe né kété ményré
favorizojné piképamjen e pronaréve té aksioneve.

Komitetet e Auditimit pjesén mé té madhe té pérpjekjeve té tyre ia kushtojné ¢éshtjeve té
auditimit té jashtém dhe nuk i kushtojné edhe shumé vémendje auditimit té brendshém
dhe mjedisit té pérgjithshém té kontrollit.

. Anétarét e komitetit t& auditimit normalisht nuk jané diplomuar né fushat e kontabilitetit

ose té auditimit.

7. Neé disa organizata, éshté duke u kushtuar vémendje mundésisé sé kontraktimit té funksioneve
té auditimit té brendshém nga njé palé e jashtme. Menaxhmenti né njé organizaté té madhe
duhet té pranojé se kontraktimi i auditorit té jashtém pér té kryer funksionin e auditimit té
brendshém mund té keté njé avantazh krahasuar me angazhimin e auditorit t& brendshém nga
brenda stafit, pér shkak se auditori i jashtém:

A.
B.
C.

D.

Auditimet e tij vjetore ofrojné njé njohuri té thellé té organizatés. Njohja me organizatén.
Mund té plotésojé mé lehté kérkesat e auditimit né vende té largéta. Struktura.

Mund té punésojé staf me pérvojé, njohuri dhe me certifikim ne auditim té brendshém.
Madhésia.

Eshté né gjendje té ofrojé disponueshméri té¢ vazhdueshme té stafit té pacénuar nga
prioritetet e tjera. Madhésia.

8. Drejtori i auditimit té brendshém té njé kompanie shumékombéshe duhet té formojé njé ekip té
auditimit pér té kontrolluar njé filial né njé vend tjetér té sapo bleré. Cilét nga faktorét e
méposhtém duhet té mirren né konsideraté?

L
II.
II1.
IV.

SN %>

Zakonet lokale.

Aftésité gjuhésore té auditorit.
Pérvoja e auditorit.

Kursi i kémbimit valutor.

II, III dhe IV.
I dhe III.

I dhe II.

I, 11, dhe III.
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9.

10.

11.

12.

13.

Menaxhmenti pohoi se standardet e performancés gé auditorét pérdorén pér té vlerésuar
performancén operative ishin té papérshtatshme. Standardet e shkruara té performancés gé
ishin krijuar nga menaxhmenti ishin té paqarta dhe duhej té interpretoheshin nga auditori. Né
raste té tilla, auditorét mund té pérmbushin pérgjegjésiné e tyre pér kujdesin e duhur:

A. Duke u siguruar gé interpretimet e tyre jané té arsyeshme.

B. Duke u siguruar gé interpretimet e tyre jané né pérputhje me praktikat e industrisé.

C. Duke krijuar marréveshje me té audituarin sa i pérket standardeve té nevojshme pér

té matur performancén.
D. Duke pérfshiré kundérshtimet e menaxhmentit né raportin e auditimit.

Cila nga opsionet e méposhtme NUK Kka gjasa té pérfshihet si njé hap i auditimit kur vleréson
politikat e performancés sé furnizuesit?

A. Pércaktimi nése furnizuesi ka dérguar madhési té réna dakord.

B. Pércaktimi nése saldot qé i detyrohen furnizuesit jané té sakta.

C. Pércaktimi nése jané marré vetém artikujt e autorizuar nga furnizuesi.

D. Pércaktimi nése cilésia e mallrave té blera nga furnizuesi ka gené e kénagshme.

Auditori i brendshém éshté pérgjegjés pér raportimin e mashtrimit tek menaxhmenti i larté ose
bordi kur:
A. Me njé siguri té arsyeshme jané pércaktuar shumat materiale té rastit té mashtrimit.
B. Aktivitete té dyshimta jané raportuar né auditimin e brendshém.
C. Transaksionet e parregullta jané identifikuar dhe jané nén hetim.
D. Rishikimi i té gjitha transaksioneve té dyshuara pér mashtrim éshté pérfunduar.

Né pérgjithési nuk ka incentiva pér efikasitet apo ekonomi né njé kontraté ndértimi kosto-plus
pér projekte té vogla dhe unike. Ekziston njé potencial pér shpenzime té fryra. Njé kontroll i
pérshtatshém pér té inkurajuar efikasitetin dhe ekonominé né kéto kontrata éshte:

A. Eliminimi i urdhéresave té ndryshuara né kontraté.

B. Vendosja e masave pér shpenzime maksimale dhe ndarja e kursimeve né kosto.

C. Pérdorimi i njé ¢mimi té réné dakord pér ¢do njési té punés.

D. Pérdorimi i qasjes sé listés sé kontrollit pér auditimin e kostove té kontratés.

Gjaté auditimit té departamentit té blerjes sé€ njé kompanie, njé auditor i brendshém zbuloi se
shumé blerje ishin béré (me ¢mime normale) nga njé firmé pér furnizimin e zyreve, pronari i té
cilit ishte véllai i drejtorit té blerjes. Nuk kishte politika ose kontrolle pér té kufizuar blerjet e
tilla dhe nuk duket se ka ndodh ndonjé mashtrim. Né kété rast, auditori i brendshém duhet té
rekomandojé:

A. Zhvillimin e njé dosje té furnitoréve té miratuar té iniciuar nga blerési dhe té miratuar

nga drejtori i blerjes.

B. Vendosjen e njé politike té rangut té cmimeve pér té gjitha mallrat.

C. Fillimin e aplikimit té njé politike té konflikti té interesit.

D. Inspektimin e té gjitha pranimeve nga inspektorét pranues.
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14. Njé auditor shqyrtoi siguriné e qasjes né aplikacionet e ndryshme kompjuterike té kompanisé.
Auditori gjeti se siguria pérbéhej nga kontrollet e hyrjes té programuara né ¢do aplikacion
kompijuterik. Rekomandimi mé i miré né kété situaté, pér menaxhmentin, éshté:

A. Konsiderimi i pérdorimit té softuerit té kontrollit té qasjes.

B. Eliminimi i kontrolleve té integruara té qasjes.

C. Konsiderimi i pérdorimit té softuerit té shérbimeve.

D. Zgjerimi i pérdorimit té€ kontrolleve té integruara té qasjes né aplikacione té reja.

15. Njé kompani kohét e fundit hyri né njé kontraté kosto-plus pér té ndértuar njé fabriké té re dhe
mé té madhe té prodhimit. Cila nga procedurat e méposhtme té auditimit do té kishte réndésiné
mé té madhe pér auditorin qé shqyrton kété kontraté?

A. Rishikimi i kontratés pér njé daté té caktuar té pérfundimit.

B. Rishikimi i kontratés dhe i té gjitha ofertave pérkatése té marra pér té konstatuar se
kompania ka zgjedhur kontraktorin me ofertén mé té ulét.

C. Rishikimi i kontratés pér té konstatuar se pérmban njé dispozité pér té drejtén e
rishikimit té sistemit dhe auditimin e kostos sé kontraktorit.

D. Rishikimi i integritetit té biznesit té kontraktuesit pérmes hetimit té drejtpérdrejté.

16. Auditorét e brendshém ndonjéheré shprehin opinione né raportet e auditimit, pérveg deklarimit
té fakteve. Kujdesi i duhur profesional kérkon qé opinionet e auditorit té jené:
A. Té bazuara né pérvojén dhe né asnjé ményré té njeanshme.
B. Té shprehura vetém kur kérkohen nga i audituari ose menaxhmenti ekzekutiv.
C. Té kufizuara né efektivitetin e kontrolleve dhe pérshtatshmériné e trajtimeve kontabél.
D. Té bazuara né prova té mjaftueshme faktike qé garantojné shprehjen e opinioneve.

17. Njé kontrollues i kompanisé éshté i shqetésuar se pjesét mund té vidhen sepse nuk ka funksion
formal té pranimit (dmth., fletépranimet nuk plotésohen). Léndét e para té prodhimit
zhvendosen nga makineria hekurudhore direkt né linjén e prodhimit dhe pala shitése
(furnitorét) paguhen bazuar né prodhimin aktual. Cili nga komentet né vijim, sakté portretizon
procesin aktual?

I.  Mallrat mund té paguhen vetém nése ato jané pérdorur né prodhim. Mallrat e vjedhura
ose mallrat gé nuk jané transportuar nuk do té paguhen.

II. Kamé pak dorézim té mallrave té marra, duke zvogéluar késhtu koston e pérpunimit té
mallrave té pranuara si dhe uljen e mundésive pér gabime pér regjistrime hyrése né
sistem.

III.  Mungesat e materialeve té ia térheqin vémendjen mbikéqyrésit pér shkak té ndaljeve té
prodhimit.

Vetém I

Vetém II

Vetém III

I, IT dhe II
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18.

19.

Njé organizaté shet produkte népérmjet katalogut dhe merr porosi népérmjet telefonit. Té gjitha
urdhresat e porosive regjistrohen online dhe objektivi i organizatés éshté té dérgojé té gjitha
porosité brenda 24 oréve. Gjurmét e transaksioneve mbahen né formé té lexueshme né makiné.
Ddokumentet e vetme té gjeneruara jané fletépaketimet dhe faturat e dérguar tek klienti. Té
hyrat regjistrohen né kohén e dérgimit té mallrave. Organizata mban njé databazé té hollésishme
té konsumatoréve qé iu lejon konsumatoréve té kthejné mallrat né ¢do kohé.

Auditori déshiron té pércaktojé se vetém menaxheri i marketingut dhe personeli tjetér i caktuar
né departament kané miratuar ndryshime né ¢mimin e produkteve né databazén e produktit.
Cila nga procedurat e méposhtme té auditimit do té ofrojé déshmi mé bindése mbi efektivitetin
e kontrollit lidhur me ndryshimet e ¢gmimeve?

A. Pérdorimi i njé strukture té integruar testimi (ITF) dhe dorézimi i porosive té produktit
né ITF. Krahasimi i gmimeve té faturuara me ¢mimet né katalogun e fundit.

B. Pérdorimi i teknikés sé auditimit ‘Sistemi i kontrollit té dosjeve té rishikuara té auditimit’
(SCARF) pér té krijuar njé listé té té gjitha porosive té klientéve qgé tejkalojné kufirin e
pércaktuar shumés né euro dhe printimi i rezultateve pér hetime té métejshme.

C. Marrja e njé kopje té té gjitha ndryshimeve té autorizuara té ¢mimeve dhe gjurmimi
manual né edicionin aktual té katalogut té organizatés.

D. Marrja e njé regjistri té kompjuterizuar té té gjitha ndryshimeve té béra né databazén
e ¢cmimeve. Marrja e njé mostre té rastésishme té ndryshimeve dhe gjurmimi deri tek
dokumenti i nénshkruar nga personi qé autorizon ndryshimin.

Njé kompani gé ofron vegla elektrike regjistron shpenzimet kapitale dhe té mirémbajtjes pérmes
pérdorimit té njé sistemi kompjuterik té pércjelljes sé projektit. Puna, materiali dhe shpenzimet
e pérgjithshme jané ngarkuar né numrin relevant té projektit. Si rrjedhojé, prodhohen raporte
mujore té cilat detajojné regjistrimet individuale pér secilin projekt dhe shuma e shpenzimeve
jepet pér muajin aktual, vitin fiskal dhe jetén e projektit deri mé sot. Njé auditor éshté duke
shqyrtuar raportet mujore té shpérndara nga personeli i Sistemit Informatik t& Menaxhimit
(MIS) pér té pércaktuar nése qasja né informata konfidenciale éshté e kufizuar pér mbikéqyrésit
e projektit. Cilin nga hapat e méposhtém duhet t&é ndérmerr auditori?
I.  Rishikon njé mostér té treguesve té raportit pérfundimtar té punés.
II.  Pércakton nése raportet nénshkruhen né kohén e dorézimit.
II.  Rishikon kodin e gjuhés sé sistemit operativ té kontrollit té punés (JCL) pér fundin
jonormal (ABEND).
IV.  Verifikoni se éshté pérdorur dosja e sakté e transaksionit.

I dhe III

II, III dhe IV
Vetém II

I dhe Il
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20. Njé organizaté e shitjes me pakicé sapo ka implementuar shkémbimin elektronik té té dhénave
(EDI) pér té léshuar urdhér-blerje pér furnitorét kryesoré. Zhvilluesi i sistemit ka zhvilluar njé
bazé té dhénash té furnitoréve té miratuar. Furnitorét e rinj mund té shtohen vetém pas njé
rishikimi té hollésishém nga menaxheri i blerjeve dhe drejtori i marketingut. Vetém agjentét e
blerjeve mund té léshojné urdhér-blerje dhe shuma e urdhér-blerjeve pér njé linjé té caktuar
produktesh nuk mund té kalojé shumén e buxhetuar té pércaktuar nga menaxheri i marketingut.
Té gjitha blerjet shkojné né gendrén e shpérndarjes, ku skanohen elektronikisht né sistemin
kompijuterik. Té gjithé artikujt hyrés duhet t'i referohen urdhér-blerjes sé kompanisé dhe artikujt
qé nuk pérmbajn njé referencé té tillé nuk pranohen. Nuk pérdoren fletépranimet me numeér té
paracaktuar, por té gjitha faturat i referohen urdhér blerjes. Etiketat e gmimit gjenerohen sipas
porosisé sé blerjes dhe pér sasité e shénuara né raportin e pranimit elektronik té skanuar. Numri
i etiketave té krijuara té gmimeve pérputhet me numrin e produkteve té marra.

Furnitori dérgon njé faturé tek shitési me pakicé. Faturat regjistrohen né sistem. Softueri
kompjuterik éshté i programuar qé té pérputhe faturén e furnitorit, urdhér blerjen dhe raportin
e pranimit. Nése té tre kéto dokumente pérputhen brenda njé tolerance prej 0.5%, programi
kompjuterik i planifikon artikujt pér pagesé brenda kohés pér té pérfituar nga zbritjet né blerje.
Ceku gjenerohet nga programi i pagesave me para té gatshme dhe nénshkruhet e dérgohet me
e-mail né formé elektronike. Nése ka njé mospérputhje midis té tre dokumenteve, shtypet njé
raport i cili i dérgohet departamentit té llogarive té pagueshme pér hetim.
Cila nga deklaratat e méposhtme, nése éshté e vérteté, do té kontribuonte né efektivitetin e
kontrollit té mjedisit kompjuterik té pérshkruar mé lart?
A. Kompania pérdor njé program té automatizuar té kontrollit té qasjes qé identifikon té
gjithé pérdoruesit, té dhénat dhe veprimet qé mund té merren nga pérdoruesit.
B. Vetém programuesi pérgjegjés pér kodimin e ndryshimeve zbaton té gjitha ndryshimet e
programit.
C. Agjentét pérgjegjés té blerjeve pér blerjen e linjave té prodhimit té furnizuar nga furnitori
duhet té iniciojné té gjitha ndryshimet né bazén e té dhénave té furnitorit.
D. Departamenti i pranimit nuk duhet té keté qasje né informacionin e porosisé sé blerjes.

21. Cila nga opsionet e méposhtme pérshkruan njé dobési té kontrollit?

A. Procedurat e blerjes jané té miré dizajnuara dhe ndiqen, pérve¢ nése udhézohet
ndryshe nga mbikéqyrési blerés.

B. Urdhér-blerjet boshe té numéruara jané té ruajtura (siguruara) brenda departamentit té
blerjes.

C. Blerjet normale operacionale bien né rangun prej 500€ deri né 1,000€ me dy nénshkrime
kontrolli té kérkuara pér blerje mbi 1,000€.

D. Agjenti i blerjeve investon né njé fond té pérbashkét té tregtuar publikisht gqé liston
aksionet e njé prej furnitoréve té kompanisé né portofolin e saj.
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22. Cila nga té méposhtmet do té ju ndihmojé té siguroheni se nuk jané béré blerje té panevojshme
té stogeve?

A.

B.

C.
D.

Oferta konkurruese.

Listat e cmimeve té aprovuara.
Nivelet e paracaktuara té stogeve.
Kontratat e negociuara me furnitorét.

23. Jujeninjé auditor i brendshém gé jeni caktuar né njé auditim té ciklit té blerjeve sé njé kompanie.
Pér té pérmbushur objektiven e auditimit pér té verifikuar qé transaksionet e blerjes jané té
autorizuara dhe jané pér materialet e nevojshme, ju duhet té:

24.

25.

26.

A.

B.

C.

D.

Rishikoni nénshkrimet né njé mostér té raporteve pranuese.

Diskutoni njé mostér té transaksioneve me agjentin e blerjeve.

Rishikoni njé mostér té urdhér-blerjeve dhe kérkesén pérkatése pér blerje se a ka
nénshkrimet e duhura.

Rishikoni njé mostér té faturave té furnitorit.

Sipas Standardeve té IIA, gjetjet e raportuara té auditimit dalin nga njé proces i krahasimit té
asaj se "¢faré duhet té jeté" me "¢faré éshté". Né pércaktimin e asaj se "cfaré duhet té jeté" gjaté
njé auditimi té funksionit té thesarit té njé kompanie, cila nga t&€ méposhtmet do té ishte kriteri
mé sé paku i déshirueshém kundrejt té cilave do té gjykohen veprimet aktuale?

A.

B.

C.

D.

Operacionet e funksionit té thesarit si¢ jané dokumentuar gjaté auditimit té fundit.
Politikat dhe procedurat e kompanisé qé delegojné autoritetin dhe caktojné pérgjegjésité.
[lustrimet e teksteve financiare té praktikave mé té mira té thesarit té pranuara
pérgjithésisht.

Kodifikimi i praktikave mé té mira té funksionit té thesarit né industrité pérkatése.

Njé letér e miré pune né lidhje me harmonizimin (konsolidimin) bankar duhet té pérfshijé (né
ményré té drejtpérdrejté ose népérmjet referencés) té gjitha nga té méposhtmet, pérvec:

SN =y

Pjesén (legjendén) gé i tregon té gjitha shenjézimet (tick) e béra.

Listén e cegeve té papaguara.

Listén e té gjitha depozitimeve té béra gjaté periudhés né fjaleé.

Saldon e parasé sé gatshme sipas librit kryesor né datén e harmonizimit (konsolidimit)
bankar.

Disa nivele t¢ menaxhmentit jané té interesuara né rezultatet e auditimit t&¢ departamentit té

marketingut. Cila éshté metoda mé e miré e komunikimit té rezultateve té auditimit?

A.
B.

C.

Shkrimi i raporteve té detajuara pér secilin nivel té menaxhmentit.

Shkrimi i raportit pér menaxhmentin e departamentit t¢ marketingut dhe dhénia e
raporteve pérmbledhése niveleve té tjera té menaxhmentit.

Diskutimi i rezultateve me menaxhmentin e departamentit t& marketingut dhe léshimi i
raportit pérmbledhés pér menaxhmentin e larté.

. Diskutimi i rezultateve me té gjitha nivelet e menaxhmentit.
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27.Njé anétar i larté i menaxhmentit, i cili éshté disa nivele mé lart se udhéheqési i fushés

28.

operacionale gé po auditohet, ka kérkuar njé raport té gjetjeve té auditimit. Mjeti mé i
pérshtatshém i komunikimit té gjetjeve té auditimit me kété anétar té larté té menaxhimit éshté:
A. Dérgimi i njé kopje té raportit pérfundimtar té auditimit.
B. Komunikimi me gojé i gjetjeve.
C. Dérgimi i kopjeve té raporteve té ndérmjetme.
D. Dérgimi i seksionit pérmbledhés té raportit.

Njé auditor ka dorézuar draftin e paré té raportit té auditimit tek i audituari né pérgatitje pér
njé intervisté dalése. Mé poshté éshté njé ekstrakt nga ky raport:
Auditimi u krye pér té arritur disa objektiva.

— Pér té verifikuar ekzistencén e makinerisé sé papérdorur qé éshté duke u ruajtur né depo.

— Pér té pércaktuar nése makineria éshté démtuar gjaté ruajtjes né depo.

— DPér té rishikuar procedurat e trajtimit qé kryhen nga personeli i depos.

— DPér té pércaktuar nése procedurat e duhura té kontabilitetit jané duke u ndjekur pér

makinerité qé po mbahen né depo.

— Pér té kalkuluar vlerén e drejté té tregut, aktuale, pér stoget e makinave né depo.

— DPér té krahasuar vlerén totale té makinerisé me regjistrimet kontabél té kompanisé.
Eshté konfirmuar se nga 30 makinat e pérzgjedhura pér mostér nga regjistrat e blerjes, 13 ishin
té pranishme né depo dhe 5 té tjerat ishin né bankén e ngarkesés gati pér t'u transportuar né
fabrikén e prodhimit. Kohé mé paré, 12 té tjerét ishin dérguar né fabrikén e prodhimit. Njé
ekzaminim i procedurave té kontabilitetit té€ pérdorura pér depo zbuloi déshtimin nga népunési
i kontabilitetit t& depos pér té harmonizuar regjistrimet mujore té stogeve té makinave, ashtu sig
kérkohet nga politikat e kompanisé. Njé mostér prej 25 makinash u ekzaminua pér démet e
mundshme dhe té gjitha, pérveg njérés, ishin né gjendje té miré. Eshté konfirmuar nga auditorét
se procedurat e trajtimit té pérshkruara né manualin e politikés sé depos duket té jené adekuate
dhe se personeli i depos me sa duket po i ndjek kéto procedura, me pérjashtim té ekzaminimit
té artikujve qé jané marré pér inventarizim.

Gjaté komunikimit me té audituarin, ekzistojné qé té dyja, faktorét e situatés dhe karakteristikat
e mesazhit qé mund té démtojné procesin e komunikimit. Auditori ka vetém kontroll té kufizuar
mbi faktorét e situatés, por ka kontroll té dukshém mbi karakteristikat e mesazhit.

Elementét e méposhtém zakonisht pérfshihen né raportet pérfundimtare té auditimit: géllimi,
fushéveprimi, rezultatet, konkluzionet dhe rekomandimet. Cila nga té méposhtmet pérshkruan
té gjitha elementet g€ mungojné nga raporti i mésipérm?

A. Fushéveprimi, konkluzionet, rekomandimet.

B. Qéllimi, rezultatet, rekomandimet.

C. Rezultatet, konkluzionet, rekomandimet.

D. géllimi, fushéveprimi, rekomandimi.
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29. Njé auditor i brendshém mund té pérdoré raportet verbale (me goj€) pér té:

A. Raportuar rezultatet e auditimit té ndérmjetém né ményré mé efikase duke eliminuar
kohén e pérgatitjes té njé raporti me shkrim.

B. Dhéné informacion té menjéhershém pér menaxhmentin dhe shkémbimin mé té miré
té mendimeve né njé diskutim ballé pér ballé.

C. Eliminuar nevojén pér njé raport té gjaté pérfundimtar, duke arritur marréveshje verbale
pér trajtimin e gjetjeve té réndésishme me té audituarin.

D. Impresionuar té audituarin me njé prezantim té sofistikuar duke pérdorur grafiké pér té
rritur kredibilitetin e gjetjeve té auditimit.

30. Njé drejtor i auditimit t& brendshém ka vérejtur se auditorét jané duke paragitur mé shumé
raporte gojore si plotésime té raporteve me shkrim. Arsyeja mé e miré pér pérdorimin mé té
madh té raporteve gojore nga auditorét éshté se ato:

A. Zvogélojné sasiné e nevojshme té testeve pér té mbéshtetur gjetjet e auditimit.

B. Lejojné auditorét té kundérshtojné argumentet dhe té sigurojné informata shtesé qé
palét e interesuara mund té kérkojné.

C. Mund té ofrohen né ményré joformale pa pasur nevojé pér pérgatitje.

D. Mund té pérgatiten duke pérdorur njé format fleksibil. Si rrjedhojé, rrit efikasitetin e
pérgjithshém té auditimit.

31. Né fillim té njé auditimi, auditori i brendshém rishikon procedurat me shkrim, té€ miratuara nga
menaxhmenti, té cilat detajojné ndarjen e detyrave pér té forcuar kontrollet e brendshme. Kéto
procedura té shkruara duhet té konsiderohen si atributi (tipari) i méposhtém i njé gjetjeje:

A. Kiriter.
B. Gjendje.
C. Shkak.
D. Efekt.

32. Cila nga opsionet e méposhtme NUK éshté njé avantazh i 1éshimit té njé raporti té ndérmjetém?

A. Koha e pérfundimit té raportit final mund té minimizohet.

B. Raporti i ndérmjetém iu mundéson informatave qé kérkojné vémendje té menjéhershme,
té komunikohen.

C. Raportiindérmjetém mund té kryhet né baza joformale dhe mund té komunikohet vetém
gojarisht.

D. Raporti formal i ndérmjetém i shkruar mund té mohojé nevojén pér njé raport
pérfundimtar né rrethana té caktuara.
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33. Njé gjetje e auditimit éshté formuluar si né vijim:

‘Buxheti kapital pérfshin fonde pér blerjen e 11 automjeteve té reja. Shqyrtimi i té dhénave té pérdorimit
tregoi se: 10 automjete né flotén e 70 automjeteve jané ngasur mé pak se 4,000 kilometra gjaté vitit té
kaluar. Automjetet iu jané caktuar grupeve té ndryshme, normat e pérdorimit té té ciléve kané ndryshuar
shumé. Nuk kishte asnjé politiké qé kérkon rotacionin e automjeteve midis grupeve té pérdorimit té larté
dhe té ulét. Mungesa e kritereve pér caktimin e automjeteve si dhe mungesa e njé sistemi pér monitorimin
e pérdorimit té tyre mund té cojé né blerjen e automjeteve té panevojshme.’

Bazuar né faktet e paraqgitura né kété gjetje, do té ishte e péshtatshme gé té rekomandojmé qé
menaxhementi duhet té:

A.

D.

Vendosé njé minimum prej 4,000 kilometrave pér tremujor si kriter pér caktimin e
automjeteve tek grupet e pérdoruesve.

B. Krijoj njé sistem pér qarkullimin e automjeteve midis pérdoruesve né ményré periodike.
C.

Vonoj blerjen e automjeteve té propozuara derisa kapaciteti i tepért i dukshém té
shpjegohet ose zhvlerésohet né ményré adekuate.

Ndaloj miratimin e buxhetit kapital derisa projektet e tjera t¢ mund té rishikohen nga
auditimi i brendshém.

34. Auditorét e kuptojné se veprimet korrigjuese ndonjéheré nuk ndérmirren edhe kur ato

dakordohen nga palét e duhura. Kjo duhet té e shtyej njé auditor té brendshém qé té:

A.
B.

C.

D.

Vendos né lidhje me shtrirjen e punés sé nevojshme pasuese (follow-up).

Lejoj menaxhmentin té vendos se kur té kryej puné pasuese (follow-up), pasi qé éshté
pérgjegjési pérfundimtare e menaxhmentit.

Vendos té kryej puné pasuese (follow-up) vetém nése menaxhmenti kérkon ndihmén e
auditorit.

Shkruaj njé raport té auditimit pasues (follow-up) me té gjitha gjetjet dhe réndésiné e tyre
pér operacionet.

35. Pas njé vlerésimi negativ té performancés nga njé mbikéqyrés, njé auditor shkoi tek drejtori i
auditimit pér té kérkuar njé ndryshim né vlerésim. Drejtori ishte i familjarizuar me
performancén e auditorit dhe u pajtua me vlerésimin. Megjithaté, drejtori pranoi té takonte

auditorin dhe té diskutonte lidhur me situatén. Cila nga veprimet e méposhtme éshté veprimi

mé i miré qé drejtori duhet té ndérmarré?

A.

B.

C.

Té ftoj mbikéqyrésin qé té marr pjesé né takim, né mémnyré qé té mos keté kegkuptime
né lidhje me faktet.

Té ftoj udhéhegésin e resurseve humane gé té jeté prezent pér té siguruar se nuk do té
béhen keqdeklarime.

Té takohet privatisht me té punésuarin. Té i tregojé té punésuarit se si drejtor pajtohet
me vlerésimin e performancés dhe té shpreh interes né lidhje me faktet shtesé qé i
punésuari mund té déshirojé t'i paraqes.

. Té takohet privatisht me té punésuarin. Té inkurajoj diskutimin duke e pyetur té

punésuarin té paraqesé anén e tij té ¢éshtjes dhe té refuzojé cfarédo marréveshje me
mbikéqyrésin.
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36. Njé element i autoritetit g¢ duhet té pérfshihet né statutin e departamentit té auditimit té
brendshém éshté:

A.

B.
C.
D.

Identifikimi i departamenteve operacionale té cilat departamenti i auditimit té
brendshém duhet t'i auditojé.

Qasja né regjistra, personel dhe prona fizike relevante pér kryerjen e auditimit.
Identifikimi i llojeve té shpalosjeve qé duhet t'i béhen komitetit té auditimit.

Qasja né dokumentet e punés sé auditoréve té jashtém.

37. Pas emérimit, drejtori i ri i auditimit té brendshém gjeti se njé staf i papérvojé i auditimit ishte
duke tejkaluar buxhetin né shumicén e auditimeve. Njé rishikim i hollésishém i dokumenteve
té punés sé auditimit nuk zbuloi déshmi té rishikimeve progresive nga mbikéqyrésit e auditimit.

38.

Pérveg késaj, nuk kishte déshmi se ekzistonte njé program pér sigurimin e cilésisé.

Si njé mjet pér kontrollimin e projekteve dhe pér té shmangur tejkalimin e buxhetit kohor,

vendimi pér rishikimin e buxheteve kohore pér njé auditim duhet té béhet normalisht:

A.
B.
C.
D.

Menjéheré pas analizés fillestare.

Kur mangésia e konsiderueshme éshté vértetuar.

Kur stafi i papérvojé i auditimit caktohet né auditim.

Menjéheré pas zgjerimit té testeve pér té vértetuar besueshmériné e gjetjeve.

Auditimi i funksionit té automatizuara té llogarive té arkétueshém pér njé kompani té prodhimit
té mobiljeve, sapo éshté pérfunduar. Gjetjet e réndésishme pérfshijné regjistrimin e vonuar té
pagesave té klientéve, dérgimin me vonesé té faturave mujore dhe ndjekjen e parregullt té
llogarive té arkétueshme té cilave ju ka kaluar afati pér pagesé. Cilét nga menaxherét e
méposhtém duhet té marrin pjesé né konferencén e daljes pér kété auditim?

A.
B.

C.

D.

Drejtori i auditimit t& brendshém, zyrtari kryesor operativ dhe kontabilisti.

Udhéhegési i ekipit té auditimit, kontabilisti dhe zévendés-menaxheri i sistemeve té
informacionit.

Udhéheqgési i ekipit té auditimit, menaxher i departamentit té llogarive té arkétueshme
dhe menaxher i departamentit té pérpunimit té té dhénave.

Drejtori i auditimit té brendshém, udhéheqési i financave, drejtori ekzekutiv dhe
zévendés-menaxheri i sistemeve té informacionit.

39. Njé auditim i departamentit té pagave té njé kompanie ka zbuluar dobési té ndryshme té

kontrollit. Kéto dobési sé bashku me rekomandimet pér veprime korrigjuese jané adresuar né

raportin e auditimit té brendshém. Ky raport duhet té jeté mé i dobishmi pér:

A.
B.
C.

Thesaristin e kompanisé.
Komitetin e auditimit té bordit té drejtoréve té kompanisé.
Kryetarin e komanisé.

D. Menaxherin e pagave té kompanisé.
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40. Nje ekstrakt nga njé gjetje e auditimit tregon se avancet e udhétimit tejkaluan shumat maksimale
té parashikuara. Politika e kompanisé siguron fonde udhétimi pér punonjésit e autorizuar pér
udhétime. Avancet nuk duhet té tejkalojné 45 dité té shpenzimeve té parashikuara. Procedurat
e kompanisé nuk kérkojné justifikime pér avancet e médha té udhétimit. Punonjésit mund dhe

A. Procedurat e avancuara té kompanisé nuk kérkojné arsyetime specifike.
B. Politikat e kompanisé sigurojn fonde udhétimi pér punonjésit e autorizuar.
C. Punonjésit grumbullojné avance t&€ médha udhétimi.

D. Avancet e udhétimit nuk jané mbyllur né kohén e duhur.

41. Njé auditor i brendshém éshté angazhuar pér té kryer auditimin e programit té sigurimeve té
kompanisé, duke pérfshiré pérshtatshmériné e qasjes pér té minimizuar rreziget ndaj
kompanisé. Kompania vetésiguron humbjet e médha nga fatkegésité dhe u ofron té gjithé
punonjésve té saj pérfitime shéndetésore. Kompania éshté njé firmé e madhe kombétare me mbi
15,000 punonjés té vendosur né pjesé té ndryshme té vendit. Ajo pérdor njé procesor té jashtém
pér té administruar programin e kujdesit shéndetésor. Shpenzimet mjekésore té kompanisé jané
rritur me rreth 8% né vit pér pesé vitet e fundit dhe menaxhmenti éshté i shqetésuar pér
kontrollin e tyre.

Supozoni qé auditori déshiron té testoj nése procesori i kujdesit shéndetésor éshté duke
pérmbushur kérkesat e kontratés né lidhje me pagesén e duhur ose mohimin e kérkesave té
punonjésve. Qasja mé e miré e auditimit do té ishte marrja e njé mostre té:
A. Punonjésve dhe intervistimi né lidhje me pérvojat e tyre shéndetésore, nése pagesa ishte
e duhur dhe me kohé nga procesori i kujdesit shéndetésor.
B. Kérkesave té paguara nga procesori i kujdesit shéndetésor dhe pércaktimi nése té gjitha
pagesat ishin té duhura.
C. Kérkesave té paraqitura tek procesori i kujdesit shéndetésor dhe pércaktimi nése ato
jané paguar apo nése jané mohuar si¢ duhet.
D. Kérkesave té paguara nga procesori i kujdesit shéndetésor dhe angazhimi i njé eksperti
té jashtém pér té analizuar nése kérkesat jané pérpunuar né ményré té pérshtatshme.

42. Duke pasur parasysh qé iu éshté dhéné detyra e zhvillimit té njé sistemi té vlerésimit té
performancés pér vlerésimin e performancés sé auditimit té njé stafi t¢ madh té auditimit té
brendshém, ju duhet:

A. Té jepni njé shpjegim pér metodat e kritereve té vlerésimit né kohén kur rezultatet e
vlerésimit diskutohen me auditorin e brendshém.

B. Té jepni informacione té pérgjithshme né lidhje me frekuencén e vlerésimeve dhe
ményrén se si do té kryhen vlerésimet pa specifikuar kohén dhe pérdorimin e tyre.

C. Té siguroheni né radhé té paré pér vlerésimin e kritereve té tilla si kujdesi, iniciativa dhe
taktika.

D. Té siguroheni kryesisht pér vlerésimin e arritjeve specifike qé lidhen drejtpérdrejt me
performancén e programit té auditimit.
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43. Anétaréve té stafit t& auditimit t& brendshém duhet t'u sigurohet njé mjet i duhur pérmes té cilit
ata mund té diskutojné problemet dhe té pérditésohen né lidhje me politikat e departamenteve.
Forumi mé i pérshtatshém pér kété géllim éshte:

A. Linjat informale té komunikimit ndérmjet departamenteve.
B. Memorandume ndérdepartamentale.

C. Takimet e stafit.

D. Konferencat e vlerésimit t&€ punonjésve.

44. Pérparésia qé i atribuohet krijimit té zyrave té auditimit t& brendshém pér puné né vende té
largéta pérshkruhet mé sé miri si:
A. Mundési e rritjes sé objektivitetit té personelit té caktuar né njé zyré né terren.
B. Njé reduktim i kohés sé udhétimit dhe shpenzimeve té lidhura me udhétimin.
C. Lehtésia né rritje e mbajtjes sé standardeve uniforme té kompanisé.
D. Kontakte mé té shumta me personelin e larté té auditimit e cila con né njé rritje té
kontrollit.

45. Njé auditor i brendshém dyshon pér mashtrim. Cila nga planet e méposhtme té mostrés duhet
té pérdoret nése qéllimi éshté té pérzgjedh njé mostér me njé probabilitet té caktuar qé pérmban
té paktén njé shembull té parregullsisé?

A. Vecorité.
B. Zbulimi.
C. Ndal dhe shko.

D. Probabiliteti proporcional me madhésiné.

46. Nga njé kéndvéshtrim i sigurisé kompjuterike, ¢faré niveli té kujdesit presin gjykatat nga
organizatat?
A. Gijithé kujdesin e mundshém.
B. Kujdesin e duhur.
C. Kujdesin e jashtézakonshém.
D. Kujdes té madh.

47. Mashtrimet kompjuterike rriten kur:
A. Punonjésit nuk jané té trajnuar.
B. Dokumentacioni nuk éshté i disponueshém
C. Gjurmét e auditimit nuk jané né dispozicion.
D. Vlerésimet e performancés sé¢ punonjésve nuk jané béré.

48. Mashtrimi kompjuterik dekurajohet nga:
A. Gatishméria pér t'e ndjekur penalisht.
B. Zhurmuesit e izoluar.
C. Joefikasiteti né sistemin gjyqésor.
D. Pranimi i mungesés sé integritetit né sistem.
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49. Sekuenca e sakté e hetimeve paraprake éshté:
I.  Konsultimi me njé ekspert kompjuteri.
II. Pérgatitja e njé plani pér hetime.
II.  Konsultimi me njé prokuror.
IV.  Vértetimi i pretendimeve.
III, 1, I dhe IV.
IV, 11, IIT dhe L.
L IV, II dhe IIL
IV, 1, II dhe III.

oONn= >

50. Né cilin moment &éshté i nevojshém njé mandat pér kérkime:
A. Para se té jeté vértetuar pretendimi.
B. Pas njohjes sé shkakut ose shkaqgeve té¢ mundshme.
C. Para se té identifikohet numri i hetuesve té nevojshém.

D. Pas konfiskimit té kompjuterit dhe té pajisjeve pérkatése.

Nga 2 piké secila



