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Standardi Ndérkombétar i Auditimit (SNA) 260 (i rishikuar), “Komunikimi me Personat e
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KOMUNIKIMI ME PERSONAT E NGARKUAR ME QEVERISJEN
Hyrje
Obijekti i kétij SNA-je

1. Ky Standad Ndérkombétar i Auditimit (SNA) trajton pérgjegjésiné gé ka audituesi pér
té komunikuar me personat e ngarkuar me geverisjen gjaté njé auditimi té pasqyrave
financiare. Megjithése ky SNA aplikohet pavarésisht nga struktura apo madhésia e
geverisjes sé entitetit, konsiderata té veganta zbatohen né ato raste kur té gjithé
personat e ngarkuar me geverisjen pérfshihen né drejtimin e njé entiteti, si dhe pér
entitetet e listuara. Ky SNA nuk vendos kérkesa né lidhje me komunikimin e audituesit
me drejtuesit e entiteteve apo me pronarét, me pérjashtim té rasteve kur ata kané rol né
geverisje.

2. Ky SNA éshté shkruar né kontekstin e njé auditimi té pasqyrave financiare, por mund
té pérdoret, i pérshtatur sipas nevojave dhe rrethanave, pér auditimet e t& dhénave té
tjera financiare historike, kur personat e ngarkuar me geverisjen kané pérgjegjésiné pér
té mbikéqyrur pérgatitjen e informacioneve té tjera financiare historike.

3. Duke pranuar réndésiné gé ka né njé auditim té pasgyrave financiare, njé komunikim
efektiv dypalésh, ky standard jep njé kuadér bazé pér komunikimin e audituesit me
personat e ngarkuar me geverisjen dhe identifikon disa ¢éshtje specifike gé duhet té
komunikohen me ta. Né standarde té tjera ndérkombétare té auditimit jané identifikuar
céshtje té tjera gé duhet té komunikohen, té cilat plotésojné kérkesat e kétij standardi
(shiko shtojcén 1). Vec késaj, SNA 265" pércakton kérkesa specifike pér komunikimin
me personat e ngarkuar me geverisjen t& mangeésive té konsiderueshme né kontrollin e
brendshém, té cilat audituesi i ka identifikuar gjaté audititimit. Céshtje té tjera, qé nuk
kérkohen nga ky standard apo SNA té tjera, mund té kérkohen té komunikohen nga
ligji ose rregulli, nga njé marréveshje me entitetin, ose nga kérkesat shtesé gé
aplikohen pér angazhimin, pér shembull, nga standardet e organizmit profesional
kombétar té kontabilistéve. Ky standard nuk i pengon audituesit gé t'u komunikojné
personave té ngarkuar me geverisjen e entitetit edhe ¢éshtje té tjera. (Ref: Para. A33-
A36)

Roli i Komunikimit
4, Ky standard fokusohet kryesisht né komunikimin e audituesit me personat e

ngarkuar me qeverisjen. Sidoqgofté, komunikimi efektiv dypalésh éshté i
réndésishém pasi ai ndihmon:

(@) Audituesin dhe personat e ngarkuar me geverisjen, pér té kuptuar ¢éshtjet qé
lidhen me kontekstin e auditimit, dhe pér té ndértuar njé marrédhénie pune
konstruktive. Kjo marrédhénie zhvillohet duke ruajtur pavarésiné dhe
objektivitetin e audituesit;

1 SNA 265, Komunikimi i Mangésive né Kontrollin e Brendshém me Personat e Ngarkuar me Qeverisjen dhe Drejtimin.
1
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(b) Audituesin, pér té siguruar nga personat e ngarkuar me geverisjen informacione té
pérshtatshme né lidhje me auditimin. Pér shembull, personat e ngarkuar me
geverisjen mund té ndihmojné audituesin pér té kuptuar entitetin dhe mjedisin e tij,
pér té gjetur burimet e duhura t& evidencés sé auditimit dhe, pér té siguruar
informacione rreth transaksioneve ose ngjarjeve té vecanta; dhe

(c) Personat e ngarkuar me geverisjen, né pérmbushjen e pérgjegjésive té tyre pér
mbikéqyrjen e procesit t& raportimit financiar, pasi né kété ményré, zvogélohet
rreziku i anomalisé materiale né pasqgyrat financiare.

5. Megjithése audituesi éshté pérgjegjés pér té komunikuar ¢éshtjet e kérkuara nga ky
standard, drejtimi gjithashtu, ka pérgjegjésiné pér té komunikuar céshtjet me interes
geverisés tek personat e ngarkuar me geverisjen. Komunikimi nga audituesi nuk e
lehtéson drejtimin nga kjo pérgjegjési. Po késhtu, komunikimi i drejtimit me personat e
ngarkuar me geverisjen pér ¢éshtjet qé kérkohet té komunikohen nga audituesi, nuk e
lehtéson audituesin nga kjo pérgjegjési. Megjithaté, komunikimi i kétyre ¢éshtjeve nga
drejtimi mund té ndikojé ne formén dhe afatet e komunikimit té audituesit me personat
e ngarkuar me geverisjen.

6. Komunikimi i qgarté pér céshtje specifike gé kérkohet té komunikohen nga SNA-té,
éshté njé pjesé integrale e punés sé cdo audituesi. Megjithaté, SNA-té nuk i kérkojné
audituesit té ndjeké njé proceduré specifike pér té identifikuar céshtje té tjera pér t’u
komunikuar tek personat e ngarkuar me geverisjen.

7. Né disa juridiksione, ligji ose rregulli mund té kufizojné audituesin né komunikimin e
disa ¢éshtjeve me personat e ngarkuar me geverisjen. Ligjet ose rregullat mund té
ndalojné né ményré specifike komunikimin ose veprime té tjera gé mund té cojné né
njé investigim nga njé autoritet i duhur pér njé veprim ilegal té kryer ose té dyshuar,
pérfshiré vénien né dijeni té entitetit, pér shembull kur audituesi kérkohet té raportojé
papajtueshmérité me ligjet dhe rregullat, té identifikuara ose té dyshuara tek njé
autoritet i duhur né zbatim té legjislacionit té parandalimit té pastrimit té parave. Né
kéto rrrethana ¢éshtjet gqé vlerésohen nga audituesi mund té jené komplekse dhe
audituesi mund ta shohé té arsyeshme té marré késhilla ligjore.

Hyrja né fugi

8. Ky SNA ka hyré né fugi pér auditimet e pasqyrave financiare pér periudhat gé kané
filluar me datén 15 Dhjetor 2016 ose pas késaj date.
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Objektivat

9. Objektivat e audituesit jané:

(@) Té komunikojé né ményré té garté me personat e ngarkuar me geverisjen

pérgjegjésité e audituesit né lidhje me auditimin e pasqyrave financiare dhe njé
pérmbledhje té objektit dhe afateve té auditimit;

(b) Té marré nga personat e ngarkuar me geverisjen informacionin e pérshtatshém pér

auditimin;

(c) T u japé né kohén e duhur personave té ngarkuar me geverisjen informacione mbi

vézhgimet gé rrjedhin nga auditimi, té cilat jané té réndésishme dhe domethénése
pér pérgjegjésité e tyre né mbikéqyrjen e procesit té raportimit financiar; dhe

(d) Té promovojé njé komunikim efektiv dypalésh mes audituesit dhe personave té

ngarkuar me geverisjen.

Pérkufizimet

10. Pér géllime té SNA-ve, termat e méposhtém kané kéto kuptime:

(@)

(b)

Kérkesat

Personat e ngarkuar me geverisjen — jané té gjithé personat ose organizatat, (pér
shembull, administratori i besuar i njé korporate) té cilét kané pérgjegjésiné pér té
mbikégyrur drejtimin  strategjik té entitetit dhe detyrimet lidhur me
pérgjegjshmériné e entitetit. Kjo pérfshin mbikéqyrjen e procesit té raportimit
financiar. Pér disa entitete, né disa juridiksione, personat e ngarkuar me geverisjen
mund té pérfshijné personelin drejtues, pér shembull, anétarét ekzekutivé té njé
bordi geverisés té entitetit né sektorin publik ose privat, ose njé pronar-drejtues.
Pér té diskutuar rreth diversitetit té strukturave té geverisjes shiko paragrafin
Al-A8.

Drejtimi — Personat gé kané pérgjegjési ekzekutive pér kryerjen e veprimtarive
té entitetit. Pér disa entitete né disa juridiksione, drejtimi pérfshin disa ose té
gjithé personat e ngarkuar me geverisjen, pér shembull, anétarét ekzekutivé té
njé bordi té geverisjes ose njé pronar-drejtues.

Personat e Ngarkuar me Qeverisjen

11. Audituesi duhet té pércaktojé personat e pérshtatshém brenda strukturés geverisése té
entitetit, me té cilét ai duhet t& komunikojé (Ref: Para. A1-A4)
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Komunikimi me njé Néngrup té Personave t& Ngarkuar me Qeverisjen

12. Nése audituesi komunikon me njé néngrup té personave té ngarkuar me geverisjen, pér
shembull, me njé komitet auditimi, ose njé individ, audituesi duhet t& pércaktojé
gjithashtu, nése ai duhet té komunikojé me organin geverisés. (Ref: Para. A5-A7)

Kur té gjithé Personat e Ngarkuar me Qeverisjen jané té Pérfshiré né Drejtimin e Entitetit

13. Né disa raste, té gjithé personat e ngarkuar me geverisjen jané té pérfshiré né drejtimin
e entitetit, pér shembull, né nje biznes té vogel ku njé pronar menaxhon entitetin dhe
asnjé tjetér nuk e ka nje rol geverisés. N& kété rast, nése ¢éshtjet e kérkuara nga ky
SNA i komunikohen personit me pérgjegjési drejtuese dhe ky person ka gjithashtu,
pérgjegjési pér geverisjen, nuk éshté mé e nevojshme gé kéto ¢éshtje ti komunikohen
pérséri té njéjtit person né rolin e tij geverisés. Kéto céshtje jané shtjelluar né
paragrafin 16 (c). Megjithaté, audituesi duhet té jeté i bindur gé komunikimi me
personat gé kané pérgjegjési drejtuese informon né ményré té pérshtatshme té gjithé ata
me té cilét audituesi duhet té komunikonte né rolin e tyre geverisés. (Ref: Para. A8)

Céshtjet pér t’u komunikuar
Pérgjegjésité e Audituesit né Lidhje me Auditimin e Pasqyrave Financiare

14. Audituesi do té komunikojé me personat e ngarkuar me geverisjen pérgjegjésité e tij né
lidhje me auditimin e pasqyrave financiare, duke pérfshiré faktin gé:

(a) Audituesi éshté pérgjegjés pér formimin dhe shprehjen e njé opinioni pér pasqyrat
financiare qé jané pérgatitur nga drejtimi dhe jané mbikéqgyrur nga personat e
ngarkuar me geverisjen;

(b) Auditimi i pasgyrave financiare nuk e c¢liron drejtimin ose personat e ngarkuar me
geverisjen nga pérgjegjésité e tyre. (Ref: Para. A9-A10)

Planifikimi i Objektit dhe Afatet e Auditimit

15. Audituesi do té komunikojé me personat e ngarkuar me geverisjen njé pérmbledhje té
objektit té planifikuar dhe afatin e auditimit, ku pérfshihet komunikimi né lidhje me
rreziget e réndésishme té identifikuara nga audituesi. (Ref: Para. A11-A16)

Gjetjet e Réndésishme nga Auditimi

16. Audituesi do té komunikojé me personat e ngarkuar me geverisjen: (Ref: Para. Al7-
A18)

(@) Piképamijet e audituesit rreth aspekteve té réndésishme cilésore té praktikave
kontabél té entitetit, duke pérfshiré politikat kontabél, ¢muarjet kontabél dhe
informacionet shpjeguese té dhéna né pasqyrat financiare. Kur kjo éshté e
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zbatueshme, audituesi do t’iu shpjegojé personave té ngarkuar me geverisjen pérse
ai e konsideron njé praktiké kontabél té réndésishme, e cila éshté e pranueshme
sipas kuadrit té zbatueshém té raportimit financiar, si jo mé té pérshtatshmen pér
rrethanat e veganta té entitetit; (Ref: Para.A19-A20)

(b) Véshtirésité e médha, nése ka, té hasura gjaté auditimit; (Ref: Para. A21)

(c) Pérvec nése té gjithé personat e ngarkuar me geverisjen jané té pérfshiré né
drejtimin e entitetit:

(i) Céshtjet e réndésishme, gé kané dalé nga auditimi té cilat ishin diskutuar ose
kané géné céshtje té korespondencave me drejtimin; (Ref: Para. A22)

(if) Deklarimet me shkrim gé ka kérkuar audituesi;

(d) Rrethanat gé kané ndikim né formén dhe pérmbajtjen e raportit té audituesit, nése
ka té tilla; dhe (Ref. Para A23 - A25)

(e) Cdo céshtje tjetér té réndésisshme qé ka dalé gjaté auditimit, té cilat sipas gjykimit
profesional té audituesit, jané té réndésishme pér mbikéqyrjen e procesit té
raportimit financiar. (Ref. Para A26 - A28)

Pavarésia e Audituesit

17. Né rastet e entiteteve té listuara, audituesi do t'u komunikojé personave té ngarkuar me
geverisjen:

(@) Njé deklaraté gé grupi i angazhimit dhe personat e tjeré té pérshtatshém né
firmg, firma dhe kur lejohet, rrjeti i firmave, kané géné né pajtim me kérkesat
etike né lidhje me pavarésiné; dhe

(i) Té gjitha marrédnhéniet dhe céshtjet e tjera ndérmjet firmés, firmave té
rrjetit dhe entitetit, gé sipas gjykimit profesional té audituesit, né ményré té
arsyeshme mund té mendohet se e cénojné pavarésiné. Kjo do té pérfshijé
té gjitha honoraret e ngarkuara gjaté periudhés sé mbuluar pér auditimin e
pasqyrave financiare pér shérbimet e auditimit dhe té jo-auditimit té kryera
nga firma dhe rrjeti i firmave pér entitetin dhe komponentét e kontrolluar
nga entiteti. Kéto honorare do té alokohen sipas kategorive @é jané té
pérshtatshme pér té€ ndihmuar personat e ngarkuar me geverisjen pér té
vlerésuar ndikimin e shérbimeve mbi pavarésiné e audituesit; dhe

(if) Masat pérkatése mbrojtése gé jané zbatuar pér té eleminuar kércénimet ndaj
pavarésisé ose pér ti reduktuar ato deri né njé nivel té pranueshém. (Ref: Para.
A29 — A32)
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Procesi i Komunikimit
Vendosja e Procesit t& Komunikimit

18. Audituesi do t'ju komunikojé personave té ngarkuar me geverisjen, formén, afatet dhe
pérmbajtjen e pérgjithshme té pritshme té komunikimit. (Ref: Para. A37 — A45)

Format e Komunikimit

19. Audituesi do té komunikojé me shkrim me personat e ngarkuar me geverisjen né lidhje
me gjetjet e réndésishme té dala nga auditimi, nése né gjykimin profesional té
audituesit, komunikimi me gojé nuk do ishte i mjaftueshém. Né komunikimet me
shkrim nuk nevojitet té pérfshihen té gjitha problemet qé dalin gjaté kryerjes sé
auditimit. (Ref: Para. A46 — A48)

20. Audituesi do t'ju komunikojé me shkrim personave té ngarkuar me geverisjen né lidhje
me pavarésiné e tij kur kjo kérkohet nga paragrafi 17.

Afatet e Komunikimeve

21. Audituesi do té komunikojé me personat e ngarkuar me geverisjen né meényré té
vazhdueshme. (Ref: Para. A49 — A50)

Mjaftueshméria e Procesit t&¢ Komunikimit

22. Audituesi do té vlerésojé nése komunikimi dy palésh midis tij dhe personave té
ngarkuar me geverisjen ka qéné i mjaftueshém pér qgéllimet e auditimit. Nése jo,
audituesi do té pércaktojé efektet, nése ka, né vlerésimin e audituesit pér rreziget e
anomalisé materiale dhe té mundésisé sé tij pér té siguruar evidencén e nevojshme té
auditimit, dhe té ndérmarré veprimin e duhur. (Ref: Para. A51 — A53)

Dokumentimi

23. Kur céshtjet qé kérkohet té& komunikohen sipas kétij SNA, jané komunikuar me gojé,
audituesi do t'i pérfshijé ato né dokumentet e auditimit, dhe gjithashtu, té sqarojé se
kur dhe Kkujt i jané komunikuar ato. Kur ¢éshtjet jané komunikuar me shkrim, audituesi
do té mbajé njé kopje té komunikimeve si pjesé e dokumenteve té auditimit.® (Ref:
Para. A54)

2 SNA 230, Dokumentimi i Auditimit, paragrafét 8-11 dhe paragrafi A6.
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Zbatimi dhe Materiali Shpjegues
Personat e Ngarkuar me Qeverisjen (Ref. Para. 11)

Al. Strukturat qeverisése ndryshojné sipas jurisdiksionit dhe sipas entitetit, duke
reflektuar ndikime té tilla si, ndryshimet kulturore dhe ligjore, dhe karakteristikat e
madhésisé dhe té pronésisé. Pér shembull:

e NEé disa jurisdiksione ekziston njé bord mbikéqyrés (térésisht ose kryesisht jo-
ekzekutiv) i cili ligjérisht éshté i ndaré nga njé bord ekzekutiv (drejtimi),
(strukturé me dy nivele). Né jurisdiksione té tjera, t€ dyja funksionet si
drejtuese dhe ekzekutive, jané pérgjegjési ligjore té njé bordi té vetém ose
unitar, (njé strukturé me njé nivel drejtues).

e NEé disa entitete, personat e ngarkuar me geverisjen, mbajné pozitat qé jané
pjesé pérbérése e strukturés ligjore té entitetit, pér shembll, drejtorét e
kompanive. Né raste té tjera, pér shembull, né disa entitete geveritare, njé
trupé gé nuk éshté pjesé pérbérése e entitetit &shté e ngarkuar me geverisjen.

o NEé disa raste, disa ose té gjithé personat e ngarkuar me geverisjen, jané té
pérfshiré né drejtimin e entitetit. Né& raste té tjera, personat e ngarkuar me
geverisjen dhe drejtimin jané persona té ndryshém.

e Né disa raste, personat e ngarkuar me qeverisjen, jané pérgjegjés pér
miratimin® e pasqyrave financiare té entitetit (né disa raste té tjera kété
pérgjegjési e ka drejtimi).

A2. Neé shumicen e entiteteve, geverisja éshté pérgjegjési kolektive e njé organizmi
geverisés, si¢ éshté bordi i drejtoréve, bordi i mbikéqyrjes, bordi i ortakéve, bordi
i pronaréve, komiteti i drejtimit, késhilli i kryetaréve, i administratoréve ose i
personave ekuivalenté me ta. Megjithaté, né disa entitete mé té vogla, mund té
jeté vetém njé peson i ngarkuar me qgeverisjen, pér shembull, pronari-drejtues, kur
nuk ka pronaré té tjeré ose njé administrator i besuar i vetém. Kur geverisja éshté
njé pérgjegjési kolektive, njé néngrup i tillé si komiteti i auditimit ose edhe njé
individ, mund té ngarkohet me detyra té veganta pér té ndihmuar organizmin
geverisés né pérmbushjen e pégjegjésive té tij. Né ményré alternative, njé néngrup
ose njé individ mund té keté pérgjegjési ligjore specifike té identifikuara, té cilat
ndryshojné nga ato té organizmit geverisés.

A3. Njé shuméllojshméri e tillé nénkupton se éshté e pamundur gé ky SNA té
specifikojé pér té gjitha auditimet personin (personat) me té cilin audituesi duhet té

® Sikurse éshté pérshkruar né paragrafin A68 t& SNA 700 (1 rishikuar), Formimi i njé Opinioni dhe Raportimi mbi
Pasqyrat Financiare, té kesh pérgjegjésiné e miratimit né kété kontekst, do té thoté té kesh autoritetin té deklarosh
se jané pérgatitur té gjitha pasqyrat gé pérfshijné pasqyrat financiare, dhe shénimet pérkatése shpjeguese.
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komunikojé pér céshtje t& veganta. Gjithashtu, né disa raste personi i pérshtatshém
me té cilin duhet té& komunikohet mund té mos jeté lehtésisht i identifikueshém nga
kuadri ligjor né fuqi, ose nga rrethanat e tjera té angazhimit, pér shembull, entitetet
ku struktura e geverisjes nuk éshté pércaktuar formalisht, si¢ jané disa entitete né
pronési té familjes, disa organizata jo-fitimprurése, dhe disa entitete geveritare. Né
raste té tilla, audituesi mund té keté nevojé té diskutojé dhe té bieré dakort me
personin e pérshtatshém té palés angazhuese me té cilin duhet t€ komunikojé. Né
marrjen e vendimit se me ké& duhet t& komunikojé, pér audituesin éshté e
réndésishme té kuptojé strukturén geverisése té entitetit dhe té proceseve té njohura
né pajtim me SNA 315 (i rishikuar)*. Personi i pérshtatshém me té cilin duhet té
komunikojé audituesi mund té ndryshojé né varési té céshtjeve g€ duhen
komunikuar.

A4.  SNA 600 pérfshin ¢éshtje specifike gé duhet t& komunikohen nga grupi i audituesve
me personat e ngarkuar me geverisjen®. Kur entiteti éshté pjesé e njé grupi, personi i
duhur me té cilin audituesi duhet té komunikojé varet nga rrethanat e angazhimit dhe
nga céshtjet gé duhet té komunikohen. Né disa raste, njé numér i komponentéve
mund té kryejné té njéjtin aktivitet brenda té njéjtit sistem kontrolli té brendshém
dhe duke pérdorur té njéjtat praktika kontabél. Kur personat e ngarkuar me
geverisjen e kétyre komponentéve jané té njéjté (psh, bordi i pérbashkét i
drejtoréve), dublimi mund té shmanget duke u marré pér géllime té komunikimit me
kéta komponenté njékohésisht.

Komunikimi me njé Néngrup té Personave té Ngarkuar me Qeverisjen (Ref. Para.12)

A5.  Kur komunikon me njé néngrup té personave té ngarkuar me geverisjen, audituesi
mund té mbajé parasysh céshtjet e méposhtme:

o Pérgjegjésité pérkatése té néngrupit dhe organizmit geverisés.
o Natyrén e ¢éshtjes gé duhet té komunikohet.

o Kérkesat pérkatése ligjore dhe rregullatore.

e Nése néngrupi ka autoritetin té marré veprime né lidhje me informacionin e
komunikuar dhe nése mund té japé informacione dhe shpjegime té métejshme
gé mund t'i nevojiten audituesit.

A6. Kur vendos pér faktin nése ka nevojé gé informacioni té komunikohet me
organizmin geverisés, né formé té ploté apo té pérmbledhur, audituesi mund té
ndikohet nga vlerésimet qé ai bén mbi efektivitetin dhe pérshtatshmériné e
komunikimit t& informacionit nga néngrupi tek organizmi geverisés. Audituesi mund

4 SNA 315 (I rishikuar), Identifikimi dhe Vlerésimi i Rrezigeve t&é Anomalisé Materiale Népérmjet Njohjes sé Entitetit
dhe Mijedisit té tij
® SNA 600, Konsiderata t& Vecanta — Auditimet e Pasqyrave Financiare t& Grupit (pérfshiré Punén e Audituesve té
Komponentéve), paragrafi 49.
8
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té specifikojé né kontraté, pérvec rasteve gqé ndalohen me ligj ose me rregullore, té
drejtén e tij t& komunikimit direkt me organizmin geverisés.

Né shumé juridiksione ekzistojné komitetet e auditimit (ose néngrupe té ngjashme
me to por me emra té ndryshém) . Megjithése, autoriteti specifik i tyre dhe
funksionet mund té& ndryshojné, komunikimi me komitetin e auditimit, kur njé
komitet i tillé ekziston, éshté béré njé element kyc né komunikimin e audituesit me
personat e ngarkuar me geverisjen. Parimet e njé geverisjeje té miré sugjerojné gé:

e Audituesi do té ftohet t& marré pjesé rregullisht né mbledhjet e komitetit té
auditimit.

o Kryetari i komitetit té auditimit, kur éshté e pérshtatshme, dhe anétarét e tjeré
té komitetit té auditimit, t€ mbajné lidhje me audituesin né ményré periodike.

o Komiteti i auditimit do té takohet me audituesin pa prezencén e drejtimit, té
paktén njé heré né vit.

Kur té Gjithé Personat e Ngarkuar me Qeverisjen jané Pérfshiré né Drejtimin e Entitetit
(Ref: Para.13)

A8.

Céshtjet pér t'u Komunikuar
Pérgjegjésité e Audituesit né lidhje me Auditimin e pasgyrave financiare (Ref: Para. 14)

AQ.

Né disa raste, té gjithé personat e ngarkuar me geverisjen jané té pérfshiré né
drejtimin e entitetit, dhe zbatimi i kérkesave té komunikimit modifikohet pér té
mbajtur parasysh kété pozicion. Né raste té tilla, komunikimi me personat me
pérgjegjési drejtuese, nuk mund té informojé né ményré té mjaftueshme ata persona
me té cilét audituesi do komunikonte né rolet e tyre geverisése. Pér shembull, né njé
kompani ku té gjithé drejtorét jané pérfshiré né drejtimin e entitetit, disa prej kétyre
drejtoréve (pér shembull, pérgjegjési per marketingun) mund té mos jené né dijeni
pér céshtje té réndésishme té diskutuara me njé tjetér drejtor (pér shembull,
pérgjegjési pér pérgatitjen e pasqyrave financiare).

Pérgjegjésité e audituesit né lidhje me auditimin e pasqyrave financiare shpesh
jané té pérfshira né letrén e angazhimit ose né marréveshje té tjera té shkruara ku
éshté réné dakord pér kushtet e angazhimit®. Ligji, rregulli ose struktura
geverisese e nje entiteti mund te kerkojne ge personat e ngarkuar me geverisjen te
bien dakord me audituesin, per kushtet e angazhimit te auditimit. Ne ato raste kur
nuk zbatohet kjo praktike, paisja e personave té ngarkuar me geverisjen me njé
kopje té letrés sé angazhimit ose té€ marréveshjes sé shkruar, mund té jeté njé ményré
e pérshtatshme pér t& komunikuar me ta né lidhje me ¢éshtje té tilla si:

® Shiko paragrafin 10 tek SNA 210, Rénia dakord me Kushtet e Angazhimit t& Auditimit
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o Pérgjegjésia e audituesit pér té kryer auditimin né pajtueshméri me SNA-té, e
cila éshté e drejtuar drejt shprehjes sé njé opinioni mbi pasqyrat financiare.
Prandaj, ¢éshtjet gé SNA-té kérkojné té komunikohen, pérfshijné céshtje té
réndésishme gé dalin gjaté auditimit té pasqyrave financiare, té cilat jané té
pérshtatshme pér personat e ngarkuar me geverisjen né mbikéqyrjen e procesit
té raportimit financiar.

o Faktin gé SNA-té nuk kérkojné gé audituesi té pércaktojé procedura pér
géllime té identifikimit té céshtjeve shtesé pér t’u komunikuar me personat e
ngarkuar me geverisjen

e Né rastet kur zbatohet SNA 701’, pérgjegjésité e audituesit pér té pércaktuar
dhe komunikuar ¢éshtjet kryesore té auditimit né raportin e audituesit.

e Kur éshté e zbatueshme, pérgjegjésia e audituesit pér komunikimin e
céshtjeve té vecanta gé kérkohen nga ligji ose rregulli, nga marréveshja me
entitetin ose nga kérkesat shtesé té zbatueshme pér angazhimin, pér shembull,
standardet e njé organizmi kombétar té profesionit kontabél.

Ligji ose rregulli, njé marréveshje me entitetin ose kérkesat shtesé té zbatueshme pér
angazhimin, mund té sigurojné njé komunikim mé té gjeré me personat e ngarkuar
me qeverisjen. Pér shembull, (a) njé marréveshje me entitetin mund té béjé qé té
komunikohen céshtje té vecanta kur ato lindin nga shérbimet gé ndryshojné nga
auditimi i pasgyrave financiare, té kryera nga njé firmé ose njé rrjet firme; ose (b)
mandati i njé audituesi né sektorin publik mund té sigurojé komunikimin e ¢éshtjeve
té ndryshme gé térhegin vémendjen e audituesit gjaté kryerjes prej tij té€ punéve té
tjera, sic jané auditimet e performancés.

Planfikimi i Objektit dhe Afatet e Auditimit (Ref. Para. 15)

All.

Al2.

Komunikimi né lidhje me objektin dhe afatin e planifikuar té auditimit mund té:

(@) Ndihmojé personat e ngarkuar me geverisjen té kuptojné mé miré pasojat e
punés sé audituesit, té diskutojné me audituesin problemin e rrrezikut dhe
konceptin e materialitetit, dhe té identifikojé ¢cdo fushé né té cilén ata mund té
kérkojné qé audituesi té ndérmarré procedura shtesé; dhe

(b) Ndihmojé audituesin té kuptojé mé miré entitetin dhe mjedisin e tij.

Komunikimi i rrezigeve té réndésishme té identifikuara nga audituesi ndihmon
personat e ngarkuar me geverisjen té kuptojné kéto céshtje dhe arsyen pse ato
kérkojné konsideraté auditimi té veganté. Komunikimi i rrezigeve té réndésishme
mund té ndihmojé personat e ngarkuar me qeverisjen né pérmbushjen e
pérgjegjésive té tyre pér mbikéqyrjen e procesit té raportimit financiar.

" SNA 701, Komunikimi i géshtjeve kryesore té& auditimit né Raportin e Audituesit t& Pavarur.
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Al3. Céshtjet g& duhen komunikuar mund té pérfshijné:

Al4. Céshtje té tjera té planifikimit g& mund te jené té pérshtatshme té diskutohen me
personat e ngarkuar me geverisjen, pérfshijné:

o

Ményrén sipas té cilés audituesi planifikon té adresojé rreziget e réndésishme
té anomalisé materiale pér shkak té mashtrimit ose gabimit.

Ményrén sipas té cilés audituesi planifikon té adresojé zonat e rrezigeve té
vlerésuara si rrezige t€ médha té anomalisé materiale.

Metodén gé pérdor audituesi pér vlerésimin e kontrollit té brendshém qgé lidhet
me auditimin.

Zbatimin e konceptit té materialitetit né kontekstin e auditimit.®

Natyrén dhe shtrirjen e zotésive dhe té njohurive té specializuara gé nevojiten
pér té kryer procedurat e planifikuara té auditimit ose vlerésuar rezulatet e
auditimit, pérfshiré pérdorimin e njé eksperti té audituesit.’®

Kur zbatohet SNA 701, piképamjet paraprake té audituesit né lidhje me
céshtjet gé mund té jené fusha gé kerkohen vémendije té veganté té audituesit
né auditim dhe pér rrjedhojé, mund té jené ¢éshtje kryesore té auditimit.

Metoda e planifikuar e audituesit pér té adresuar ndikimet né pasqgyrat
financiare individuale dhe shenimet shpjeguese té ndonjé ndryshimi té
réndésishém brenda kuadrit té zbatueshém té raportimit financiar ose né
mjedisin, kushtet financiare ose aktivitetet e entitetit.

NEé rastin kur entiteti ka njé funksion té auditimit té& brendshém, si mund té
bashképunojé audituesi i jashtém me audituesit e brendshém né njé ményré
konstruktive dhe komplementare, pérfshiré ndonjé pérdorim té planifikuar
té punés sé funksionit té audituesit té brendshém, dhe natyrén e shtrirjen e
ndonjé pérdorimi té planifikuar t& audituesve té brendshém pér té dhéné
asistencé té drejtpérdrejté.’°

Piképamjet e personave té ngarkuar me geverisjen pér:

Personin (personat) e duhur né strukturén geverisése té entitetit me té cilin
duhet té& komunikojé.

8 SNA 320, Materialiteti né Planifikimin dhe Kryerjen e njé Auditimi.
° Shiko SNA 620, Pérdorimi i Punés sé njé Eksperti t& Audituesit.
©SNA 610 (rishikuar né vitin 2013), Pérdorimi i Punés sé Audituesve té Brendshém, paragrafét 20 dhe 31
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Ndarjen e pérgjegjésive midis personave té ngarkuar me geverisjen dhe
drejtimin.

Objektivat dhe strategjité e entitetit lidhur me rreziget e biznesit gé¢ mund
té cojé né anomali materiale.

Céshtjet gé personat e ngarkuar me geverisjen vlerésojné se duhet té kené
njé vémendje té vecanté gjaté auditimit dhe c¢do fushé tjetér ku ata
kérkojné té ndérmerren procedura shtesé.

Komunikimet e réndésishme midis entitetit dhe rregullatoréve.

Céshtje té tjera gé personat e ngarkuar me geverisjen, vlerésojné se mund
té kené influencé né auditimin e pasqyrave financiare.

Qéndrimet, informimet dhe veprimet e personave té ngarkuar me geverisjen
né lidhje me (a) kontrollin e brendshém té entitetit dhe réndésiné e tij pér
entitetin, duke pérfshiré ményrén se si personat e ngarkuar me geverisjen
mbikéqyrin efikasitetin e kontrollit te brendshém dhe (b) zbulimin e
mundésisé sé mashtrimit.

Veprimet e personave té ngarkuar me geverisjen né pérgjigje ndaj zhvillimeve
né standardet e kontabilitetit, praktikat e geverisjes sé korporatave, rregullat e
listimit né bursé dhe céshtje té tjera té lidhura me to dhe efektet e kétyre
zhvillimeve pér shembull, mbi paraqitjen e pérgjithshme, strukturén dhe
pérmbajtjen e pasqyrave financiare, pérfshiré:

o Pérshtatshméring, besueshméring, krahasueshmériné dhe kuptueshmériné
e informacionit té paraqgitur né pasqyrat financiare; dhe

o Vlerésimin nése pasqyrat financiare jané té ndikuara nga pérfshirja e
informacioneve té papérshtatshme, ose gé nuk ndihmojné pér njé kuptim
té duhur té céshtjeve pér té cilat jepen informacione shpjeguese.

Reagimet e personave té ngarkuar me geverisjen ndaj komunikimeve té
méparshme me audituesin.

Dokumentet gé pérfshijné informacione té tjera (sikurse kéto jané pérkufizuar
né SNA 720 (i rishikuar), metodén e planifikuar dhe afatet e I&shimit té kétyre
dokumenteve. Kur audituesi parashikon té marré informacione té tjera pas
datés sé raportit té audituesit, diskutimet me personat e ngarkuar me
geverisjen mund té pérfshijné edhe veprimet gé¢ mund té jené té pérshtatshme
ose té nevojshme nése audituesi arrin né perfundimin se né informacionet e
tjera té marra pas datés sé raportit té audituesit ka njé anomali materiale.
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Megjithése komunikimi me personat e ngarkuar me geverisjen mund té ndihmojé
audituesin té planifikojé objektin dhe afatet e auditimit, kjo nuk ndryshon
pérgjegjésing e vetme té tij pér té hartuar strategjiné e pérgjithshme dhe planin e
auditimit duke pérfshiré natyrén, afatet dhe shtrirjen e procedurave gé nevojiten pér
té marré evidencén e nevojshme té auditimit.

Kur komunikohet me personat e ngarkuar me geverisjen, éshté e nevojshme té
tregohet kujdes rreth objektit té planifikuar dhe afateve té auditimit, me géllim qé té
mos kompromentohet efektiviteti i auditimit, vecanérisht kur disa ose té gjithé
personat e ngarkuar me geverisjen jané té pérfshiré né drejtimin e entitetit. Pér
shembull, komunikimi i natyrés dhe afateve té detajuara té procedurave té auditimit,
mund té zvogélojé efektivitetin e kétyre procedurave duke i béré ato tepér té
parashikueshme.

Gjetjet e Réndésishme nga Auditimi (Ref. Para 16)

Al7.

Al8.

Aspekte Cilésore t& Réndésishme té Praktikave Kontabél (Ref: Para. 16 (a))

Al09.

Komunikimi i gjetjeve nga auditimi mund té pérfshijé kérkesa pér mé shumé
informacion nga personat e ngarkuar me geverisjen, né ményré gé té plotésohet
evidenca e auditimit e siguruar. Pér shembull, audituesi mund té konfirmojé se
personat e ngarkuar me geverisjen mund té kuptojné né té njéjtén ményré faktet dhe
rrethanat lidhur me transaksionet ose ngjarjet e vecanta.

Né rastet kur zbatohet SNA 701, komunikimet me personat e ngarkuar me
geverisjen gé kérkohen nga paragrafi 16, sikurse edhe komunikimet rreth rrezigeve
té réndésishme té identifikuara nga audituesi, té kérkuara nga paragrafi 15, jané
vecanérisht té réndésishme pér audituesin pér té pércaktuar céshtjet gé kérkojné
vémendije té posacme té tij dhe qé pér kété shkak mund té jené céshtje kryesore té
auditimit.*!

Kuadrot e raportimit financiar zakonisht e lejojné entitetin gé té béjé ¢muarje
kontabél dhe gjykime rreth politikave kontabél dhe informacioneve shpjeguese gé
jepen né pasqyrat financiare, pér shembull, né lidhje me pérdorimin e supozimeve
kryesore né zhvillimin e ¢muarjeve kontabél pér té cilat ka njé pasiguri té
konsiderueshme né matje. Ve¢ késaj, ligji, rregullat ose kuadrot e raportimit
financiar mund té kérkojné té jepet njé pérmbledhje e politikave kontabél mé té
réndésishme, té béhet njé reference né lidhje me “Cmuarjet kontabél kritike”, ose
“praktikat dhe politikat kontabél kritike” pér té identifikuar dhe dhéné informacione
shtesé pér pérdoruesit né lidhje me gjykimet mé té véshtira, subjektive ose
komplekse té béra nga drejtimi né pérgatitjen e pasgyrave financiare.

1 SNA 701, paragrafet 9-10
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A20. Si rrjedhojé, piképamjet e audituesit né lidhje me aspektet subjektive té pasqyrave
financiare, mund té jené vecanérisht té pérshtatshme pér personat e ngarkuar me
geverisjen né pérmbushjen e pérgjegjésive té tyre pér mbikéqyrjen e procesit té
raportimit financiar pér shembull né lidhje mé ¢éshtjet e pérshkruara né paragrafin
A19, personat e ngarkuar me geverisjen mund té jené té interesuar né vlerésimin e
audituesit né lidhje me mjaftueshmériné e shénimeve shpjeguese, pér pasigurité né
¢muarjet kontabél gé ¢ojné né rrezige té konsiderueshme. Komunikimi i hapur dhe
konstruktiv rreth aspekteve cilésore té réndésishme té praktikave kontabél té
entitetit, mund té pérfshijé edhe komentet mbi pranueshmériné e praktikave kontabél
té réndésishme dhe cilésiné e shénimeve shpjeguese. Shtojca 2 identifikon céshtjet
gé mund té pérfshihen né kété komunikim.

Véshtirésité e Médha té Ndeshura Gjaté Auditimit (Ref: Para. 16(b))
A21. Véshtirésité e médha té hasura gjaté auditimit mund té pérfshijné ¢éshtje té tilla si:
e Vonesa té konsiderueshme nga drejtimi, mungesa e disponibilitetit té
personelit té entitetit, ose mungesa e déshirés sé drejtimit pér té dhéné

informacionin e nevojshém pér audituesin pér té kryer procedurat e audituesit.

e Njé kohé e shkurtér e paarsyeshme brenda té cilés duhet té& pérfundohet
auditimi.

e Pérpjekje intensive té paparashikuara gé kérkohen pér sigurimin e evidencés
sé nevojshme té auditimit.

e  Mosdisponueshmeéria e informacionit té pritur.
o Kufizimet gé ka vendosur drejtimi pér audituesin.

e Mungesén e vullnetit té drejtimit per té béré ose zgjeruar vlerésimin e tij pér
aftésiné e entitetit pér té vazhduar aktivitetin né vijimési, kur kjo kérkohet.

Né disa rrethana, kéto véshtirési mund té pérbéjné njé kufizim né objekt, gjé qé
con né modifikimin e opinionit t& audituesit.'?

Céshtje t& Réndésishme té Diskutuara ose gé jané Subjekt i Korrespondencés me Drejtimin
(Ref: Para. 16 (c) (i)

A22. Céshtje té réndésishme té diskutuara, ose gé jané subjekt i korrespondencés me
drejtimin mund té pérfshijné céshtjet né vijim:

o Ngjarje ose transaksione té réndésishme gé kané ndodhur gjaté vitit.

12 SNA 705, Modifikimet e Opinionit né Raportin e Audituesit té Pavarur.
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o  Kushtet e biznesit gé kané ndikim tek entiteti dhe planet e strategjité e biznesit
gé mund té ndikojné né rreziget e anomalisé materiale.

e  Shqgetésimet né lidhje me konsultimin e drejtimit me kontabilisté té tjeré pér
céshtje té kontabilitetit apo auditimit.

o Diskutimet ose korrespondenca me audituesin né lidhje me caktimin e tij pér
heré té paré ose né vazhdimési si auditues pér praktikat kontabél, zbatimin e
standardeve té auditimit, apo tarifat pér auditim ose shérbimet e tjera.

e  Céshtje té réndésishme pér té cilat ka patur mosmarréveshje me drejtimin, me
pérjashtim té diferencave fillestare né opinion pér shkak té fakteve té paplota
ose té informacioneve paraprake, té cilat mé voné jané zgjidhur nga audituesi
pérmes sigurimit té fakteve ose té informacioneve pérkatése shtesé.

Rrethanat gé ndikojné formén dhe pérmbajtjen e Raportit té Audituesit (Ref. Para 16(d))

A23. SNA 210 kérkon gé audituesi té bieré dakord pér kushtet e angazhimit té auditimit
me drejtimin, ose sipas rastit, me personat e ngarkuar me geverisjen.*® Kushtet e
angazhimit té auditimit té réna dakord duhet té regjistrohen né njé letér angazhimi
auditimi ose né ndonjé formé tjetér té pérshtatshme té njé marréveshjeje me shkrim
dhe pérfshijné, mes té tjerash, referencén ndaj formés dhe pérmbajtjes sé pritshme té
raportit té audituesit.** Sikurse éshté shpjeguar né paragrafin A9, kur kushtet e
angazhimit té auditimit nuk jané réné dakord me personat e ngarkuar me geverisjen,
audituesi mund t'ju japé personave té ngarkuar me geverisjen njé kopje té letrés sé
angazhimit té auditimit pér t€ komunikuar pér céshtjet gé lidhen me auditimin.
Komunikimi i kérkuar sipas paragrafit 16(d) ka pér synim té informojé personat e
ngarkuar me geverisjen né lidhje me rrethanat né té cilat raporti i audituesit mund
té ndryshojé nga forma dhe pérmbajtja e tij e pritur ose mund té pérfshijé
informacion shtesé rreth auditimit té kryer.

A24. Rrethanat né té cilat audituesi kérkohet, ose pérndryshe mund ta konsiderojé té
nevojshme té pérfshijé informacione shtesé né raportin e audituesit né pérputhje
me SNA-té dhe pér té cilat kérkohet komunikimi me personat e ngarkuar m e
geverisjen, pérfshijné rastet kur:

 Audituesi parashikon té modifikojé opinionin né raportin e audituesit né pajtim
me SNA 705 (i rishikuar).*

 Njé pasiguri materiale né lidhje me vijimésiné éshté raportuar né pajtim me SNA
570 (i rishikuar).™®

¥ SNA 210, paragrafi 9
Y SNA 210, paragrafi 10
15 SNA 705 (1 rishikuar), paragrafi 30
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« Céshtjet kryesore té auditimit jané komunikuar né pajtim me SNA 701."

 Audituesi e konsideron té nevojshme té pérfshijé njé paragraf gé thekson njé
Géshtje, ose njé paragraf pér céshtje té tjera né pajtim me SNA 706 (i rishikuar)®,
ose kérkohet té veprojé né kété ményré nga SNA té tjera.

* Audituesi ka arritur né pérfundimin se ka njé anomali materiale t& pakorrigjuar né
informacionet e tjera né pajtim me SNA 720 (i rishikuar)*®.

Né Kkéto rrethana, audituesi mund ta konsiderojé té dobishme t’ju japé personave té
ngarkuar me geverisjen njé draft t& raportit té tij pér té& lehtésuar njé diskutim té
ményrés sesi kéto ¢éshtje do té trajtohen né raportin e audituesit.

A25. N& rrethana té rralla, kur audituesi nuk synon té pérfshijé emrin e ortakut té
angazhimit né raportin e auditimit né pajtim me SNA 700 (i rishikuar), audituesi
duhet té diskutojé kété synim me personat e ngarkuar me geverisjen pér té
informuar né lidhje me vlerésimin e audituesit pér mundésiné dhe ashpérsiné e njé
kércénimi t& réndésishém té sigurisé personale. ?° Gjithashtu, audituesi mund té
komunikojé me personat e ngarkuar me geverisjen né rrethanat kur audituesi zgjedh
té mos pérfshijé pérshkrimin e pergjegjésive té tij né trupin e raportit té audituesit,
sikurse lejohet nga SNA 700 (i rishikuar).*

Céshtje té Tjera té Réndésishme Lidhur me Procesin e Raportimit Financiar (Ref:
Para.16(e))

A26. SNA 300% shprehet se, si rrjedhojé e ngjarjeve té papritura, ndryshimit t& kushteve,
ose té evidencés sé auditimit té siguruar nga rezultatet e procedurave té auditimit,
audituesi mund té keté té nevojshme té modifikojé strategjiné e pérgjithshme té
auditimit dhe planin e auditimit dhe né kété ményré, natyrén e planifikuar, afatet dhe
shtrirjen e procedurave té auditimit, bazuar né vlerésimet e rishikuara té rrezigeve té
vlerésuara. Audituesi mund té komunikojé me personat e ngarkuar me geverisjen
rreth kétyre céshtjeve, pér shembull mund té béjé njé aktualizim té diskutimeve
fillestare rreth objektit dhe afateve té planifikuara té auditimit.

A27. Céshtje té tjera té réndésishme té cilat dalin gjaté auditimit dhe gé jané té lidhura
direkt me mbikéqyrjen e procesit té raportimit financiar nga personat ngarkuar me
geverisjen, mund té pérfshijné céshtje té tilla si anomalité materiale ose
mospérputhje materiale té informacioneve té tjera, té cilat jané korrigjuar.

16 SNA 570 (1 rishikuar), Vijimésia , paragrafi 25 (d)
" SNA 701, paragrafi 17
8 SNA 706 (I rishikuar), Paragrafét qé theksojné Céshtjen dhe Paragrafét pér Céshtje té tjera né Raportin e Audituesit
té Pavarur, paragrafi 12
9 SNA 720 (I rishikuar), Pérgjégjésité & Audituesit né lidhje me informacionet e tjera, paragrafi 18(a)
20 SNA 700 (I rishikuar) , paragrafet 46 dhe A 63
2L SNA 700 (I rishikuar) , paragrafi 41
2 SNA 300, Planifikimi i njé auditimi t& pasqyrave financiare, paragrafi A 15
16
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Deri né shkallén né té cilén nuk éshté adresuar nga kérkesat né paragrafet 16(a)-(d)
dhe materiali pérkatés shpjegues, audituesi mund té marré né konsideraté
komunikimin rreth céshtjeve té tjera té diskutuara, ose té konsideruara, nga
rishikuesi pér kontrollin e cilésisé sé auditimit, nése éshté eméruar njé i tillé, né
pajtim me SNA 220.%

Pavarésia e Audituesit (Ref: Para.17)

A29.

A30.

A3l

A32.

Audituesi kérkohet té veprojé né pajtim me kérkesat etike, duke pérfshiré ato
kérkesa gé kané t& b&jné me pavarésing, lidhur me angazhimet e auditimit té
pasqyrave financiare.?

Marrédhéniet dhe céshtjet e tjera, dhe masat mbrojtése qé duhen komunikuar,
ndryshojné sipas rrethanave té angazhimit, por né pérgjithési ato adresojné:

(a) Kércénimet ndaj pavarésisé, té cilat mund té kategorizohen si: kércénimet e
egoizmit, té vetérishikimit, té pérkrahjes, té familiaritetit dhe té frikésimit.

(b) Masat mbrojtése té krijuara nga profesioni, legjislacioni ose rregullat, masat
mbrojtése brenda entitetit, dhe masat mbrojtése brenda sistemeve dhe
procedurave té firmés.

Kérkesat pérkatése etike ose ligjore apo rregullatore, mundet gjithashtu, té
specifikojné komunikime té vecanta me personat e ngarkuar me gqeverisjen né
rrethanat kur jané identifikuar shkelje té kérkesave té pavarésisé. Pér shembull, Kodi
i Etikés pér profesionistét kontabél i Bordit té Standardeve Ndérkombétare té Etikés
pér Profesionistét Kontabél (Kodi IESBA) kérkon gé audituesi t& komunikojé me
shkrim me personat e ngarkuar me geverisjen pér ndonjé shkelje dhe pér veprimet
qé firma ka ndérmarré ose propozon té ndérmarré.?®

Kérkesat e komunikimit lidhur me pavarésiné e audituesit qé zbatohen né rastet e
entiteteve té listuara, mund té jené gjithashtu, té pérshtatshme edhe né rastet e disa
entiteteve té tjera, vecanérisht té atyre entiteteve qé mund té kené interes té
réndésishém publik, pér shembull pér shkak se kané njé numér t& madh dhe njé
game té gjeré té paléve té interesuara dhe pér shkak t& madhésisé dhe natyrés sé
biznesit té tyre. Shembuj té kétyre entiteteve mund té jené institucionet financiare
(té tilla si bankat, shogérité e sigurimeve dhe fondet e pensioneve) dhe entitete té
tjera sic jané organizatat e bamirésisé. Nga ana tjetér, mund té keté situata kur
komunikimet lidhur me pavarésiné mund té mos jené té pérshtatshme, pér shembull,
kur té gjithé personat e ngarkuar me geverisjen jané informuar pér faktet pérkatése
pérmes aktiviteteve té tyre drejtuese. Kjo éshté vecanérisht e mundshme kur pronari

%8 Shiko paragrafét 19-22 dhe A24- A 34 t& SNA 220, Kontrolli i cilésisé pér njé auditim t& pasqyrave financiare.
24 SNA 200 Objektivat e Pérgjithshme t& Audituesit t& Pavarur dhe Kryerja e njé Auditimi né Pajtim me Standardet
Ndérkombétare té Auditimit, paragrafi 14.

% shiko Seksionin 290.39-40 té Kodit IESBA, i cili adreson shkeljet e pavarésisé
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drejtues i entitetit, firma audituese dhe rrjeti i firmave kané njé pérfshirje té vogél né
entitet pértej njé auditimi té pasqyrave financiare.

Céshtjet Plotésuese (Ref. Para.3)

A33. Mbikéqyrja e drejtimit nga personat e ngarkuar me geverisjen pérfshin siguriné gé
entiteti ndérton, zbaton dhe mban kontrollin e duhur té& brendshém né lidhje me
besueshmériné e raportimit financiar, efektivitetin dhe efikasitetin e operacioneve
dhe vepron né pajtim me ligjet dhe rregullat e zbatueshme.

A34. Audituesi mund té vihet né dijeni té céshtjeve shtesé gé jo domosdoshmérisht kané
té béjné me mbikéqgyrjen e procesit té raportimit financiar, por té cilat ka mundési té
jené té réndésishme pér pérgjegjésité e personave té ngarkuar me geverisjen né
mbikéqyrjen e drejtimit strategjik té entitetit ose pér detyrimet e entitetit lidhur me
pérgjegjshmériné. Kéto c¢éshtje mund té pérfshijné, pér shembull, problemet e
réndésishme lidhur me strukturat ose proceset e geverisjes, vendimet dhe veprimet e
réndésishme té kryera nga drejtuesit e larté gé nuk kané autorizimin e duhur.

A35. Pér té pércaktuar nése c¢éshtjet shtesé duhen komunikuar me personat e ngarkuar me
geverisjen, audituesi mund té shqyrtojé kéto lloj ¢éshtjesh, pér té cilat ai éshté véné
né dijeni, me nivelin e duhur te drejtimit, pérve¢ nése pér rrethanat njé gjé e tillé
éshté e papérshtatshme.

A36. Kur komunikohet njé céshtje shtesé, pér audituesin éshté e réndésishme té béjé me
dije personat e ngarkuar me geverisjen se:

(@) Identifikimi dhe komunikimi i kétyre céshtjeve éshté i rastésishém kundrejt
géllimit te auditimit, gé éshté té japé njé opinion mbi pasqyrat financiare;

(b) Né lidhje me kété ¢éshtje suplementare nuk jané kryer procedura shtesé pérveg
atyre gé kryhen pér té dhéné njé opinion mbi pasqyrat financiare;

(c) Nuk jané kryer procedura shtesé pér té pércaktuar nése ekzistojné ¢éshtje té
tjera té tilla.

Procesi i Komunikimit

Vendosja e Procesit té Komunikimit (Ref. Para.18)

A37. Komunikimini i qarté i pérgjegjésive té audituesit, i objektit dhe afateve té
planifikuara té auditimit, dhe pérmbajtja e pérgjithshme e pritur e komunikimeve

ndihmon né vendosjen e bazés pér njé komunikim efektiv dy palésh.

A38. Céshtjet gé gjithashtu, mund té ndihmojné né njé komunikimi efektiv dy palésh
pérfshijné diskutimet pér:

18
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o  Qé&llimin e komunikimeve. Kur géllimi &shté i garté, audituesi dhe personat e
ngarkuar me geverisjen kané njé arsye mé shumé té kené njé mirékuptim té
pérbashkét pér problemet e réndésishme dhe pér veprimet e pritshme té cilat
dalin nga procesi i komunikimit.

e  Formeén né té cilén do té béhet komunikimi.

e Personin (at) né grupin e auditimit dhe midis personave té ngarkuar me
geverisjen, i cili do té komunikojé né lidhje me ¢éshtjet e veganta.

e Audituesi pret gé komunikimi té jeté dy palésh, dhe se personat e ngarkuar me
geverisjen do té komunikojné me audituesin ¢éshtjet gé ata i konsiderojné té
réndéshishme pér auditimin, pér shembull, vendimet strategjike té cilat mund
té ndikojné dukshém natyrén, afatet dhe shtrirjen e procedurave té auditimit,
dyshimin ose zbulimin e mashtrimit, dhe shgetésimet né lidhje me integritetin
dhe kompetencén e drejtuesve té larté.

e Procesin pér marrjen e vendimeve dhe raportimin mbi ¢éshtjet e komunikuara
nga audituesi.

e Procesin pér marrjen e vendimeve dhe raportimin mbrapsht mbi céshtjet e
komunikuara nga personat e ngarkuar me geverisjen.

A39. Procesi i komunikimit do té ndryshojé sipas rrethanave, duke pérfshiré madhésiné
dhe strukturén geverisése té entitetit, ményrén se si veprojné personat e ngarkuar me
geverisjen, dhe piképamjen e audituesit pér réndésine e céshtjeve gé do té
komunikohen. Véshtirésia né vendosjen e njé komunikimi efektiv dy palésh mund té
tregojé se komunikimi midis audituesit dhe personave té ngarkuar me geverisjen
nuk éshté i mjaftueshém pér géllimet e auditimit (shiko paragrafin. A52)

Konsiderata té Vecanta pér Entitetet Shumé té Vogla
A40. NE rastet e auditimit té entiteteve shumé té vogla, audituesi mund té komunikojé
me personat e ngarkuar me geverisjen né njé ményré mé pak té strukturuar se sa

neé rastet e entiteteve té listuara ose mé té médha.

Komunikimi me Drejtimin

A41. Né rrjedhén e zakonshme té njé auditimi me drejtimin mund té diskutohen shumé
céshtje, duke pérfshiré edhe céshtjet gé¢ ky SNA kérkon gé t'u komunikohen
personave té ngarkuar me geverisjen. Népérmjet kétyre diskutimeve pranchet
pérgjegjésia e drejtimit ekzekutiv né drejtimin e veprimtarive té entitetit, dhe né
vecanti, pérgjegjésia e drejtimit pér pérgatitjen e pasqyrave financiare.
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Pérpara se ¢éshtjet té komunikohen me personat e ngarkuar me geverisjen, audituesi
mund t'i diskutojé ato me drejtimin, pérve¢se kur kjo nuk éshté e nevojshme. Pér
shembull, mund t& mos jeté e nevojshme té diskutohen me drejtimin ¢éshtje té cilat
lidhen me kompetencén ose integritetin e drejtimit. Pérve¢ pranimit té pérgjegjésisé
sé drejtimit ekzekutiv, bérja e kétyre diskutimeve gé né fillim mund té shérbejé pér
té sgaruar faktet dhe céshtjet, dhe i jep drejtimit njé mundési pér té dhéné
informacione dhe shpjegime té métejshme. N& ményré té ngjashme, kur entiteti ka
njé funksion té auditimit t& brendshém, audituesi mund té diskutojé kéto ¢éshtje me
audituesin e brendshém, pérpara se t'i komunikojé ato me personat e ngarkuar me
geverisjen.

Komunikimi me Palét e Treta

A43.

A44.

Personat e ngarkuar me geverisjen mund té kérkohet nga ligji ose rregullat, ose
mund té déshirojné t’u japin paléve té treta, pér shembull, bankieréve ose disa
autoriteteve rregullatore, kopje té njé komunikimi me shkrim nga audituesi. Né disa
raste, deklarimi i kétij komunikimi paléve té treta mund té jeté i paligjshém ose i
papérshtatshém. Kur njé komunikim me shkrim, i pérgatitur pér personat e ngarkuar
me geverisjen, ju jepet paléve té treta, éshté e réndésishme qé pér rrethanat, palét e
treta té jené té informuara pér faktin se komunikimi nuk éshté pérgatitur duke pasur
ata parasysh, pér shembull, duke shénuar né komunikimet me shkrim me personat e
ngarkuar me geverisjen:

(@) Se komunikimi ka gené i pérgatitur vetém pér pérdorim té personave té
ngarkuar me geverisjen dhe, kur éshté e zbatueshme, pér drejtimin e grupit dhe
audituesin e grupit dhe palét e treta nuk duhet té mbéshteten mbi té.

(b) Se audituesi nuk merr pérsipér asnjé pérgjegjési né lidhje me palét e treta.
(c) Cdo kufizim né dhénien e apo shpérndarjen e informacioneve pér palét e treta.

Né disa juridiksione audituesit mund ti kérkohet me ligj ose me rregullore, pér
shembull gé:

e T& njoftojé organizmin rregullator ose zbatues, pér disa ¢éshtje gé ju jané
komunikuar personave té ngarkuar me geverisjen. Pér shembull, né disa vende
audituesi e ka pér detyré té raportojé anomalité tek autoritetet kur drejtimi dhe
personat e ngarkuar me geverisjen nuk kryejné veprime korrigjuese;

o Dérgojé kopje té disa raporteve té pérgatitura pér personat e ngarkuar me
geverisjen tek organizmat pérkatése rregullatore ose financuese, ose
organizma té tjera té tilla si autoritetet géndrore, né rastin e entiteteve té
sektorit publik; ose

e Té& véré né dispozicion té publikut raportet e pérgatitura pér personat e
ngarkuar me geverisjen.
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Pérveg rasteve kur me ligj ose me rregullore kérkohet gé njé pale té treté t'i jepet njé
kopje e komunikimeve me shkrim midis audituesit dhe personave té ngarkuar me
geverisjen, audituesi pérpara se té veprojé né kété ményré, mund té keté nevojé té
marré njé pélgim paraprak nga personat e ngarkuar me geverisjen.

Format e Komunikimit (Ref. Para.19)

A46.

AA47.

Njé komunikim efektiv mund té pérfshijé paraqgitje té strukturuar dhe raporte té
shkruara si edhe komunikime mé pak té strukturuara, pérfshiré diskutimet. Audituesi
mund té& komunikojé me gojé ose me shkrim ¢éshtje té tjera pérveg atyre gé tregohen
né paragrafin 19 - 20. Komunikimi me shkrim mund té pérfshijé njé letér angazhimi
gé ju éshté dnéné personave té ngarkuar me qgeverisjen.

Pérveg réndésisé sé njé céshtje té vecanté, format e komunikimit (pér shembull nése
do t& komunikohet me gojé ose me shkrim, shkalla e detajimit ose pérmbledhja né
komunikim, dhe fakti nése do té komunikohet né ményré té strukturuar apo té
pastrukturuar) mund té ndikohen nga faktoré té tillé si:

o Nése diskutimi i njé ¢éshtjeje do té pérfshihet né raportin e audituesit. Pér
shembull, kur ¢éshtjet kryesore té auditimit jané komunikuar né raportin e
audituesit, audituesi mund ta shikojé té nevojshme té komunikojé me shkrim
pér céshtjet e pércaktuara si ¢éshtje kryesore té auditimit.

o  Fakti nése ¢éshtja éshté zgjidhur né ményré té kénagshme.
o  Fakti nése drejtimi e ka komunikuar mé paré kété céshtje.

e Madhésia, struktura operative, mjedisi i kontrollit dhe struktura ligjore e
entitetit.

o N&rastin e njé auditimi té pasgyrave financiare pér géllime té vecanta, fakti
nése audituesi njékohésisht auditon edhe pasqyrat financiare té entitetit pér
géllime té pérgjithshme.

o  Kérkesat ligjore. Né disa juridiksione, komunikimi me shkrim me personat
e ngarkuar me geverisjen éshté i nevojshém sipas njé forme té pérshkruar
nga ligji lokal.

e Pritshmérité e personave té ngarkuar me qeverisjen, duke pérfshiré
marréveshjet e béra pér takimet periodike ose komunikimet me audituesin.

e Shpeshtésia e kontakteve dhe dialogut gé audituesi ka me personat e ngarkuar
me geverisjen.

o  Fakti nése ka patur ndryshime té réndésishme né anétarésimin e njé organizmi
geverisés.
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A48. Kur njé céshtje e réndésishme éshté diskutuar me njé nga anétarét e personave té
ngarkuar me geverisjen, pér shembull, me kryetarin e komitetit t€ auditimit, pér
audituesin mund té jeté mé e pérshtatshme gé té béjé njé pérmbledhje té céshtjes pér
komunikimet e mévonshme, né ményré gé té gjithé personat e ngarkuar me
geverisjen té kené njé informacion té ploté dhe té balancuar.

Afatet e Komunikimeve (Ref. Para. 21)

A49. Komunikimi né kohé gjaté gjithé auditimit kontribuon né arritjen e njé dialogu té
forté me dy kahje midis personave té ngarkuar me geverisjen dhe audituesit.
Megjithaté, afatet e pérshtatshme pér t& komunikuar do té ndryshojné né varési té
rrethanave té angazhimit. Rrethanat e pérshtatshme pérfshijné réndésiné dhe natyrén
e ¢éshtjes, dhe veprimet gé pritet té merren nga personat e ngarkuar me geverisjen.
Pér shembull:

e  Komunikimet né lidhje me ¢éshtjet e planifikimit mund té& béhen shpesh né
fazén e hershme té angazhimit té auditimit, ndérsa pér njé angazhim fillestar
mund té jené pjesé e kushteve té angazhimit me té cilat &shté réné dakord.

e Mund té jeté e pérshtatshme, gé njé véshtirési e konsiderueshme e cila haset
gjaté auditimit, t&¢ komunikohet sa mé shpejt té jeté e mundur po ge se
personat e ngarkuar me geverisjen jané né gjendije té ndihmojné audituesin pér
té kapércyer kété véshtirési, ose nése ajo ka mundési té ¢cojé né njé opinion té
modifikuar. N& ményré té ngjashme, audituesi mund té komunikojé me gojé
me personat e ngarkuar me geverisjen sa mé shpejt té jeté e mundur, pér
mangésité e réndésishme né kontrollin e brendshém @é audituesi ka
identifikuar, pérpara se ai t'i komunikojé kéto me shkrim si¢ kérkohet nga
SNA 265%.

e Kur zbatohet SNA 701, audituesi mund té komunikojé piképamjet e tij
paraprake rreth ¢éshtjeve kryesore té auditimit, kur ai diskuton objektin dhe
afatet e planifikuara té auditimit (shiko paragrafin A13), dhe audituesi,
gjithashtu mund té keté komunikime mé té shpeshta pér té diskutuar mé tej
kéto céshtje kur ai komunikon pér gjetjet mé té réndésishme té auditimit.

e  Komunikimet né lidhje me pavarésiné mund té jené té pérshtatshme sa heré qé
béhen gjykime té réndésishme rreth kércénimeve ndaj pavarésisé dhe né lidhje
me masat mbrojtése, pér shembull, kur pranohet njé angazhim pér té dhéné
shérbime té jo auditimit, dhe né njé diskutimin pérfundimtar.

o Komunikimet né lidhje me gjetjet nga auditimi, pérfshiré piképamjet e
audituesit rreth aspekteve cilésore té praktikave kontabél té entitetit, gjithashtu
mund té jené pjesé e diskutimit pérfundimtar.

% SNA 265, paragrafét 9 dhe Al4.
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Kur auditohen njékohesisht si pasqyrat financiare pér géllime té pérgjithshme,
ashtu edhe pasqyrat financiare pér qéllime té vecanta, do té ishte e
pérshtatshme té koordinohen afatet e komunikimeve.

A50. Faktoré té tjeré gé mund té jené té pérshtatshém pér afatet e komunikimeve
pérfshijné:

Madhésing, strukturén operacionale, mjedisin e kontrollit, dhe strukturén
ligjore té entitetit gé auditohet.

Cdo detyrim ligjor pér té komunikuar ¢éshtje té caktuara brenda njé kohe té
caktuar.

Pritshmérité e personave té ngarkuar me geverisjen, duke pérfshiré
marréveshjet e béra pér takimet ose komunikimet periodike me audituesin.

Kohén, né té cilén audituesi identifikon disa ¢éshtje, pér shembull, audituesi
mund té mos identifikojé njé céshtje té vecanté né kohé (pér shembull, mos
pajtueshmériné me njé ligj) pér veprimet parandaluese gé duhet té ndérmerren,
por kumunikimi i ¢éshtjes mund té ndihmojé té ndérmerren veprimet
korrigjuese.

Mjaftueshméria e Procesit t&¢ Komunikimit (ref. Para.22)

A51. Audituesi nuk duhet té hartojé procedura té vecanta pér té mbéshtetur vlierésimin e
komunikimit dy palésh midis audituesit dhe personave té ngarkuar me geverisjen;
pér mé tepér, ky vlerésim mund té bazohet né rezultatet e vézhgimit nga procedurat

e auditimit té kryera pér géllime té tjera. Kéto vézhgime mund té pérfshijné:

Pérshtatshmériné dhe afatet kohore pér veprimet e ndérmarra nga personat
e ngarkuar me geverisjen né pérgjigje ndaj ¢éshtjeve té ngritura nga
audituesi. Kur céshtjet e réndésishme té ngritura né komunikimet e
méparshme nuk jané trajtuar me efektivitet, pér audituesin mund té jeté e
pérshtatshme té kérkojé pse nuk éshté ndérmarré njé veprim i duhur, dhe té
marré né konsideraté ngritjen e késaj pike pérséri. Kjo shmang rrezikun e
dhénies sé pérshtypjes se audituesi éshté i bindur gé kjo c¢éshtje éshté
adresuar né ményrén e pérshtatshme ose ajo nuk éshté mé e réndésishme.

Transparencén e dukshme té personave té ngarkuar me qeverisjen né
komunikimet e tyre me audituesin.

Gatishmériné dhe kapacitetin e personave té ngarkuar me geverisjen pér t'u
takuar me audituesin pa prezencén e drejtimit.

Aftésiné e dukshme té personave te ngarkuar me geverisjen pér té kuptuar
plotésisht céshtjet e ngritura nga audituesi, pér shembull, shkallén deri né té
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cilén personat e ngarkuar me geverisjen shqyrtojné céshtjen dhe véné né
diskutim rekomandimet e bera pér ta.

e Véshtirésiné pér té vendosur me personat e ngarkuar me geverisjen njé
mirékuptim té pérbashkét pér formén, afatet dhe pérmbajtjen e pergjithshme
té pritshme té komunikimeve.

o Kaur té gjithé ose disa nga personat e ngarkuar me geverisjen jané té pérfshiré
né drejtimin e entitetit, ndérgjegjésimin e tyre t€ dukshém pér faktin se si
¢éshtjet e diskutuara me audituesin mund té ndikojné né pérgjegjésité e tyre té
gjera té geverisjes, si edhe pérgjegjésité e tyre té drejtimit.

e  Faktin nése komunikimi dy palésh midis audituesit dhe personave té ngarkuar
me geverisjen plotéson kérkesat e zbatueshme ligjore dhe rregullatore.

Si¢ thuhet edhe né paragrafin 4, komunikimi dy palésh ndihmon si audituesin ashtu
edhe personat e ngarkuar me geverisjen. Mé tej, SNA 315 identifikon pjesémarrjen e
personave té ngarkuar me geverisjen, duke pérfshiré bashkéveprimin me audituesin
e brendshém, nése ka, dhe me audituesit e jashtém, si njé element i mjedisit té
kontrollit té entitetit?’. Njé komunikim dy palésh i papérshtatshém mund té tregojé
pér njé mjedis kontrolli t& pakénagshém dhe influencon né vlerésimin e audituesit
pér rrezikun e anomalisé materiale. Gjithashtu, ekziston njé rrezik gé audituesi té
mos keté marré evidencén e nevojshme té auditimit pér té formuar njé opinion pér
pasqyrat financiare.

Nése komunikimi dy palésh midis audituesit dhe personave té ngarkuar me
geverisjen, nuk éshté ai i duhuri dhe situata nuk mund té zgjidhet, audituesi duhet té
marré masat si mé poshté:

e Té modifikojé opinionin e audituesit bazuar né kufizimin e objektit.

e Té& marré késhillim ligjor pér pasojat qé shkakton ndérmarja e veprimeve té
ndryshme.

e Té& komunikojé me palé té treta (pér shembull me njé rregullator), ose njé
autoritet mé té larté né strukturén geverisése gé éshté jashté entitetit, si¢ éshté
pronari i njé biznesi (pér shembull aksionerét né njé mbledhje té
pérgjithshme), ose ministrin apo parlamentin pérgjegjés pér geverisjen né
sektorin publik.

e Té térhiget nga angazhimi, kur térhegja éshté e mundur sipas ligjit ose
rregullit t& zbatueshém.

Dokumentimi (Ref: Para. 23)

2" SNA 315 (i rishikuar), paragrafi A78.
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A54. Dokumentimi i komunikimit verbal mund té pérfshijé njé kopje té& procesverbaleve
té pérgatitura nga entiteti, t€ mbajtura si pjesé e dokumenteve té auditimit kur kéto
procesverbale jané njé regjistrim i pérshtatshém i komunikimit.
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Shtojcé 1
(Ref: Para. 3)

Kérkesa Specifike t8 SNKC 1 dhe SNA-ve té tjera gé Lidhen me Komunikimet me
Personat e Ngarkuar me Qeverisjen:

Kjo shtojcé identifikon paragrafét e SNKC 12 dhe t& SNA-ve té tjera gé& kérkojné

komunikimin e ¢éshtjeve specifike me personat e ngarkuar me geverisjen. Lista nuk eshte

zévendésuese e kérkesave dhe materialit pérkatés té zbatimit dhe té shpjegimeve té dhéna

né SNA-té.

e SNKC 1, Kontrolli i Cilésisé pér Firmat gé Kryejné Auditime dhe Rishikime té
Pasqgyrave Financiare dhe Angazhime té tjera té Sigurisé dhe té Shérbimeve té
Lidhura- paragrafi 30(a)

e SNA 240, Pérgjegjésité e Audituesit né Lidhje me Mashtrimin né njé Adutim té
Pasqyrave Financiare- paragrafet 22, 39 (c)(i) dhe 41-43

e SNA 250 (i rishikuar), Mbajtja Parasysh e Ligjeve dhe Rregullave né njé Auditim té
Pasqyrave Financiare- paragrafi 15, 20 dhe 23-25

e SNA 265, Komunikimi i Mangésive né Kontrollin e Brendshém me Personat e
Ngarkuar me Qeverisjen dhe Drejtimin- paragrafi 9

e SNA 450, Vlerésimi i Anomalive té Identifikuara gjaté Auditimit- paragrafét 12-13
e SNA 505, Konfirmimet me té Tretét- paragrafi 9

e SNA 510, Angazhimet Fillestare té Auditimit — Tepricat e Celjes- paragrafi 7

e SNA 550, Palét e Lidhura- paragrafi 27

e SNA 560, Ngjarjet e Mévonéshme- paragrafi 7(b)-(c), 10(a), 13(b), 14(a) dhe 17

e SNA 570, Vijimésia — paragrafi 25

e SNA 600, Konsiderata té Vecanta — Auditimet e Pasqyrave Financiare té Grupit
(pérfshiré edhe Punén e Audituesve té Komponentit) - paragrafi 49

o SNA 610 (Rishikuar 2013), Pérdorimi i punés sé audituesve té brendshém- paragrafet
20 dhe 31

% SNKC 1 “Kontrolli i Cilésisé pér Firmat q& Kryejné Auditime dhe Rishikime t& Pasqyrave Financiare dhe Angazhime
t& Sigurive t€ Tjera e Shérbimeve t¢ Lidhura.”
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SNA 700 (Rishikuar 2013), Formimi i njé opinioni dhe raportimi mbi pasqgyrat
financiare-paragrafi 46

SNA 701, Komunikimi i ¢éshtjeve kryesore té& auditimit né Raportin e audituesit té
pavarur- paragrafi 17

SNA 705, (i rishikuar) , Modifikimet e Opinionit né Raportin e Audituesit t& Pavarur, -
paragrafet 12, 14, 23 dhe 30

SNA 706 (i rishikuar), Paragrafét gé Theksojné Céshtje dhe Paragrafet pér Céshtje té
Tjera né Raportin e Audituesit t& Pavarur — paragrafi 12

SNA 710, Informacioni krahasues — Shifrat Korresponduese dhe Pasqyrat Financiare
Krahasuese- paragrafi 18

SNA 720 (i rishikuar), Pérgjegjésité e Audituesit né Lidhje me Informacione té Tjera
né Dokumentet qé Pérmbajné Pasqyrat Financiare té Audituara — paragrafét 17-19
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Shtojca 2
(Ref: Para. 16(a), A19-A20)

Aspektet Cilésore té Praktikave Kontabél

Komunikimi i kérkuar né paragrafin 16(a), dhe i trajtuar né paragrafét A19-A20, mund té
pérfshijé céshtje té tilla si:

Politikat Kontabél

e Pérshtatshméria e politikave kontabél né rrethana té vecanta té entitetit, duke patur
parasysh nevojén pér té balancuar koston e dhénies sé informacionit me pérfitimet e
pérdorimit té tij nga pérdoruesit e pasqyrave financiare té entitetit. Kur ekzistojné
politika kontabé&l té pranueshme alternative, komunikimi mund té pérfshijé
identifikimin e elementeve té pasqyrave financiare gé preken nga zgjedhja e politikave
kontabél té réndésishme si dhe informacione pér politikat kontabél t& pérdorura nga
entitete té ngjashme.

o Zgjedhja fillestare dhe ndryshimet né politikat kontabél t€ réndésishme, pérfshiré
zbatimin e deklaratave té reja kontabél. Komunikimet mund té pérfshijné: efektin e
kohés dhe metodén e adoptimit té njé ndryshimi né politikén kontabél né fitimet
aktuale dhe té ardhme té entitetit; dhe kohén e njé ndryshimi né politikat kontabél né
lidhje me deklarata té reja té pritshme kontabél.

o Efektin e politikave kontabél té réndésishme né zonat e diskutueshme ose né zhvillim
(ose né ato sektoré té vecanté, sidomos kur ka njé mungesé té udhézimeve autoritative
0se mungesé konsensusi)

o Efektin e kohés sé transaksioneve né lidhje me periudhén né té cilén ato jané
regjistruar.

Cmuarjet Kontabél

o  Pér elementét pér té cilat gmuarjet jané té réndésishme, ¢éshtjet e diskutuara né SNA
540,%° pérfshijné, pér shembull:

o Meényrén se si drejtimi i identifikon kéto transaksione, ngjarje dhe kushte té cilat
mund té cojné né nevojén pér té njohur ¢muarje kontabél ose pér ti shpjeguar ato
né pasqyrat financiare.

o Ndryshime né rrethanat g&¢ mund té cojné né ¢muarje kontabél té reja ose né
nevojén pér té rishikuar gmuarjet kontabél ekzistuese.

2 SNA 540, Auditimi i Cmuarjeve Kontabél, pérfshiré Cmuarjet Kontabél me Vlerén e Drejté, dhe Informacionet
Shpjeguese té Dhéna.
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o Faktin nése vendimi i drejtimit pér t& njohur soe jo cmuarjet kontabél né pasqyrat
financiare éshté né pajtim me kuadrin e zbatueshém té raportimit financiar.

o Faktin nése ka patur ose do té keté njé ndryshim krahasuar me periudhén e
méparshme né metodat pér bérjen e ¢muarjeve kontabél, dhe nése éshté késhtu,
pse, si edhe rezultatin e gmuarjeve kontabél né periudhat e méparshme.

o Procesin gé pérdor drejtimi pér bérjen e ¢cmuarjeve kontabél (kur drejtimi e ka
pérdorur kété model), pérfshiré faktin nése baza e matjes e zgjedhur pér ¢muarjen
kontabél éshté né pajtim me kuadrin e zbatueshém té raportimit financiar.

o Nése jané té arsyeshme supozimet e réndésishme té pérdorura nga drejtimi né
zhvillimin e ¢gmuarjeve kontabél.

o Kur pérkatésia dhe arsyeshméria e supozimeve té réndésishme té pérdorura nga
drejtimi  ose zbatimi i duhur i kuadrit té zbatueshém té raportimit financiar,
synimet e drejtimit pér té kryer disa veprime té caktuara dhe aftésité e tij pér té
vepruar né kété ményré.

o Rreziget e anomalisé materiale.
o Treguesit e paragjykimeve té mundshme té drejtimit.

o Meényrén se si drejtimi ka vlerésuar supozimet apo rezultatet alternative dhe pse i
ka pérjashtuar ato, ose ményrén se si drejtimi ka adresuar pasiguringé e gmuarjes
kur ka béré cmuarjen kontabél.

o Mijaftueshmériné né dhénien e informacioneve pér pasiguriné e ¢muarjeve né
pasqyrat financiare.

Shénimet Shpjeguese té Pasqyrave Financiare

e  Céshtjet e pérfshira, dhe gjykimet e béra né lidhje me to, vecanérisht né shénimet
shpjeguese sensitive té pasqyrave financiare (pér shembull, shénimet shpjeguese né
lidhje me njohjen e té ardhurave, shpérblimet, vijimésing, ngjarjet e mévonshme,
céshtjet e paparashikuara).

e Neutraliteti, koherenca dhe qartésia e pérgjithshme e shénimeve shpjeguese né
pasqyrat financiare.
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Céshtjet e Lidhura

Efekti i mundshém né pasqyrat financiare i rrezigeve t& médha, ekspozimet dhe
pasigurité, té tilla si ¢céshtjet gjyqésore, gé jané shpjeguar né pasqgyrat financiare.

Shkallén né té cilén pasqgyrat financiare jané prekur nga transaksione té réndésishme
gé jané jashté kursit normal té biznesit, ose gé pérndryshe duken té pazakonta. Ky
komunikim mund ta vendos theksin né:

o shumat gé nuk pérsériten, té njohura gjaté periudhés,

o shkallén né té cilén kéto transaksione jané shpjeguar vecas né pasqgyrat
financare.

o Faktin nése kéto transaksione duket se jané kryer pér té arritur njé trajtim
tatimor apo njé trajtim kontabél té€ vecanté, ose pér té pérmbushur njé
objektiv té vecanté ligjor apo rregullator.

o Faktin nése forma e kétyre transaksioneve duket se éshté tejet komplekse
ose kur éshté marré késhillé e tepért né lidhje me strukturimin e
transaksionit.

o Kur drejtimi e vendos mé shumé theksin né nevojén pér njé trajtim
kontabél té vecanté dhe jo né bazén ekonomike té transaksionit.

Faktorét gé ndikojné né vlerat e mbetura té aktivit dhe detyrimit, duke pérfshiré bazén
gé pérdor entiteti pér té pércaktuar jetén e dobishme té aktiveve materiale dhe jo-
materiale. Komunikimi mund té shpjegojé se si faktorét ndikojné né zgjedhjen e
vlerave kontabél dhe se si zgjedhjet e alternativave do té ndikonin né pasqyrat
financiare.

Korrigjimi selektiv i anomalive, pér shembull, korrigjimi i anomalive gé kané efekt né
rritjen e té ardhurave té raportuara, por jo té atyre gé kané efekt né zvogélimin e té
ardhurave té raportuara.
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