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Té gjitha pyetjet jané me zgjidhje té shuméfishté, ku vetém njéra zgjidhje éshté e sakté.
Rrumbullaksoni vetém njé pérgjigje té sakté! Nga 2 piké secila

1. Rreziku matet né terma té sé cilés nga té listuarat mé poshté?
A. Kostove dhe ¢cmimeve.
B. Kostove dhe pérfitimeve.
C. Ndikimit dhe gjasave.
D. Fitimit dhe humbjes.

2. Cila nga deklaratat e méposhtme éshté e vérteté né lidhje me Standardet e Institutit Ndérkombétar té
Auditoréve té Brendshém (l1A)?

A. Standardet e Vecorive aplikohen ndaj aktiviteteve tradicionale té auditimit t& brendshém.
B. Standardet e Performancés aplikohen ndaj aktiviteteve té késhillimit.
C. Standardet e Vecorive, Standardet e Performancés dhe Standardet e Implementimit aplikohen
ndaj té gjitha aktiviteteve dhe shérbimeve té sigurisé dhe késhillimit.
D. Standardet e Implementimit aplikohen ndaj shérbimeve té sigurisé, por jo ndaj shérbimeve té
késhillimit.

3. Né mjedise té médha dhe komplekse té auditimit t& brendshém, cili nga t&¢ méposhtmit administron dhe
monitoron aktivitetet e nevojshme pér njé program té suksesshém té sigurimit té cilésisé dhe pérmirésimit
A. Shefi Ekzekutiv i Auditimit.
B. Shefi Ekzekutiv i Auditimit t& Brendshém.
C. Shefi Ekzekutiv i Shérbimeve té Sigurisé.
D. Shefi Ekzekutiv i Shérbimeve té Késhillimit.

4. Cila nga konceptet e méposhtme té rrezikut mund té supozohet t& mos keté kontrolle lehtésuese?
A. Rreziku i biznesit.
B. Rreziku i mbetur.
C. Rreziku i vetvetishém.
D. Rreziku aktual.

5. Regjistrat e rrezikut dokumentojné rreziget deri né cilin nivel, té listuar méposhté?
A. Nén nivelin teknik.
B. Nén nivelin operativ.
C. Nén nivelin funksional.
D. Nén nivelin strategjik.

6. Njé organizaté, ishte né procesin e krijimit t& departamentit té ri t& auditimit t& brendshém. Kontrolli i
brendshém nuk kishte pérvojé té méparshme me auditorét e brendshém. Pér shkak t& mungesés sé
pérvojés, kontrolli i brendshém e késhilloi departamentin e auditimit t& brendshém té raportonin tek
auditorét e jashtém. Megjithaté, shefi ekzekutiv i ri i auditimit (CAE) do té kishte gasje té liré tek kontrolli i
brendshé&m pér té raportuar ndonjé gjé té réndésishme. Kontrolli i brendshém do té pércjell shqetésimet e
shefit ekzekutiv té ri té auditimit tek bord i drejtoréve. Cila nga té méposhtmet &shté e vérteté?

A. Departamenti i auditimit t& brendshém do té jeté i pavarur, megenése shefi ekzekutiv i ri i
auditimit ka qasje direkte tek bordi i drejtoréve.

B. Departamenti i auditimit té brendshém nuk do té jeté i pavarur, pér shkak se shefi ekzekutiv i ri i
auditimit raporton tek auditorét e jashtém.

C. Departamenti i auditimit t& brendshém nuk do té jeté i pavarur, megenése kontrolli i brendshém
nuk ka pérvojé me auditorét e brendshém.

D. Departamenti i auditimit té brendshém nuk do té jeté i pavarur, megenése kompania nuk e ka
specifikuar se kandidatét e departamentit t& auditimit t& brendshém duhet té jené auditoré té
brendshém té certifikuar.
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7. Cila nga kéto éshté géllimi kryesor i kryerjes sé procedurave analitike né auditim té brendshém?
A. Té kryejé procedura shtesé té auditimit.
B. Té planifikojé angazhimin e auditimit.
C. Té sigurojé evidencé té auditimit.
D. Té studiojé marrédhéniet ndérmjet elementeve té informacionit.

8. Aktiviteti ndjekés (follow-up) mund té kérkohet pér té siguruar se veprimet korrigjuese jané kryer pér
gjetjet e caktuara. Pérgjegjésia e departamentit té auditimit t& brendshém pér té kryer aktivitete ndjekése
(follow-up) ashtu si¢ kérkohet, duhet té pércaktohet né:

A. Statutin e shkruar té departamentit té auditimit té€ brendshém.

B. Deklaratén e misionit té komitetit t& auditimit.

C. Memorandumin e angazhimit té Iéshuar para ¢cdo angazhimi té auditimit.
D. Deklaratén e géllimit né raportet e zbatueshme té auditimit.

9. Shpesh auditorét e brendshém thirren gofté pér té kryer ose pér té€ asistuar auditorét e jashtém né
kryerjen e rishikimit t& kujdesit té duhur (due diligence). Rishikimi i kujdesit t& duhur (due diligence) éshté:
A. Rishikim i pasqyrave financiare té ndérmjetme sipas udhézimeve té njé firme sigurimi.
B. Auditim operacional i njé sektori t& njé kompanie me géllim gé té pércaktojé nése menaxhmenti i
sektorit &shté né pérputhje me ligjet dhe rregulloret.
C. Rishikim i operacioneve si¢ kérkohet nga komiteti i auditimit pér té pércaktuar nése operacionet
jané né pérputhje me komitetin e auditimit dhe politikat organizative.
D. Rishikim i pasqgyrave financiare dhe shénimeve shpjeguese (shpalosjeve) né lidhje me njé blerje
té mundshme.

10. Sipas Standardeve té Institutit Ndérkombétar té Auditoréve té Brendshém (IlA) cila nga té méposhtmet
mé sé miri pérshkruan natyrén e opinioneve (& jané té pérshtatshme pér raportet e auditimit té
brendshém?

A. Né pérgjithési, opinionet jané gjykime subjektive té auditorit né lidhje me faktin se pérse
ekzistojné mangésité.

B. Opinionet jané vlerésime té auditorit pér efektet e vézhgimeve dhe rekomandimeve né lidhje me
aktivitetet e shgyrtuara.

C. Opinionet jané konkluzione té nxjerra nga auditori né lidhje me pérshtatshmériné e objektivave té
té audituarit.

D. Opinionet duhet té pérfshijné vetém paanésiné e pasqyrave financiare té té audituarit.

11. Gjaté njé auditimi té blerjeve, auditorét e brendshém gjetén disa shkelje té politikés sé kompanisé lidhur
me ofertat konkurruese. E njéjta gjetje ishte raportuar vitin e kaluar né raportin e auditimit dhe nuk ishin
ndérmarr masa korrigjuese. Cila nga té€ méposhtmet e pérshkruan mé sé miri veprimin e duhur né lidhje
me kété gjetje, té pérséritur?

A. Raporti i auditimit duhet té€ theksojé se gjetja e njéjté éshté raportuar edhe né auditimin paraprak.

B. Gijaté intervistés pérmbyllése, menaxhmentit duhet t'i béhet me dije se gjetja nga raporti paraprak
nuk ishte korrigjuar.

C. Shefi ekzekutiv i auditimit t&¢ brendshém duhet t& pércaktojé nése menaxhmenti apo bordi ka
marr pérsipér rrezikun gé té mos ndérmarré veprime korrigjuese.

D. Shefi ekzekutiv i auditimit t& brendshém duhet té pércaktojé nése kjo gjendje duhet t'i raportohet
auditorit té pavarur dhe ¢do agjencie rregullatore.
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12. Politika e auditimit kérkon gé raportet pérfundimtare té€ mos léshohen pa pérgjigje t& menaxhmentit. Njé

13.

14.

15.

16.

17.

auditim me gjetje té réndésishme éshté i ploté, pérve¢ gé mungon pérgjigjia nga menaxhmenti.
Vlerésoni kurset e méposhtme té veprimit dhe zgjidhni alternativén mé té miré.
A. Léshoni njé raport té& pérkohshém lidhur me ¢éshtjet e réndésishme té theksuara.
B. Modifikoni politikén e auditimit pér té lejuar njé periudhé té caktuar kohore pér pérgjigjen e
menaxhmentit.
C. Prisni pér pérgjigjen e menaxhmentit dhe Iéshoni raportin e auditimit.
D. Diskutoni situatén me auditorét e jashtém.

Standardet e lIA kérkojné nga drejtori i auditimit t& brendshém qé té krijojé dhe mbajé njé program té
sigurimit té cilésisé pér té vlerésuar funksionimin e departamentit té auditimit t& brendshém. Cila nga té
méposhtmet lidhet mé drejtpérdrejt me objektivin e ruajtjes sé cilésisé sé larté né té gjitha auditimet?

A. Rishikimi mbikéqgyrés i duhur i té gjitha programeve té auditimit, dokumenteve té punés dhe draft

raporteve té auditimit.

B. Koordinimi i duhur me auditorét e jashtém.

C. Pajtueshméria e duhur me Kodin e Etikés té Institutit t&¢ Auditoréve té Brendshém.

D. Standardet e edukimit té duhura pér té gjithé anétarét e stafit té auditimit profesional.

Gjaté auditimit té funksionit té llogarisé sé pagueshme té organizatés, njé auditor i brendshé&m planifikon
té konfirmojé bilancet me furnitorét. Cili éshté burimi i autoritetit pér kontakte té tilla me njésité jashté
organizatés?

A. Politikat dhe procedurat e departamentit té& auditimit t& brendshém.

B. Standardet e Il1A-sé.

C. Udhézuesit e Praktikés sé ll1A-sé.

D. Statuti i departamentit té€ auditimit t&€ brendshém.

Statuti i departamentit t& auditimit t& brendshém duhet té:
A. Autorizojé gasjen né té dhénat, personelin dhe pronat fizike té lidhura me kryerjen e auditimit.
B. Ofrojé formate té rekomanduara pér té raportuar gjetjet dhe rekomandimet e réndésishme té
auditimit.
C. Pérshkruajé programet e auditimit gé do té kryhen.
D. Pércaktojé orarin e punés té departamentit t& auditimit, planin e personelit dhe buxhetin financiar.

Si¢ pérdoren nga profesioni i auditimit t& brendshém, Standardet e IIA-sé i referohen té gjitha kétyre,
pérvec:
A. Kritereve me té cilat vlerésohen dhe maten operacionet e departamentit té auditimit té
brendshém.
B. Kritereve gé diktojné nivelin minimal té veprimeve etike gé duhet té ndérmerren nga auditorét e
brendshém.
C. Deklaratave gé synojné té pérfagésojné praktikén e auditimit té brendshém si¢ duhet té jeté.
D. Kritereve gé jané té zbatueshme pér té gjitha llojet e departamenteve té auditimit t& brendshém.

Né njé rishikim t& programeve té garancisé pér produkte té reja té prezantuara nga njé kompani me
fitime té uléta dhe né rénie, njé auditor ka pércaktuar dhe menaxhmenti ka pranuar se kompania nuk do
té jeté né gjendije té pérmbushé sigurimin e premtuar té garancisé. Auditori duhet té:

A. Informojé autoritetet pérkatése rregullatore.

B. Informojé konsumatorét.

C. Informojé komitetin e auditimit.

D. Jap doréhegje nga punédhénési.



Té gjitha pyetjet jané me zgjidhje té shuméfishté, ku vetém njéra zgjidhje éshté e sakté.
Rrumbullaksoni vetém njé pérgjigje té sakté! Nga 2 piké secila

18. Cila nga t& méposhtmet do té pérbénte njé shkelje té& Kodit té Etikés té 11A?

A. Janice ka pranuar njé detyré pér té audituar departamentin e prodhimit té aparaturave elektronike.
Kohét e fundit ajo éshté bashkuar me departamentin e auditimit t& brendshém. Por ajo ishte auditore
e larté pér auditimin e jashtém té atij departamenti dhe ka audituar shumé kompani té aparaturave
elektronike gjaté dy viteve té fundit.

B. George éshté caktuar pér té béré njé auditim té funksionit t& magazinimit pér gjashté muajt e
ardhshém. Ai nuk ka ekspertizé né até fushé por megijithaté e ka pranuar angazhimin. Ai éshté
regjistruar pér té ndjekur sesionet e edukimit té vazhdueshém profesional rreth magazinimit, qé do té
pérfundojn para se té fillojé angazhimi i tij.

C. Jane éshté e kénaqur me karrierén e saj si auditore e brendshme dhe tani i duket si puné e
rregullt/normal nga ora 9 deri né orén 5. Gjaté tre viteve té fundit, ajo nuk éshté angazhuar pér té
ndjekur sesione té edukimit t& vazhdueshém profesional ose né aktivitete té tjera pér té pérmirésuar
efektivitetin e saj. Megjithaté, ajo ndjen se po kryen puné me té njéjtén cilési gé ajo gjithmoné e ka
pasur.

D. John zbuloi njé mashtrim té brendshém financiar gjaté vitit. Librat u rregulluan pér té pasqgyruar si¢
duhet humbjen e lidhur me mashtrimin. Gjoni diskutoi mashtrimin me auditorin e jashtém kur auditori
i jashtém shqyrtoi dokumentet e punés gé detajonin incidentin.

19. Ju punoni pér njé organizaté qé ka adoptuar njé politiké té& konfliktit t& interesit qé& ndalon ¢do veprimtari
gé éshté né kundérshtim me interesat dhe mirégenien mé té miré té organizatés. Cila nga deklaratat e
méposhtme duhet té pérfshihet né politiké pér té ilustruar sjelljen e papranueshme?

A. Té shérbyerit si anétar i bordit té& drejtoréve té organizatés jofitimprurése té dedikuar pér ruajtjen
e mjedisit.

B. Té& shérbyerit si zyrtar i zgjedhur té njé geverie lokale (me kohé té pjesshme).

C. Sigurimi i njé liste adresash té punonjésve té kompanisé pér njé té aférm i cili ofron trajnime prej t
cilave mund té pérfitojé organizata.

D. Mésimdhénia (me kohé té pjesshme) né njé universitet lokal.

20. Shefi kkzekutiv i auditimit (CAE) i njé kompanie éshté né dijeni t&€ mungesés materiale té inventarit té
shkaktuara nga mangeésité e kontrollit t¢ brendshém né njé fabriké prodhimi. Mungesa dhe shkaqget e
ndérlidhura jané té njé réndésie té mjaftueshme pér té ndikuar né raportin e auditorit té jashtém. Bazuar
né Kodin e Etikés té I1A-sé, identifikoni kursin mé té pérshtatshém té veprimit t&¢ CAE-sé:

A. Mos thuaj asgjé; mbrojtje kundér ndérhyrjes né pavarésiné e auditoréve té jashtém.

B. Diskutoni ¢éshtien me menaxhmentin dhe ndérmerrni veprimet e duhura pér té siguruar gé
auditorét e jashtém jané té informuar.

C. Informoni auditorét e jashtém pér mundésiné e mungesés, por lejoni gé ata té béjné njé vilerésim
té pavarur t& shumés.

D. Raportoni mungesat né bordin e drejtoréve dhe u lejoni atyre gé ta raportojné até tek auditori i
jashtém.

21. Cila nga praktikat e méposhtme té menaxhimit pérfshin pérgendrimin né fusha gé meritojné vémendjen
dhe véjné mé pak vémendje né fushat qé funksionojné sig pritet?
A. Menaxhimi sipas objektivave (MBO).
B. Kontabiliteti i pérgjegjésisé.
C. Krahasueshméria.
D. Menaxhimi me pérjashtim (MBE).
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22. Funksioni i auditimit té brendshém té njé organizate éshté pjesé pérbérése e sistemit té pérgjithshém té
kontrollit t&€ brendshém té organizatés. Zgjidhni llojin e kontrollit t& theksuar nga njé auditim operativ.
A. Kontrollet reagues.

B. Planet strategjike.
C. Politikat dhe procesurat.
D. Kontrollet pér té ardhmen.

23. Auditori pérdori aftésité raportuese té gjeneratés sé katért (4GL) pér té analizuar skedarét e té dhénave
pér aktivitete t& pazakonta, té tilla si orét e tepérta jashté orarit, luhatjet e pazakonta né normat e pagave
ose koha e tepruar e pushimeve. Kontrollet e aplikimit gé jané verifikuar nga kjo analizé jané:

A. Kontrollet e editimit dhe validimit.

B. Kontrollet e refuzimit dhe artikullit pezull.

C. Kontrollimi i pérditésimit té gasjes né bazén e té dhénave.
D. Kontrollet e programuara té balancimit.

24. Cilat nga komponentét COSO pérfshijné shumé kontrolle té buta?
I. Mijedisi i kontrollit.
II. Vlerésimi i rrezikut
[ll. Aktivitetet e kontrollit.
IV. Informimi dhe komunikimi.

V. Monitorimi.
A. | dhe ll.
B. | dhe Ill.
C. ll dhe V.
D. I, lll, dhe IV.

25. Sipas raportit COSO, plani vjetor i auditmit duhet té bazohet né cilén nga té méposhtmet?
I. Modeli i kontrollit.
II. Modelii rrezikut.
[ll. Modeli i resurseve.
IV. Modeli i menaxhimit.

A. Vetém |I.
B. Vetém II.
C. I dhelll.
D. lll dhe IV.

26. Auditorét rregullisht vlerésojné kontrollet dhe procedurat e kontrollit. Cila nga t& méposhtmet mé sé miri
pérshkruan konceptin e kontrollit, ashtu si¢ njihet nga auditorét e brendshém?
A. Menaxhmenti shkarkon rregullisht personelin gé nuk pérmbush pritshmérité.
B. Menaxhmenti ndérmerr masa pér té rritur gjasat qé synimet dhe objektivat e vendosura té arrihen.
C. Kontrolli paraget procedurat specifike gé kontabilistét dhe auditorét dizajnojné pér té siguruar
korrektésiné e pérpunimit.
D. Procedurat e kontrollit duhet t& dizajnohen nga poshté lart pér té siguruar vémendje né detaje.
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27. Auditorét e brendshém do té kishin mé shumé gjasa té zbulonin mashtrimin nése ata kané zhvilluar /
fugizuar aftésiné e tyre pér té:

A. Njohur dhe pyetur rreth ndryshimeve gé ndodhin né organizata.

B. Marré né pyetje autorét e mashtrimit, pér té zbuluar pse éshté kryer mashtrimi.

C. Zhvilluar kontrolle té brendshme pér té parandaluar ndodhjen e mashtrimit.

D. Dokumentuar programet kompjuterike té sistemit operativ.

28. Njé mashtrim domethé&nés nga punonjésit ndodhi menjéheré pas njé auditimi té brendshém. Auditori i
brendshém mund té mos keté pérmbushur si¢c duhet pérgjegjésiné pér parandalimin e mashtrimit dhe késhtu
ka déshtuar té theksojé dhe raportojé se:
A. Politikat, praktikat dhe procedurat pér t& monitoruar aktivitetet dhe ruajtjen e pasurive ishin mé pak té
Zgjeruara né zonat me rrezik té ulét sesa né zonat me rrezik té larté.
B. Njé sistem kontrolli gé varet nga ndarja e detyrave mund té anashkalohet nga bashké&punimi midis
tre punonjésve.
C. Nuk kishte politika té shkruara gé pérshkruanin aktivitetet e ndaluara dhe veprimet e kérkuara sa
heré gé zbulohen shkeljet.
D. Punonjésit e departamentit nuk ishin trajnuar si¢ duhet pér té dalluar nénshkrimet né mirébesim dhe
ato té falsifikuara né forma té autorizimit.

29. Departamenti i personelit éshté pérgjegjés pér procesimin e tarifave té agjencive té vendosjes pér té
punésuarit e rinj. Njé rekrutues krijoi disa agjenci false té vendosjes. Gjaté intervistimit t& kandidatéve té rinj
(hyrés), rekrutuesi do té rendiste njé nga agjencité e rreme si referues té kandidatit. Njé mjet i mundshém
pér zbulimin ose parandalimin éshté gé té:
A. Procesoni té gjitha faturat e personelit t& agjencisé népérmjet njé urdhérblerje pérmes departamentit
té blerjes.
B. Verifikoni furnitorét e rinj kundrejt firmave té listuara né njé katalog té shoqgatave profesionale dhe /
ose verifikoni emrin dhe adresén e furnitorit népérmjet librit té telefonit.
C. Monitoroni aférsiné e marrédhénieve té rekrutuesve me furnitor té vecanté.
D. Kérkojuni té gjithé té punésuarve té nénshkruajné njé deklaraté vjetore té konfliktit té interesit.

30. Menaxhmenti i njé organizate jofitimprurése ka monitoruar shpenzimet dhe éshté i shqetésuar pér shkak
se pagesat ndaj disa furnitoréve duken té jené jashtézakonisht té larta. Shumica e blerjeve béhen pérmes
funksionit té blerjes, i cili organizohet rreth tre blerésve, secili me fusha té pércaktuara blerése. Agjentét e
blerjeve vendosin urdhérblerjet dhe marrin kopje té raporteve té pranimit pér té siguruar qé mallrat jané
pranuar. Ata i rishikojné raportet dhe i krahasojné ato me urdhér-blerjet dhe me miratimin e tyre pér pagesé
pérpara se t'i regjistrojné né llogarité e pagueshme. Té gjitha faturat e furnitoréve dérgohen drejtpérdrejt né
llogarité e pagueshme edhe pse raportet e pranimit té paré kalojné népér agjentét e blerjeve. Organizata ka
njé politiké qé kérkon tre oferta pér té gjitha blerjet qé tejkalojné 10,000€.

Cila nga kéto, nése vézhgohet, nuk do té shfagte nevojén pér té kérkuar tregues té tjeré té mashtrimit?
A. Standardii jetesés sé njérit prej agjentéve blerés éshté rritur.
B. Struktura e kontrollit t& brendshé&m ka dobési té konsiderueshme.
C. Menaxhmenti, sipas kérkesés sé agjentéve té blerjes, ka miratuar njé politiké té pagesés sé
furnitoréve mbi njé bazé mé té duhur pér té shmangur pagesat e dénimit.
D. Kostoja e mallrave té blera duket té jeté mé e larté né krahasim me vitet e méparshme.
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31. Kur krahasojmé autorét e krimeve qé kané pérvetésuar fondet e kompanisé ndaj kryerésve té mashtrimit
té pasqgyrave financiare (pasgyrat financiare té falsifikuara), ata gé kané falsifikuar pasqgyrat financiare do té
kishin mé pak gjasa té:

A. Kené pérjetuar njé stil autokratik t& menaxhimit.

B. Jetonin pérte] mundésive té tyre té financimit.

C. Racionalizonin sjelljen mashtruese.

D. Pérdornin pritjet e kompanisé si justifikim pér aktin.

32. Roni dhe Gjoni kishin njohur njéri-tjetrin pér shumé vite. Ata ishin béré miqg té miré qé né kolegj, ku té dy
diplomuan né kontabilitet. Pas diplomimit, Roni mori né mbikéqgyrje biznesin e familjes nga babai i tij. Familja
e tij kishte njé biznes ushgimor pér disa breza. Kur Gjoni kishte véshtirési né gjetjen e njé pune, Roni i ofroi
atij puné né dyqganin e familjes. Gjoni déshmoi té genit njé punonjés shumé i afté. Ndérsa Gjoni demonstroi
aftésité e tij, Roni filloi té delegonte gjithnjé e mé shumé pérgjegjési ndaj tij. Pas njé periudhe kohore, Gjoni
po kryente té gjitha autorizimet dhe funksionet e pérgjithshme té kontabilitetit pér ceqget, paraté, stoget,
dokumentet, regjistrimet dhe harmonizimet e deklaratave bankare.
() Gjoni u konsiderua plotésisht i besueshém dhe trajtoi té gjitha funksionet financiare. Askush nuk e
kontrollonte punén e tij. Roni vendosi té zgjerojé biznesin dhe hapi disa dygane té reja.
(I Roni trajtonte gjithmoné problemet mé urgjente ... profesorét e tij té kolegijit e kishin quajtur “menaxher i
krizés”. Gjoni e ndihmonte me problemet kur punét e tjera té tij i lejonin kohé. Ndonése ishte i suksesshém
né puné, Gjoni kishte véshtirési me problemet financiare personale.
(111) Né fillim, shumat gé Gjoni vodhi ishin té& vogla. Ai as nuk u shgetésua pér té béré bilancin e llogarive.
Por Gjoni u bé lakmitar. "Sa e lehté éshté té marrésh para,” tha ai. Ai ndjeu se ai ishte njé anétar kritik i
ekipit té biznesit, dhe se ai kontribuoi shumé mé shumé né suksesin e kompanisé sesa ishte pérfagésuar
nga paga e tij.
(IV) Do té duheshin dy ose tre veté pér té mé zévendésuar, ai shpesh mendonte pér vetveten. Ndérsa
shumat béheshin ¢do heré e mé té médha, ai béri bilancin e librave.
(V) Pér shkak té kétyre aktiviteteve, Gjoni ishte né gjendje té blente njé makiné té shtrenjté dhe té merrte
familjen e tij né disa udhétime ¢do vit.
(VI) Ai gjithashtu u bashkua me njé klub té shtrenjté té vendit. Gjithsesi, gjérat ndryshonin né shtépi. Familja
e Gjonit vuri re se shpesh ai ishte argumentues dhe né raste té tjera shumé né depresion.
(VI) Mashtrimi vazhdoi pér gjashté vjet. Cdo vit biznesi performoi gjithnjé e mé keq. Né& vitin e kaluar
dyganet humbén mbi 200,000 €. Banka e Ronit kérkoi njé auditim. Gjoni u rréfye kur mendoi se auditorét
kishin zbuluar pérvetésimet e tij.
Kur diskutohen mashtrimet, shpesh jané identifikuar presionet, mundésité dhe racionalizimet gé
shkaktojné/lejojné njé kegbérés gé té kryejé mashtrimin. Gjithashtu jané studiuar simptomat e mashtrimit.
Identifikoni faktorét e numéruar dhe té nénvizuar (nga skenari) si njé nga simptomat, presionet, mundésité
ose racionalizimet e dhéna. Numri (V), "ai béri bilancin e librave", éshté njé shembull i njé:

A. Simptome fizike.

B. Simptome analitike.

C. Simptome jetese.

D. Simptome té€ dokumentuar.

33. Njé auditor i brendshém do té ishte i shgetésuar pér mundésiné e mashtrimit nése:
A. Paraja e gatshme e pranuar, neto nga shumat e pérdorura pér té€ paguar shpenzimet gqé paguhen
pérmes parasé sé imét-petty cash, depozitohet né banké c¢do dité.
B. | njéjté punétor i cili mban té dhénat e stogeve té pérhershme kryen harmonizimin bankar mujor.
C. I njéjti person mban librin e llogarive té arkétueshme dhe librin e llogarive té pagueshme.
D. Njé person, duke vepruar vetém, ka gasje té& vetme né fondin e parasé sé imét — petty cash (pérveg
té dispozités sé kontrolleve té papritura rastésore nga mbikéqyrési ose auditori).
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34. Xhina Morina ishte menaxhere rajonale e shitjeve pér njé kompani pér mé shumé se dhjeté vite. Gjaté
késaj kohe ajo ishte béré mike shumé e afért me Fredi Hotin, njé menaxher i auditimit t& brendshém. Pérvec
gé ishin fginjé, Xhina dhe Fredi kishin interesa shumé té njéjtat dhe i pérkisnin té njéijtit klub tenisi. Ata i
besonin njéri-tjetrit. Fredi i kishte ndihmuar Xhinés té zgjidhte disa probleme shitjesh dhe Xhina i kishte
dhéné Fredit disa informata gé ¢uan né zbulime té réndésishme té auditimit gjaté tri auditimeve té kaluara.
Té dhénat analitike t& kompanisé kané shtyré stafin e auditimit t&é besojé se ka pasur njé mashtrim té
pasqgyrave financiare. Kryerési duket se ka falsifikuar informacionin e shitjes pér dy vitet e fundit. Fredi éshté
i shgetésuar pér shkak se ai kohét e fundit ka pérfunduar njé auditim né kété fushé dhe ka pranuar
shpjegimin e Xhinés pér dallimet né té dhénat analitike. Fredi tani éshté i bindur se Xhina éshté e pérfshiré
né mashtrime.
Dilema aktuale né té cilén Fredi e gjen veten, ishte mé sé paku e shkaktuar nga:

A. Mos bérja e rotacionit té& angazhimeve té auditimit ¢do vit.

B. Pranimi i angazhimit né auditim né njé fushé ku ai ishte mik i ngushté i menaxheres.

C. Déshtimi pér té zgjedhur procedurat e duhura analitike.

D. Pranimi i pérgjigjes sé menaxhmentit pa testime shtesé té auditimit.

35. Menaxhmenti i njé kompanie sigurimi té pronave dhe viktimave éshté i shqgetésuar pér efikasitetin dhe
efektivitetin e aktiviteteve té pérpunimit t& kérkesave. Menaxhmenti ka dy shgetésime kryesore: (1) Jané
paguar disa kérkesa gé nuk duhet té paguhen ose jané paguar né shuma qé tejkalojné politikén e
kompanisé; dhe (2) shumé padités nuk jané paguar né kohén e duhur. Né pérgatitien e njé auditimi té késaj
fushe, auditori i brendshém vendos té kryejé njé studim paraprak pér t& mbledhur mé shumé informacion
rreth natyrés sé pérpunimit t& kérkesave dhe problemeve té mundshme.

Mbikéqyrési ka njé ndryshim né thelb dhe tregon se shuma e mashtrimit ishte mé pak se 85,000 euro nga
85 milioné euro né kérkesat e pérpunuara, shumé jomateriale sipas mendimit té mbikéqyrésit. Mbikéqyrési
bén njé oferté pér: (1) emértimin e té gjithé punonjésve té pérfshiré; (2) té pérshkruaj anashkalimin e
kontrolleve gé lejojné mashtrimin; dhe (3) té zbatojé kontrollet e nevojshme nése auditori do té binte dakord
té pérshkruante situatén si avari/dobésim té procedurés sé kontrollit dhe t& mos e raportojé até si mashtrim
tek menaxhmenti. Shumat pérfagésojné mé pak se 0.1% té kérkesave té pérpunuara. Pérndryshe,
mbikéqgyrési nuk do té bashképunojé né hetim, do té& urdhérojé té tjerét té pérfshiré gé té mos
bashképunojné dhe do té angazhojé avokat ligjor.

Auditori tashmé éshté shumé miré me buxhetin e kohés dhe éshté i intriguar nga mundésia pér té negociuar
pérfundimin e hetimit dhe pér té pérmirésuar procedurat e kontrollit. Cila nga té méposhtmet do té
pérfagésonte njé pérgjigje té pérshtatshme ndaj mbikéqyrésit?

() Tregoni se situata éshté e hapur pér negociata, por do té nevojiten mé shumé detaje mbi natyrén e
mashtrimit dhe mbikéqyrési do té duhet té nénshkruajé njé marréveshje pér kompromisin e arritur.
(I) Tregoni se auditori nuk ka autorizim pér té negociuar.
(1) Tregoni se nése mbikéqyrési déshiron té negociojé, ¢céshtja duhet sé pari té raportohet si mashtrim dhe
negociatat duhet té béhen me menaxhmentin.

A. Vetém I.

B. Vetémll.

C. Vetém lll.

D. I, 1l dhe lll.
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36. Menaxheri i auditimit po zhvillon takimin vjetor me menaxhmentin e departamentit t& prodhimit pér té
diskutuar planet dhe aktivitetet e propozuara té auditimit pér vitin e ardhshém. Pas disa diskutimeve rreth
aktivitetit t& auditimit té vitit t€ kaluar né 12 impiantet e departamentit, zévendésdrejtori i departamentit
pajtohet gé té gjitha rekomandimet e réndésishme té béra nga stafi i auditimit i referohen kontrolleve kyce
dhe aktiviteteve operative gé lidhen me té, té pérshkruara né ményré korrekte pér menaxhmentin lokal
brenda véllimit té& procedurave standarde té operacioneve pér departamentin. Zévendésdrejtori propozon té
transkriptojé aktivitetet kyce té kontrollit nga procedurat e gjera té shkruar té departamentit né njé pyetésor
té veté-auditimit té procedurés standarde té operacioneve vetévlerésimit (PSO/SOP). Cfaré réndésie duhet
t'i bashkangjes, menaxheri i auditimit, pyetésorit té tillé t¢ PSO/SOP né lidhje me planin e propozuar té
auditimit pér vitin e ardhshém?
A. Pyetésorét e PSO/SOP do té pérmirésojné pérshtatshmériné e kontrollit, por auditorét duhet té
verifikojné se kontrollet po punojné si¢ jané dokumentuar né PSO/SOP.
B. Shtimi i kétij kontrolli do té eliminojé rekomandimet e réndésishme té auditimit né vitin e ardhshém,
késhtu gé fushéveprimi i aktiviteteve té auditimit mund té reduktohet né pérputhje me rrethanat.
C. Aktiviteti i auditimit mund té zvogélohet nése zévendésdrejtori pajtohet té kérkojé miratimin e
departamentit t& auditimit t& brendshém né té gjitha PSO/SOP e departamentit.
D. Pyetésorét e PSO/SOP duhet té dérgohen pérmes postés elektronike dhe té kontrollohen nga
departamenti i auditimit t& brendshém gé té merren parasysh né lidhje me orarin e propozuar té
auditimit.

37. Né aplikimet e marrjes sé mostrave, devijimi standard paraget masén e:
A. Shkallés sé pritur té& gabimit.
B. Nivelit té besimit té déshiruar.
C. Shkallés sé ndryshueshmérisé sé té dhénave.
D. Shtrirjes sé saktésisé sé arritur.

38. Auditorét e brendshém pérdorin nivelet e besimit né kontekstin e marrjes sé mostrave té auditimit. Né
njé plan té caktuar t&é mostrés, niveli i besueshmérisé éshté:
A. Njé ndryshore e vendimit gé auditori i brendshém specifikon pas shqgyrtimit t€ pasojave ekonomike té
nxjerrjes sé konkluzioneve té gabuara si rezultat i gabimit t& mostrimit.
B. Njé karakteristiké e popullatés sé auditimit dhe nuk éshté nén kontrollin e drejtpérdrejté té auditorit té
brendshém.
C. NEé thelb njé matje e saktésisé sé rezultateve té mostrés té marra pasi qé mostra éshté pérzgjedhur
dhe testuar.
D. Nuk specifikohet normalisht para se té pércaktohet madhésia e mostrés. Pérkundrazi, ajo kalkulohet
pasi gé mostra té jeté pérzgjedhur dhe testuar.

39. Auditori duhet té marré njé numér vendimesh gjaté pérdorimit té mostrimit té vecorive. Termi "efikasitet"
pérdoret pér té pérshkruar gjithcka gé ndikon né madhésiné e mostrés. Termi "efektivitet" pérdoret pér té
pérshkruar gjasat gé rezultati i mostrés statistikore do té jeté njé vlerésim mé i sakté i shkallés sé vérteté té
gabimit té popullatés. Supozojmé se njé auditor pret njé normé déshtimi té procedurés sé kontrollit prej
0.5%. Auditori éshté duke marr njé vendim nése duhet té pérdoré nivelin e besueshmérisé prej 90% ose
95% dhe nése do té vendosé normén e tolerancés sé déshtimit té kontrollit né 3% ose 4%. Cila nga
deklaratat e méposhtme né lidhje me efikasitetin dhe efektivitetin e mostrimit té vecorive éshté e vérteté?
A. Zvogélimi i nivelit t& besueshmérisé né 90% dhe ulja e shkallés sé tolerueshme té déshtimit té
kontrollit né 3%, do té rezultojé né rritien e efikasitetit dhe efektivitetit.
B. Zvogélimi i shkallés sé tolerueshme té déshtimit nga 4% né 3%, do té rrisé efikasitetin e auditimit.
C. Rritja e nivelit té besueshmérisé né 95% dhe ulja e shkallés sé tolerueshme té déshtimit té kontrollit
né 3%, do té rrisé efektivitetin e auditimit.
D. Riritja e nivelit té besueshmérisé né 95% do té rrisé efikasitetin e auditimit.
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40. Njé auditor po teston mbi njé kartelé t& madhe té llogarive té arkétueshme té njé kompanie. Objektivat e
auditimit jané té testojné saldot né fund té periudhés dhe normat e pérjashtimit (gabimet) té postimeve té té
arkétueshmeve. Norma e pritshme e pérjashtimit t&€ popullatés éshté 3% pér proceset e postimit té llogarive
té arkétueshme. Nése auditori ka pércaktuar njé normé té tolerueshme prej 5%, auditori do té pérdorte cilin
plan té marrjes sé mostrave pér testimin e normés aktuale té pérjashtimit?

A. Diferencén ose mesataren e vlerésimit pér njési.

B. Zbulimin.

C. Shtresimin.

D. Vecorité.

41. Shumé firma po fillojné té pérdorin teknikat e kontrollit statistikor té pé&rpunimit si pjesé e qasjes sé tyre
té pérgjithshme té menaxhimit té cilésisé. Cila nga té méposhtmet nuk do té pérbéjé njé pjesé té teknikave
té kontrollit statistikor t& pérpunimit?

A. Mostrimi i pranimeve.

B. Mostrimi njési-valuté.

C. Listat e kontrollit té cilésisé.

D. Monitorimi i vazhdueshém dhe reagimet.

42. Auditori déshiron té zgjedhé& mostrén njési-valuté té 100 faturave té shitjeve gé jané té pérfshira né té
arkétueshmet. Totali i t& arkétueshmeve pérbéhet nga 1,600 fatura, duke filluar nga numri i faturés 1781, té
klasifikuara né vleré prej 25€ deri né 3,000€ dhe me njé total prej 700,000€. Njé listé e pjesshme éshté:

Nr. Faturés 1781 1790 1795 1804 1805
Shuma 75€ 1,400€ 1,500€ 1,470€ 30€
Shuma komulative 75€ 1,475€ 2,975€ 8,450€ 8,480€

Duke supozuar se numri katér-shifror 1461, i rastésishém, éshté zgjedhur si njé pikénisje, dy numrat e paré
té faturés pér t'u pérfshiré né mostér jané:

A. 1790 dhe 1795.

B. 1790 dhe 1805.

C. 1795 dhe 1804.

D. 1795 dhe 1805.

43 Auditori i brendshém identifikon njé situaté ku ka dyshime nése té gjitha shpenzimet e pérgjithshme jané
alokuar plotésisht né gendrat e kostos nga programi kompjuterik. Procedura mé e miré pér té testuar
plotésiné e alokimit nga programi éshté:

A. Pérdorimi i skemés sé rrjedhés sé punés sé kontrolleve.

B. Hetim i programuesve té sistemeve.

C. Pérdorimi i té dhénave té zgjeruara dhe krijimimi i harave.

D. Qasja e testimit té t& dhénave.

44. Gjaté njé auditimi, auditori i brendshém duhet t& marré né konsideraté faktorin (faktorét) e méposhtém
né pércaktimin e shkallés deri tek e cila duhet té pérdoren procedurat analitike:

A. Pérshtatshméria e sistemit té kontrollit t&¢ brendshém.

B. Réndésia e fushés gé po kontrollohet.

C. Saktésia me té cilén mund té parashikohen rezultatet e procedurave analitike té auditimit.

D. Té gjitha té mésipérmet.
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45. Gjaté vlerésimit té vlefshmérisé sé llojeve té ndryshme té déshmive té auditimit, cila nga konkluzionet e
méposhtme éshté e pasakté?
A. Rillogaritja edhe pse shumé e vlefshme, ka dobi té kufizuar pér shkak té fushéveprimit té saj té
kufizuar.
B. Vlefshméria e déshmive dokumentuese éshté e pavarur nga efektiviteti i sistemit té kontrollit né té
cilin éshté krijuar.
C. Déshmia e dokumentuar e krijuar sé brendshmi, konsiderohet mé pak e vlefshme se sa déshmia e
dokumentuar e krijuar sé jashtmi.
D. Vlefshméria e konfirmimeve ndryshon drejtpérdrejté me pavarésiné e palés gé merr konfirmimin.

46. Cila nga format e méposhtme té déshmisé paraget déshminé mé kompetente se njé llogari e
arkétueshme ekziston faktikisht?

A. Njé konfirmim pozitiv.

B. Njé faturé e shitjes.

C. Njé raport pranimi.

D. Njé faturé e ngarkesés.

47. Standardet e llA-sé pércaktojné déshminé kompetente si:
A. Faktike, adekuate dhe bindése.
B. Té besueshéme dhe mé té arritshme pérmes pérdorimit té teknikave té pérshtatshme té auditimit.
C. NEé pérputhje me objektivat, gjetjet dhe rekomandimet e auditimit.
D. Informacion gé ndihmon organizatén ti pérmbush géllimet e saj.

48. Né njé aplikacion té mostrimit sipas variablave (ndryshoreve), cili nga faktorét e méposhtém do té
ndryshojé drejtpérdrejté me njé ndryshim né nivelin e besueshmérisé nga 90% né 95%7?

A. Gabimi standard i mesatares.

B. Gabim i mos-mostrimit.

C. Precizioni (pérpikéria) i arritur.

D. Vlerésimi i pikés sé mesatares aritmetike.

49. Cila nga té méposhtmet siguron déshmi shtesé?
Déshmia pérfundimtare.

Déshmia direkte.

Déshmia plotésuese.

Déshmia sekondare.

o0 p

50. Gjaté intervistave me personelin e menaxhimit té stogeve, auditori mésoi se zyrtarét e shitjes shpesh e
porositin inventarin pér stokun pa marré miratimin e z&vendésdrejtorit t& shitjeve. Gjithashtu, testimet e
detajuara treguan se nuk ka miratime me shkrim mbi urdhérblerjet pér pjesét e zévendésimit. Testimi i
hollésishém (detajuar) éshté njé shembull i miré i njé:

A. Déshmie indirekte.

B. Déshmie té varur nga rrethanat.

C. Déshmia plotésuese.

D. Déshmie subjektive.



