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Té gjitha pyetjet jané me zgjidhje té shuméfishté, ku
Rrumbullaksoni vetém njé pérgjigje té sakté!

1. Cila nga té méposhtmet shton vieré pér té tjerét?
A. Proceset e geverisjes.
B. Proceset e menaxhimit té rrezikut.
C. Aktivitetet e auditimit té brendshém.
D. Proceset e kontrollit.

vetém njéra zgjidhje éshté e sakté.
Nga 2 piké secila

2. Cila nga té méposhtmet pérshkruan natyrén e auditimit té brendshém?
A. Standardet e Vecorive té Institutit Ndérkombétar té Auditoréve té Brendshém (lI1A).
B. Standardet e Performancés té Institutit Ndérkombétar té Auditoréve té Brendshém (I1A).
C. Standardet e Implementimit té Institutit Ndérkombétar té Auditoréve té Brendshém (lIA).

D. Standardet e paléve té treta.

3. Cila nga té méposhtmet nuk éshté e pérfshiré né vlerésimin e vazhdueshém dhe periodik gé pérmban
matjet dhe analizat e metrikave té performancés né lidhje me programin e sigurisé dhe pérmirésimit té

cilésisé sé auditimit t& brendshém?
A. Paraté e kursyera nga puna e auditimit.
B. Numri i rekomandimeve té pranuara.
C. Kénagésia e konsumatoréve.
D. Koha e ciklit t& auditimit.

Nése rezultatet e vlerésimit té programit té sigurisé dhe pérmirésimit té cilésisé sé auditimit té

brendshém tregojné fushat pér pérmirésim, cili nga té€ méposhtmit do té implementojé pérmirésimet e

tilla?
A. Komiteti i auditimit.
B. Shefi ekzekutiv i auditimit.
C. Drejtori Ekzekutiv.
D. Auditori i jashtém.

aktiviteti t& auditimit té brendshém?
A. Standardet e Auditimit.
B. Statuti i auditimit.
C. Kodi i Etikes.
D. Pérkufizimi i auditimit t& brendshém.

ndikonte negativisht cilén nga té méposhtmet?
A. Biznesi rrezikohet.
B. Déshtimet e auditimit.
C. Siguriné e rrejshme e auditimit.
D. Reputacioni i auditimit rrezikohet.

Cila nga kéto éshté e pérbashkét ndérmjet vlerésimit t&€ brendshém dhe vlerésimit té jashtém té njé

Kur njé organizaté éshté e pérfshiré né njé varg riparaqitjesh financiare dhe hetime rregullative, kjo do té
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7. Programi i sigurimit té cilésisé i departamentit t& auditimit té brendshém ofron siguri té arsyeshme gé
puna e auditimit pérputhet me standardet e aplikueshme. Cilat nga aktivitetet e méposhtme éshté e
dizajnuar pér té ofruar reagim (feedback) lidhur me efektivitetin e departamentit té& auditimit?

. Mbikéqyrja e duhur.
. Trajnimi i duhur.

Rishikimet e brendshme.

. Rishikimet e jashtme.

A. I, 1l, dhe IIl.

B. II, 1ll, dhe IV.
C. 1, I, dhe IV.
D. I, I, 1ll, dhe IV.

8. Drejtori i auditimit té brendshém té njé organizate t& mesme té auditimit t& brendshém ishte i shqetésuar

se

menaxhmenti mund té kontraktojé funksionin e auditimit t& brendshém. Prandaj, menaxheri adoptoi

njé program shumé agresiv pér té promovuar departamentin e auditimit t& brendshém brenda
organizatés. Menaxheri planifikonte t'i paraqgiste rezultatet tek menaxhmenti dhe komiteti i auditimit dhe

té
viji

rekomandonte modifikimin e statutit t& auditimit t& brendshém pas pérdorimit t& programit té ri. Né
m jané paragitur gjashté veprime gqé menaxheri i auditimit i ndérmori pér t&é promovuar njé imazh

pozitiv brenda organizatés.

VI.

Sa

Angazhimet e auditimit u koncentruan né auditimet e ekonomisé dhe efikasitetit. Auditimet u
pérgéndruan vetém né kursimet e kostos dhe secili raport i auditimit theksoi kostot e mundshme qé
mund té kursehen. Gjetjet negative u lané jashté. Fokusi né auditimin e ekonomisé dhe efikasitetit
ishte i ri, por té audituarit dukeshin shumé té lumtur.

Draftet e té gjitha raporteve té auditimit u rishikuan me kujdes me té audituarit pér t& marré kontributin
e tyre. Komentet e tyre u konsideruan me kujdes gjaté zhvillimit té raportit pérfundimtar té auditimit.
Auditori i TI-sé ishte pjesé e ekipit t& zhvillimit pér té shqyrtuar procedurat e kontrollit gé do té
inkorporoheshin né njé aplikacion t&¢ madh kompjuterik né zhvillim.

Duke pasur parasysh burimet e kufizuara, menaxheri i auditimit ka kryer njé analizé té rrezikut pér té
pércaktuar se cilat vende duhet té auditohen. Kjo ishte njé largim i dukshém nga gasja e méparshme
gé siguronte gé té gjitha operacionet do té rishikohen pér té paktén njé interval trevjecar.

Pér té kursyer kohé&, menaxherét nuk kérkonin mé njé pyetésor té standardeve té kontrollit té
brendshém pér ¢do auditim.

Kur auditorét gjetén se menaxhmenti dhe i audituari nuk kishin zhvilluar kritere ose té dhéna specifike
pér té vlerésuar operacionet e té audituarit, ekipi i auditimit u udhézua pér té kryer kérkime, pér té
zhvilluar kritere specifike, pér té rishikuar kriteret me té audituarin dhe nése éshté e pranueshme, pér
té vlerésuar operacionet e té audituarit. Nése i audituari nuk pajtohet me kriteret, zhvilloheshin
negociata derisa té pajtoheshin lidhur me kriteret e pranueshme. Raporti i auditimit komentonte pér
operacionet e té audituarit né lidhje me kriteret e réna dakord.

i pérket veprimit té 6-té, cili nga elementet e méposhtme té veprimit do té konsiderohet shkelje e

Standardeve té Institutit Ndérkombétar té& Auditoréve té Brendshém (11A)?

Té g

A. Déshtimi pér té raportuar mungesén e kritereve tek niveli i duhur i menaxhimit.
B. Zhvillimi i njé séré kriteresh pér t'ia paraqitur té audituarit si bazé pér vlerésimin e operacioneve
té té audituarit.
C. Komentimi sipas kritereve té réna dakord.
D. Té gjitha té mésipérmet.
itha pyetjet jané me zgjidhje té shuméfishté, ku vetém njéra zgjidhje éshté e sakté.

Rrumbullaksoni vetém njé pérgjigje té sakté! Nga 2 piké secila



9. Interpretimi i sigurimit té cilésisé té dhéné nga Standardet e IIA éshté gé:

A. Rishikimet e sigurimit té cilésisé mund t'i sigurojné menaxhmentit té larté dhe komitetit té
auditimit njé vlerésim té funksionit té auditimit té& brendshém.

B. Aktiviteti ndjekés (follow-up) i duhur pér njé rishikim té jashtém éshté pérgjegjési e mbikéqgyrésit
té menjéhershém té shefit ekzekutivit té auditimit.

C. Departamenti i auditimit t& brendshém kryesisht matet kundrejt Kodit té Etikés té IIA.

D. Mbikégyrja e vazhdueshme éshté e kufizuar né planifikimin, ekzaminimin, raportin e vlerésimit
dhe procesin e aktivitetit ndjekés (follow-up).

10. Juve ju éshté kérkuar gé té jeni anétar i njé ekipi rishikues té kolegéve (peer review). Gjaté vlerésimit té
pavarésisé sé departamentit té auditimit té brendshé&m qé po rishikohet, ju duhet t'i konsideroni té gjithé
faktorét e méposhtém, pérvec:

A. Qasjes dhe frekuencés sé komunikimit me bordin e drejtoréve ose komitetin e tij t& auditimit.

B. Kritereve té arsimimit dhe té pérvojés gé konsiderohen té nevojshme kur mbushen pozitat e lira
né stafin e auditimit.

C. Shkallés né té cilén auditorét marrin pérgjegjésité operative.

D. Qéllimit dhe thellésisé sé objektivave té auditimit pér auditimet e pérfshira né rishikim.

11. Objektiviteti i auditorit mund té rrezikohet né té gjitha situatat e méposhtme, pérveg:
A. Né njé konflikt interesi.
B. Né familjarizimin e té audituarit me auditorin pér shkak t& mungesés sé rotacionit né angazhime.
C. Supozimeve té detyrave operacionale nga auditori né baza té pérkohshme.
D. Mbéshtetjes né opinionin e njé eksperti té jashtém kur éshté e pérshtatshme.

12. Sipas standardeve té IIA, shefi ekzekutiv i auditimit duhet t& pércaktojé géllimet gé kané dy cilési
themelore. Zgjidhni tiparet e sakta té objektivave té auditimit t&é brendshém:
A. Té matshme dhe té arritshme.
B. Té buxhetuara dhe miratuara.
C. Té planifikuara dhe té arritshme.
D. Té kérkuara dhe té miratuara.

13. Nése njé auditor i brendshém konstaton se nuk éshté ndérmarré asnjé veprim korrigjues pér njé gjetje té
méparshme té auditimit dhe gé éshté akoma valide, Standardet e IIA potencojné se auditori i brendshém
duhet té:

A. Rivendos gjetjet e méparshme sé bashku me gjetjet e auditimit aktual.

B. Pércaktoj nése menaxhmenti apo bordi ka marré pérsipér rrezikun e mos ndérmarrjes sé
veprimeve korrigjuese.

C. Kérkoj miratimin e bordit pér té ndérmarré veprime korrigjuese.

D. Planifikoj njé auditim té ardhshém té fushés specifike.

14. Cila nga metodat e méposhtme éshté mé e pérshtatshme pér raportimin e mosmarréveshjeve ndérmjet
auditorit dhe té audituarit né lidhje me gjetjet dhe rekomandimet e auditimit?
A. Raportoni géndrimin e auditorit sepse raporti éshté dizajnuar pér té siguruar shikimin e pavarur té
auditorit.
B. Raportoni géndrimin e té audituarit sepse menaxhmenti pérfundimisht éshté pérgjegjés pér
aktivitetet e raportuara.
C. Raportoni géndrimet e té dyja paléve dhe identifikoni arsyet e mosmarréveshjes.
D. Mos raportoni asnjérin géndrim. Nése mosmarréveshja pérfundimisht zgjidhet, nuk do té keté
arsye pér té raportuar mosmarréveshjen e méparshme. Nése mosmarréveshja nuk zgjidhet kurré,
mosmarréveshja nuk duhet té raportohet, sepse nuk ka mekanizma pér ta zgjidhur até.
Té gjitha pyetjet jané me zgjidhje té shuméfishté, ku vetém njéra zgjidhje éshté e sakté.
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15. Menaxhmenti pohoi se standardet e performancés gé auditorét pérdorén pér té vlerésuar performancén
operative ishin té papérshtatshme. Standardet e shkruara té performancés qé ishin krijuar nga
menaxhmenti ishin té pagarta dhe duhej té interpretoheshin nga auditori. Né raste té tilla, auditorét mund
té pérmbushin pérgjegjésiné e tyre té kujdesit té duhur profesional:

A. Duke u siguruar gé interpretimet e tyre jané té arsyeshme.

B. Duke u siguruar gé interpretimet e tyre jané né pérputhje me praktikat e industrisé.

C. Duke krijuar marréveshje me té audituarin pér standardet e nevojshme pér té matur
performancén.

D. Duke pérfshiré kundérshtimet e menaxhmentit né raportin e auditimit.

16. Kodi i Etikés i Institutit Ndérkombétar té Auditoréve té Brendshém (lIA) pérfshin cilén nga dy
komponentét kryesore té paragitura né vijim?
A. Pérkufizimet e auditimit t& brendshém dhe direktivat administrative.
B. Parimet dhe rregullat e sjelljes.
C. Integritetin dhe objektivitetin.
D. Konfidencialitetin dhe kompetencén.

17. Njé Auditor i Brendshém i Certifikuar (CIA), i cili éshté duke u gjykuar nga bordi i drejtoréve i Institutit
Ndérkombétar té Auditoréve té Brendshém (lIA) pasi gé éshté né kundérshtim me dispozitat e Kodit té
Etikés té 11A-sé&, do té jeté subjekt i:

A. Pezullimi i thirrjes Auditor i Brendshém i Certifikuar (CIA) pér njé vit mé e pakta.

B. Pérfundimi i oréve shtesé té Edukimit t&é Vazhdueshém Profesional (CPD) pér té mbaijtur thirrjen
Auditor i Brendshém i Certifikuar (CIA).

C. Pezullimin e thirrjes Auditor i Brendshém i Certifikuar (CIA) pér njé kohé té pacaktuar deri né
rivendosjen e bordit.

D. Konfiskimi té thirrjes Auditor i Brendshém i Certifikuar (CIA).

18. Njé auditor zbulon njé mungesé té materialit né njé funksion blerjeje. Menaxheri i blerjes éshté fqinji i
afért i auditorit dhe shoku mé i miré i tij. Né pérputhje me Kodin e Etikés, auditori duhet:
A. Té pérfshijé faktet e rastit né ményré objektive né raportin e auditimit.
B. Té mos e raportoj incidentin pér shkak té besnikérisé ndaj mikut.
C. Té pérfshij faktet e rastit né njé raport té& vecanté té paragitur vetém tek shoku i tij.
D. Té mos e raportoj shokun nése aktiviteti nuk éshté i paligjshém.

19. Gjaté njé auditimi, njé auditor zbulon se njé népunés po pérvetéson fondet e kompanisé. Edhe pse ky
éshté pérvetésimi i paré qé haset ndonjéheré dhe organizata ka njé departament té sigurisé, auditori
vendos gé personalisht t&€ marré né pyetje té dyshuarin. Nése auditori éshté duke shkelur Kodin e Etikés
té 1A, rregulli i shkelur ka mé shumé gjasa:

A. Té jeté déshtim pér té treguar kujdesin e duhur.
B. Té jeté mungesé e besnikérisé ndaj organizatés.
C. Té jeté mungesé e kompetencés né kété fushé.
D. Té jeté mosrespektim i ligjit.
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20. Standardet e auditimit theksojné qé auditori i brendshém mund té komunikojé rekomandimet pér

21.

22.

23.

24,

25.

pérmirésime. Cila nga té méposhtmet do té ishte njé justifikim i vlefshém pér mosdhénien e
rekomandimeve né njé raport té& auditimit? Auditori:
A. Mund té mos kuptojé gjithmoné shkaget e vérteta té gjetjeve té raportuara.
B. Nuk ka kohé té mjaftueshme pér té formuluar njé rekomandim pér shkak té presioneve té
buxhetit té auditimit.
C. Mund té shmangé konfrontimin duke i lejuar menaxhmentit té zgjidhé problemet e veta.
D. Mund té humbasé pavarésiné duke u perceptuar si marrés i vendimeve operacionale.

Si pjesé e njé programi té pérgjithshém té kontrollit té cilésisé, njé firmé jo vetém gé inspekton mallrat e
pérfunduar dhe té gatshém pér shitje, por monitoron edhe produktet qé kthehen dhe ankesat e
konsumatoréve. Cili lloj i kontrolleve i pérshkruan mé sé miri kéto pérpjekje?

A. Kontrollet reaguese (feedback).

B. Kontrollet parandaluese.

C. Kontrollet e prodhimit.

D. Kontrollet e stogeve.

Njé lloj i vecanté i kontrollit shpesh kritikohet sepse veprimi korrigjues béhet pas faktit. Cfaré lloji i
kontrollit e ekspozon kété tipar?

A. Kontrollet automatik.

B. Kontrollet reaguese (feedback).

C. Kontrollet strategjike.

D. Kontrollet e avancuara.

Cila nga kontrollet e té& dhénave hyrése (input controls) ose kontrolleve t& modifikimit do té zbulonte lloje
té caktuara té gabimeve brenda fushés sé shumés sé pagesés sé njé transaksioni:

A. Numérimi i regjistrimeve.

B. Kontrolli echo.

C. Kontrollimi i shifrés.

D. Kontrollimi i limitit.

Koncepti i kontrollit duhet té shihet si:
A. Pérmbushje e njé objektive.
B. Kufizim i njé operacioni.
C. Bllokim i njé procesi.
D. Frenim i njé personi.

Cili grup ka pérgjegjésiné kryesore pér krijimin, implementimin dhe monitorimin e kontrolleve adekuate
gjaté regjistrimit té llogarive té arkétueshme?

A. Auditorét e jashtém.

B. Stafii llogarive té arkétueshme.

C. Auditorét e brendshém.

D. Menaxheri i kontabilitetit.
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26. Sipas Standardeve té IlA, cila nga té méposhtmet pérshkruan mé sé miri dy kategorité e pérgjithshme
ose llojet e mashtrimeve gé kané té béjné mé auditorét e brendshém?
A. Pagesat e pahijshme (dmth. mitot dhe ryshfetet) dhe mashtrimet tatimore.
B. Mashtrimi i projektuar pér té pérfituar organizata dhe mashtrimi i kryer né dém té organizatés.
C. Pranimi i mitove ose ryshfeteve dhe kryerja e transaksioneve té paligjshme me palét e ndérlidhura.
D. Pranimi i shantazheve ose pérvetésimi dhe kegpérdorimi i pasurisé.

27. Pérdorimi mashtrues i kartelave té kreditit té korporatave do té minimizohej me cilin nga procedurat e
méposhtme té kontrollit t&€ brendshém?
A. Kirijimi i njé politike korporative pér Iéshimin e kartave té kreditit pér punonjésit e autorizuar.
B. Rishikimi i vlefshmérisé sé kartés sé kreditit né nivel ekzekutiv dhe operues né baza periodike.
C. Harmonizimi i gjendjes mujore té kredit kartés sé korporatés me kopjet e dorézuara té faturave té
ngarkuara ndaj mbajtésit té kredit kartés.
D. Subjektimi i tarifave té kartés sé kreditit ndaj té njéjtave kontrolle té shpenzimeve si ato té pérdorura
né formén e shpenzimeve té rregulita té kompanisé.

28. Menaxhmenti i Bankés dyshon se njé zyrtar pér kredi i bankés shpesh ka dhéné hua pér kompanité
fiktive, ka arkétuar shumat e kredisé né llogariné personale dhe duke I€né késhtu kredité si té papaguara né
kohé. Disa fakte pérkatése né lidhje me zyrtarin pér kredi pérfshijné:

o Njé standard i larté jetese, i shpjeguar si rezultat i investimeve té shéndosha dhe mos marrjes sé
pushimeve.

¢ Njé makiné e shtrenjté personale e fituar népérmjet kontakteve té biznesit.

e Faturat e benzinés dhe té riparimit té dorézuara nga kompania e makinave e pércaktuar nga banka,
gé jané mé té larta se mesatarja e kompanisé (shkrimet e kilometrave jané dorézuar né baza
tremujore).

o -Bezdi e dukshme lidhur me pyetjet nga auditorét.

Analiza e trendit, mé e pérshtatshme pér té treguar kété mashtrim t& mundshém éshté:

A. Normat e kredive té papaguara té léshuara nga ky zyrtar i kredive.

B. Akumulimi i ditéve té papaguara té pushimeve.

C. Shpenzimet operative té& automjetit té béra nga ky zyrtar i kredive.

D. Véllimi total i dollarit té kredive té léshuara nga ky zyrtar i kredive.

29. Né ményré gé auditorét e brendshém té jené né gjendje té njohin mashtrimin e mundshém, ata duhet té
jené té vetédijshém pér karakteristikat themelore t& mashtrimit. Cila nga t& méposhtmet nuk éshté njé
karakteristiké e mashtrimit?

A. Mashtrimi i géllimshém.

B. Marrja e pérfitimit té padrejté ose té pandershém.

C. Kryerja e verprimit né dobi ose né dém té organizatés.

D. Neglizhenca nga ana e menaxhmentit ekzekutiv.

30. Njé auditor po heton performancén e njé divizioni me njé rritje t& pazakonté té shitjeve, marzhés bruto
dhe fitimit. Nése auditori vazhdon té dyshojé né regjistrimin mashtrues té transaksioneve pér té rritur fitimet
e raportuara, cili nga procedurat e méposhtme té auditimit do té jeté mé pak efektiv?
A. Marrja e stogeve fizike.
B. Zhvillimi i njé plani mujor té stogeve dhe hetimi i luhatjeve té pazakonta duke iu referuar regjistrimeve
té pérhershme té stogeve.
C. Pérgatitja e njé plani mujor té luhatjeve té shitjeve dhe marzhés brutoj. Hetoni muajt me shitje dhe
marzhé bruto jashtézakonisht té larté népérmjet shgyrtimit t& mbéshtetjes pér shitjet.
D. Kryerja e testeve té mbylljes sé vitit né fund té vitit pér shitjet dhe blerjet.
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31. Departamenti i auditimit t& brendshém é&shté caktuar pér té kryer njé auditim té njé divizioni. Bazuar né
rishikimin e dokumentacionit, auditori ka njohuri né lidhje me politikat e menaxhimit si né vijim:

o Politika e kompanisé éshté gé té promovojé menjéheré menaxherét e divizioneve gé tregojné sukses
domethénés. Si rrjedhojé, menaxherét e suksesshém rrallé géndrojné né njé divizion pér mé shumé
se tre vjet.

e Njé pjesé e konsiderueshme e kompensimit t¢ menaxheréve té divizioneve vjen né formén e
shpérblimeve bazuar né profitabilitetin e divizionit.

Divizioni u identifikua nga menaxhmenti i larté si njé mundési pér kthimin e investimeve. Divizioni éshté duke
u rritur, por nuk éshté planifikuar pér kété vit njé auditim i ploté nga auditorét e jashtém. Divizioni éshté rritur
me rreth 7% né vit pér tre vitet e fundit dhe pérdor njé sistem té kostos standarde.

Gjaté auditimit t& ndérmjetém, auditori vé né dukje ndryshimet né vijim né té dhénat financiare né krahasim
me vitin paraprak:

Shitjet jané rritur me 10%.

Kostoja e mallrave té shitura éshté rritur me 2%.

Stoget jané rritur me 15%.

Té ardhurat neto té divizionit jané rritur me 8%.

Nése auditori vendos se ka probleme té réndésishme me sistemin e kostos standarde, hapi i ardhshém i
kryerjes sé auditimit do té ishte:

A. Intervistoni menaxhmentin e divizionit pér té pércaktuar pse sistemi i kostos standarde nuk éshté
azhurnuar né kohén e duhur.

B. Zgjidh njé mostér té rastésishme té produkteve dhe rishikoni ndértimin e kostos standarde duke
gjetur blerjet né regjistrin e kostos standarde.

C. Pérdorni softuer té pérgjithésuar té auditimit pér té pérgatitur njé listé té marzhés bruto sipas
produktit duke krahasuar koston standarde me ¢mimin e shitjes. Zgjidh té gjitha artikujt me marzhé
bruto té larté pér hetime té métejshme.

D. Programoni té gjitha variancat dhe pércaktoni burimin dhe prirjen e tyre (dmth., a i jané alokuar
stogeve apo kostos sé mallrave té shitura).

32. Mé poshté jané paragitur faktet pér njé filial:
I.  Kompania filiale ka gené né biznes pér disa vite dhe ka gézuar marzha té mira fitimi edhe pse
ekonomia e pérgjithshme ishte né recesion, e cila i preku konkurrentét.

II.  Koeficienti i kapitalit t& punés ka réné nga njé shifér e shéndetshme 3:1 né 0.9:1.

lll.  Shkalla e garkullimit té& stafit, pér disa vite té fundit, ka pérfshiré tre kontabilisté, dy mbikéqyrés té
llogarive té arkétueshme, katér mbikéqyrés té llogarive té pagueshme dhe njé numér té stafit né
pozita té tjera financiare.

IV. Politika e blerjes e korporatés kérkon tre oferta. Megjithaté, mbikéqyrési i blerjeve né filial ka krijuar
njé politiké té prokurimit me burim té vetém (me njé oferté) pér té zvogéluar numrin e furnitoréve.

Gjaté kryerjes sé auditimit financiar té filiales, auditori i brendshém do té:
A. Nuk ka gjasa té zbulojé faktin né pikén I, 1l ose lII.
B. Injorojé faktin né pikén Il pasi gé ekonomia e pérgjithshme kishte rénie gjaté késaj periudhe.
C. Konsideroj faktin né pikén 11l té jeté garkullim normal i stafit, por do té jeté i shgetésuar pér faktet né
pikén 1l dhe IV si sinjale paralajméruese té mashtrimit.
D. Konsideroj faktet né pikén I, Il, Il dhe IV si sinjale paralajméruese té mashtrimit.
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33. Roni dhe Gjoni kishin njohur njéri-tjetrin pér shumé vite. Ata ishin béré miqg té miré qé né kolegj, ku té dy
diplomuan né kontabilitet. Pas diplomimit, Roni mori né mbikégyrje biznesin e familjes nga babai i tij. Familja
e tij kishte njé biznes ushgimor pér disa breza. Kur Gjoni kishte véshtirési né gjetjen e njé pune, Roni i ofroi
atij puné né dyqganin e familjes. Gjoni déshmoi té genit njé punonjés shumé i afté. Ndérsa Gjoni demonstroi
aftésité e tij, Roni filloi té delegonte gjithnjé e mé shumé pérgjegjési ndaj tij. Pas njé periudhe kohore, Gjoni
po kryente té gjitha autorizimet dhe funksionet e pérgjithshme té kontabilitetit pér ceqget, paraté, stoget,
dokumentet, regjistrimet dhe harmonizimet e deklaratave bankare.
() Gjoni u konsiderua plotésisht i besueshém dhe trajtoi t& gjitha funksionet financiare. Askush nuk e
kontrollonte punén e tij. Roni vendosi té zgjerojé biznesin dhe hapi disa dygane té reja.
(1) Roni trajtonte gjithmoné problemet mé urgjente ... profesorét e tij t& kolegijit e kishin quajtur “menaxher i
krizés”. Gjoni e ndihmonte me problemet kur punét e tjera té tij i lejonin kohé. Ndonése ishte i suksesshém
né puné, Gjoni kishte véshtirési me problemet financiare personale.
(1) Né fillim, shumat gé Gjoni vodhi ishin té vogla. Ai as nuk u shgetésua pér té béré bilancin e llogarive.
Por Gjoni u bé lakmitar. "Sa e lehté éshté té marrésh para,” tha ai. Ai ndjeu se ai ishte njé anétar kritik i
ekipit té biznesit, dhe se ai kontribuoi shumé mé shumé né suksesin e kompanisé sesa ishte pérfaqésuar
nga paga e tij.
(IV) Do té duheshin dy ose tre veté pér té mé zévendésuar, ai shpesh mendonte pér vetveten. Ndérsa
shumat béheshin ¢do heré e mé té médha, ai béri bilancin e librave.
(V) Pér shkak té kétyre aktiviteteve, Gjoni ishte né gjendje té blente njé makiné té shtrenjté dhe té merrte
familjen e tij né disa udhétime ¢do vit.
(VI) Ai gjithashtu u bashkua me njé klub té shtren;jté té vendit. Gjithsesi, gjérat ndryshonin né shtépi. Familja
e Gjonit vuri re se shpesh ai ishte argumentues dhe né raste té tjera shumé né depresion.
(VII) Mashtrimi vazhdoi pér gjashté vjet. Cdo vit biznesi performoi gjithnjé e mé keq. Né vitin e kaluar
dyganet humbén mbi 200,000 €. Banka e Ronit kérkoi njé auditim. Gjoni u rréfye kur mendoi se auditorét
kishin zbuluar pérvetésimet e tij.
Kur diskutohen mashtrimet, shpesh jané identifikuar presionet, mundésité dhe racionalizimet gé
shkaktojné/lejojné njé kegbérés gé té kryejé mashtrimin. Gjithashtu jané studiuar simptomat e mashtrimit.
Identifikoni faktorét e numéruar dhe té nénvizuar (nga skenari) si njé nga simptomat, presionet, mundésité
ose racionalizimet e dhéna. Numri lll "Véshtirésité me probleme financiare personale", éshté njé
shembull i njé:

A. Simptome té sjelljes.

B. Presioni té situatés.

C. Racionalizimi.

D. Mundésie pér té kryer.

34. Gjaté hetimit té njé rritje prej 200,000€ né furnizimet e mirémbajtjes gjaté vitit té kaluar, njé agjent i
blerjes i shpjegoi auditorit se arsyeja kryesore pér rritjen ishin shérbimet dhe materialet e pikturimit. Auditori
gjeti njé urdhér blerjeje té njé pélhure pa ofertén normale ose dokumentacionin kuotues. Urdhér blerja pér
pélhuren ishte nénshkruar nga menaxheri i pérgjithshém dhe babai i menaxherit té& pérgjithshém ishte
shénuar si kontraktori i vetém pér shérbimet e pikturimit né projektet e kompanisé. Auditori gjithashtu gjeti
njé numér té madh té faturave té autorizuara pér pagesé nga menaxheri i pérgjithshém dhe né té cilat babai
i menaxherit té pérgjithshém ishte personi qé nénshkroi faturén nga ana e furnizuesit. Indikatori i pérbashkét
i mashtrimeve té njohura nga auditori né kété skenar éshté gé:

A. Procedurat analitike zbuluan njé rritje té jashtézakonshme né saldot e llogarive.

B. Ngjyrnat dhe materialet jané duke u bleré pér njé kontraktues.

C. Agjentii blerjes éshté duke pérzgjedhur kontraktorin né baza té njé urdhér blerje té pérgjithshme.

D. Faturat jané duke u autorizuar pér pagesé nga menaxheri i pérgjithshém.
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35. Menaxhmenti i njé kompanie sigurimi té pronave dhe viktimave éshté i shgetésuar pér efikasitetin dhe
efektivitetin e aktiviteteve té pérpunimit té kérkesave. Menaxhmenti ka dy shgetésime kryesore: (1) Jané
paguar disa kérkesa gé nuk duhet té paguhen ose jané paguar né shuma qé tejkalojné politikén e
kompanisé; dhe (2) shumé padités nuk jané paguar né kohén e duhur. Né pérgatitjen e njé auditimi té késaj
fushe, auditori i brendshém vendos té kryejé njé studim paraprak pér t&€ mbledhur mé shumé informacion
rreth natyrés sé pérpunimit t& kérkesave dhe problemeve té mundshme.
Njé punonjése e komapnisé e kontakton auditorin dhe i tregon se ajo ka informacione té réndésishme rreth
marréveshjeve té fshehta brenda departamentit té& saj pér té procesuar pretendimet mashtruese dhe pér té
ndaré té ardhurat mes anétaréve té njé grupi t& vogél. Ajo éshté e gatshme ta diskutojé c¢éshtjen me
auditorin por déshiron té mbetet anonime. Auditori duhet:
A. Té kérkoj gé bashkébisedimi té filmohet né ményré gé té jeté i disponueshém si déshmi pér té gjetur
mashtrimin.
B. T'i pérgjigjet zyrtares se ¢éshtja duhet t'i raportohet zyrtaréve té duhur té organizativés pér aktivitetin
ndjekés (follow-up).
C. Té dokumentoj informacionin dhe té e pérdor kété informacion pér té planifikuar auditimin. Té
ndryshoj natyrén e auditimit nga ajo e ekonomisé dhe efikasitetit né até té mashtrimeve.
D. Té siguroj informacionin dhe té zhvilloj procedura gé mund té vértetojné informacionin.

36. Kur njé auditor i brendshém éshté duke kryer intervista pér té marré informacione, auditori nuk do té jeté
né gjendje t& mbaj mend gjithcka gé éshté théné gjaté intervistés. Ményra mé efektive pér té regjistruar
informacionin e intervistés pér pérdorim té€ mévonshém éshté té:
A. Shkruaj shpejt shénimet, duke u pérpjekur té shkruaj né detaje gjithcka ashtu si¢ éshté théné; pastaj
pas takimit hijezimi i pikave té réndésishme.
B. Ingizoj intervistén pér té pasur gjithcka gé secili ka théné; pastaj té shkruaj gjithcka gé thuhet né
kompjuter pér ta dokumentuar.
C. Punésojé njé asistent/e profesional pér t&é marré shénime, duke i lejuar pérgendrim té ploté gjaté
intervistés; pastaj fshirja e pikave té paréndésishme pas takimit.
D. Organizoj shénimet rreth temave né planin e intervistés dhe té shénoj pérgjigjet né pika té trasha tek
fusha pérkatése, duke rishikuar shénimet pas takimit né ményré gé té béjé shénime shtesé.

37. Nése té gjithé faktorét e tjeré té specifikuar né planin e mostrimit né bazé vecorive mbeten konstante,
ulja e nivelit t& konfidencés (besueshmérisé€) nga 95% né 90% do té shkaktonte gé madhésia e kérkuar e
MOStrés té:

A. Riritet.

B. Zvogélohet.

C. Ndryshoj me 5%.

D. Mbetet e njéjté.
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38. Njé auditor déshiron t&é marré déshmi substanciale né lidhje me saldot e llogarive té arkétueshme té
divizionit. Né kété divizion jané katér lloje té llogarive té arkétueshme:

Lloji Numri i llogarive Saldo sipas librave
Shitje me pakicé 3,800 $1,500,000
Tregtare 875 6,700,000

Agjencité geveritare 34 900,000

Té arkétueshme té llojllojshme 900 375,000

Né cilin nga rastet e méposhtme auditori do té pérjashtohet nga pérdorimi i konkluzioneve statistikore?

A. Auditori zgjedh rastésisht 100 llogari té arkétueshme tregtare pér konfirmime.

B. Auditori dérgon konfirmime pér 30 nga Kklientét né kuadér té llojit ‘llogarit e arkétueshme té
ndryshme’. Pér njé numér serik té euros, auditori merr dy shifrat e para qé bien né mes té 1 dhe 30
pér té pércaktuar pikén e fillimit dhe zgjedh c¢do té tridhjeten llogari té arkétueshme pér té& dérguar
konfirmime.

C. Gjaté shqyrtimit té llogarive té arkétueshme té shitjies me pakicé, auditori vendos té konfirmojé té
gjitha llogarité e arkétueshme me njé saldo mé té madhe se 2,000€. Kjo rezulton né pérzgjedhjen e
87 llogarive té arkétueshme. Auditori, duke pérdorur mostrén e rastésishme té thjeshté, zgjedh edhe
23 llogari té arkétueshme shtesé me saldo mé té vogél se 2,000€ pér konfirmim.

D. Pér llogarité e arkétueshme me agjencité geveritare, auditori vendos gé té mos dérgojé konfirmime,
por té gjurmojé llogarité e arkétueshme pér arkétimet e ardhshme té parasé. Auditori zgjedh pastaj
pesé llogarité e arkétueshme mé té médha dhe nga secila llogari e arkétueshme e zgjedhur merr
transaksionin e paré té blerjes, sé paku 60 dité té vjetér, pér té gjurmuar pér arkétimin e ardhshém té
parasé.

39. Gjaté zgjedhjes sé mostrés sé artikujve pér kryerjen e testimit né bazé té vecorive, auditori duhet té
marré né konsideraté faktorin e nivelit té konfidencés (besueshmérisé), saktésiné e déshiruar dhe:

A. Vlerén e regjistruar e valutés sé popullatés.

B. Intervalin e marrjes sé mostrés.

C. Shkallén e pritshme té ndodhjes.

D. Devijimin standard té popullatés.

40. Gjaté pércaktimit t¢ madhésisé sé mostrés pér mostrimin sipas variablave (ndryshoreve), auditori i
brendshém kérkon disa njohuri t&é ndryshueshmérisé sé popullatés. Gjaté marrjes sé kétij informacioni
paraprak, auditori i brendshém:

A. Rralléheré mund té mbéshtetet né rezultatet e mostrave té viteve té€ méparshme pasi ato kané té
béjné vetém me popullatén e viteve té kaluara.

B. Heré pas here merr nj¢ mostér pilot té& lehté prej 30 deri né 50 artikuj dhe e pérdor kété pér té
vlerésuar ndryshueshmériné e popullatés.

C. Heré pas here merr njé mostér piloti t& rastésishém prej 30 deri né 50 artikuj, zbaton testet e
auditimit pér kéto artikuj dhe pérdor ndryshueshmériné né kéto artikuj pér té vlerésuar
ndryshueshmériné né popullatén e vierave té auditimit. Mostra pilot pastaj higet dhe mostra e vérteté
merret nga popullata e mbetur.

D. Heré pas here merr njé mostér piloti té rastésishém prej 30 deri né 50 artikuj, llogarit vargun né kété
mostér dhe e pérdor kété varg si njé vlerésim té ndryshueshmérisé sé popullatés pér géllime té
llogaritjes sé madhésisé sé mostrés.
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41. Njé auditor po planifikon té pérdoré mostrén e njésive monetare pér té testuar vlerén e dollarit t& njé
popullate t&¢ madhe té llogarive té arkétueshme. Pérparésité e pérdorimit t&€ mostrave té njésive monetare
pérfshijné té gjitha kéto, pérvec gé:

A.

B.
C.
D. Rezulton né njé madhési mé té vogél té mostrés sesa ajo gé kérkohet me rritien e gabimeve kur

Eshté model efikas pér té vértetuar se njé popullaté e shkallés sé ulét t& gabimit nuk ka anomali
materiale.

Nuk kérkohet pérafrim normal i shpérndarjes i kérkuar nga mostrimi sipas variablave (ndryshoreve).
Mund té aplikohet pér njé grup té llogarive, pasi gé njésité e mostrimit jané homogjene.

pérdoret mostrimi klasik.

42. Modulet e inkorporuara té auditimit:

A
B.
C.
D. Mundésojné monitorimin e vazhdueshém té pérpunimit té transaksioneve.

Identifikojné kodin kompjuterit té pazbatuar.
Ndihmojné gjaté procesit té gjetjes sé gabimeve né sistemet e aplikimit.
Analizojné efikasitetin e programimit.

43. Cili nga elementet e méposhtme, éshté burimi mé efikas gé mund té pérdoré njé auditor pér té vlerésuar
sistemin e pérgjithshém té kontrollit té kompanisé?

A.
B.
C.
D. Kopjet e standardeve operacionale té industrisé.

Skemat e rrjedhjes sé punés kontrollit.
Kopjet e procedurave standarde té operacioneve.
Njé tregim gé pérshkruan historiné e departamentit, aktivitetet, dhe formularét e pérdorur.

44. Gjaté dokumentimit t& procedurave té pérdorura nga disa departamente gqé bashkéveprojné me njéri
tjetrin, auditori i brendshém me mundési t& madhe do té pérdoré:

A.
B.
C.
D.

Njé skemé horizontale té rrjedhjes sé punés.
Njé skemé vertikale té rrjedhjes sé punés.
Njé grafik Gantt.

Njé pyetésor mbi kontrollet e brendshme.

45. Njé auditor po teston mbi njé kartelé t&é madhe té llogarive té arkétueshme té njé kompanie. Objektivat e
auditimit jané té testojné saldot né euro né fund té periudhés dhe normat e pérjashtimit (gabimit) té
regjistrimeve té té arkétueshmeve. Konto e llogarive té arkétueshme pérmban njé numér té madh té saldove
té shumave té vogla né euro dhe njé numér té vogél té saldove né shuma té médha né euro dhe auditori
pret té gjejé gabime té shumta né saldot e llogarive. Teknika mé e pérshtatshme e pérzgjedhjes sé
mostrave pér té vlerésuar sasiné e gabimeve né euro do té ishte:

A.
B.
C.
D. Vecoria.

Diferenca ose vlerésimi i koeficientéve.
Diferenca e pabazuar pér njési.
Probabiliteti proporcional me madhésiné.
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46. Cila nga kéto éshté njé faktor thelbésor né vlerésimin e mjaftueshmérisé sé déshmisé? Déshmia duhet:



Té jeté e dokumentuar miré dhe té referohet térésisht né dokumentet e punés.

Té bazohet né referenca gé konsiderohen té besueshme.

Té keté njé marrédhénie té drejtpérdrejté me gjetjen dhe té pérfshij té gjitha elementet e gjetjes.
Jeté mjaft bindése gé njé person i kujdesshém té arrij né té njéjtin vendim.
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47. Gjaté njé auditimi, auditori i brendshém duhet té marré né konsideraté faktorin (faktorét) e méposhtém
né pércaktimin e shkallés deri tek e cila duhet té pérdoren procedurat analitike:

A. Pérshtatshméria e sistemit té kontrollit t&¢ brendshém.

B. Réndésia e fushés gé po kontrollohet.

C. Saktésia me té cilén mund té parashikohen rezultatet e procedurave analitike té auditimit.

D. Té gjitha té mésipérmet.

48. Cila nga format e méposhtme té déshmisé paraget déshminé mé kompetente se njé llogari e
arkétueshme ekziston faktikisht?

A. Njé konfirmim pozitiv.

B. Njé faturé e shitjes.

C. Njé raport pranimi.

D. Njé faturé e ngarkesés.

49. Cila nga té méposhtmet nuk mund té pérdoret pér té kundérshtuar njé instrument me shkrim?
A. Evidencat gojore.
B. Evidenca e dokumentuar.
C. Evidenca rrethanore.
D. Evidenca vértetuese.

50. Cila nga evidencat e méposhtme nuk ka nevojé pér vértetim?
A. Evidenca prej opinioneve.
B. Evidenca konkluduese.
C. Evidencat thashetheme.
D. Evidenca rrethanore.

Fleté pér ushtrime — mos i paragitni zgjidhjet kétu!






