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Detyral

Sapo jeni kualifikuar si auditor i certifikuar dhe jeni pérgjegjés né departamentin e auditimit té
brendshém té kompanisé OP, njé kompani me rritje té shpejté.

Qarkullimi i OP éshté rritur me 20% pér vit, né pesé vitet e fundit né nivelin aktual prej €10
milion. Fitimet neto po ashtu jané té larta, mé nje kthim té pranueshém né fitim pér katér
aksionarét e saj.

Departamenti i auditimit té brendshém ishte themeluar vitin e kaluar pér t& ndihmuar bordin e
drejtoréve né kontrollin e tyren ndaj kompanisé dhe pér tu pérgatitur pér regjistrim té
mundshém né bursé.

Auditorét e jashtém mund té kérkojné té mbéshteten né punén e kryer nga auditorét e
brendshém pér shkak té efikasitetit té auditimit té jashtém. Drejtori menaxhues éshté shumé i
interesuar té ndjek parimet e geverisjes sé miré té korporatave lidhur me auditimin e brendshém.
Mirépo, ai po ashtu éshté i vetédijshém se anétarét tjeré té bordit nuk kané njohuri té ploté té
geverisjes sé koporatés ose njohuri té detajuar té Standardeve Ndérkombétare té Auditimit.

Kérkohet:
(a) Shkruani njé memo pér bordin e drejtoréve té PO e cila:
(i) Shpjegon se si departamenti i auditimit té brendshém mund té ndihmojé bordin e drejtoréve

né pérmbushjen e obligimeve té tyre sipas parimeve té geverisjes sé miré té korporatave.
(8 pikeé)

(ii) Shpjegoni dy pérparési dhe dy pengesa té komitetit té auditimit pér PO. (4 pike)
(b) Diskutoni ¢éshtjet qé duhet té konsiderohen nga auditori i jashtém né fazén e planifikimit té

auditimit pér té vlerésuar efektivitetin e departamentit té auditimit té brendshém té njé
kompanie. (8 pike)

Total: 20 Piké



Zgjidhja

Nga: Auditori i brendshém To: Board of IC

Tema: Roli i departamentit té auditimit té brendshém

Data: korrik 20X7

Fushat né té cilat Departamenti i auditimit té brendshém mund té ndihmojé drejtorét né
implementimin e geverisjes sé miré korporative pérfshin:

Raportet pér bordin

Rishikimi i raporteve pér bordin dhe raportet e pérpiluara nga bordi pér té siguar se ato me té
vértetét pérfagésojné vlerésim té kuptueshém dhe té balancuar té pozités sé kompanisé dhe té
ardhmes. Departamenti do té keté njohuri té miré té aktiviteteve té kompanisé si dhe qasje né
informata kontabél. Departamenti efektivisht mund té ‘auditojé’ raportet e bordit pér té siguruar
se ato jaé té sakta dhe té kuptueshme.

Kontrollet e brendshme

BOrdi duhet t& mirémbajé sistem té shéndosh té kontrolleve té brendshme. Departamenti i
auditimit té brendshém do té jeté né gjendje té rishikojé kontrollet ekzistuese dhe té rekomandojé
pérmirésime pér té siguruar se jané arritur objektivat.

Zbatimi i SNA dhe SNK

Bordi duhet té keté politika pér zbatimin e duhur t& SNA dhe SNK. Auditimi i brendshém
(sidomos kur auditorét jané té kualifikuar) do té jeté né dijeni pér standardet e reja dhe kané
ekspertizén teknike pér té identifikuar ndryshimet e kérkuara nga standardet e kontabilitetit.
Prandaj mund té rekomnadohen ndryshime né sisteme pér té zbatuar ndryshimet né standarde.
Komunikimi me auditorét e jashtém

Sipas rregullave té geverisjes sé korporatave, komunikimi me auditorét e jashtém zakonisht
béhet pérmes komitetit té auditimit, edhe pse bordi duhet t&€ mbajé njé marrédhénie té
pérshtatshme me auditorét e jashtém.

Mirépo, auditorét e jashtém dhe té brendshém gjithashtu mund té punojné sé bashku pér té
siguruar se sistemi i kontrollit té brendshém éshté i mjaftueshém; kjo zakonisht arrihet kur
auditorét e jashtém mbéshteten né punén e auditimit t& brendshém dhe duke e rishikuar punén e
njéri tjetrit.

Komunikimi me bordin

Auditori i brendshém po ashtu mund té kontrolloj nése éshté duke iu ofruar informata té duhura
bordit nga auditorét e jashtém. SNA 260 komunikimi i ¢éshtjeve té auditimit me pérsonat e
ngarkuar me geverisjen ofron njé listé té ¢éshtjeve té ciat duhet ti komunikohen bordit nga
auditorét e jashtém. Prandaj auditorét e brendshém mund té kontrollojné nése kéto informata
jané dérguar.

(ii) Perparésité e komitetit té auditimit

Besimi publik

Ofron njé besim té shtuar publik pér kredibilitetin dhe objektivitetin e informatave té publikuara

financiare.

Kjo do té jeté vecanérisht e réndésishme pér mundésiné e listimit né bursé té kompanisé. Deri sa

Departamenti i auditimit té brendshém nuk éshté zakonisht i kérkuar pér komanité aksionare,

ekzistenca e njé Departamenti té tillé do té ofrojé besim shtesé pér saktésiné e pasqyrave

financiare dhe me shpresé do té térhege investime.

Raportimi financiar

Mbéshtet drejtorét né pérmbushjen e obligimeve té tyre pér raportim financiar. Drejtorét duhet té

pérgatisin pasqyrat financiare pér bordin. Komiteti i auditimit mund té kontrollojé nése pasqyrat

financiare jané né pajtueshméri me kérkesat pér raportim financiar. Kjo éshté e réndésishem

sidomos kur bordi nuk ka njohuri té detajuar pér kérkesat e kontabilitetit dhe raportimit

financiar.

Komunikimi

Rritja e rolit t&¢ auditoréve jashtém té kompanisé duke i ofruar kanal té pérshtatshém té

komunikimit. Komiteti i auditmit do té mundésojé auditorét e jashté té diskutojné ¢éshtjet e

pasqyrave financiare me auditorin e brendshém, para se té ofrohen pérmbledhjet finale te bordi.
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‘Mik’ i bordit

Komiteti i auditimit po ashtu mund té keté rolin e ‘mikut kritik” t& bordit duke monitoruar
punén e bordit dhe duke i ofruar udhézime té dobishme, né rastet kur duket se kérkesat e
geverisjes sé korporatés nuk pérmbushen. Komitetit i auditimit duhet té keté njohuri té detajuar
té geverisjes sé korporatave si pjesé e funksionit monitories qé ka dhe mund ta ndajné kété
njohuri me bordin.

Pengesat e komitetit té auditimit

Mungesa e té kuptuarit té funksionit

Pasi qé drejtorét e kompanisé nuk kané njohuri té mjaftueshme pér qeverisjen e korporatés, ata
mund té perceptojné spérfshirjen e komitetit té auditimit si kércénim ndaj autoritetit té tyre ose
mendojné se ju merr disa nga pérgjegésité e tyre.

Roli i drejtoréve joekzekutiv

Pasi qé komitetit i auditimit pérbéhet kryesisht nga drejtorét joekzekutiv, bordi mund ta sheh
kété si rénie e fuqisé té tyre. Pérséri, komiteti i auditimit duhet té shihet si organ qé pérmbush njé
rol mbéshtetés pér bordin.

Kosto

Komiteti i auditimit do té rrisé shpenzimet e kompanisé pasi qé drejtorét joekzekutiv duhet té
kompenzohen pér punén e tyre.

(b) Kriteret qé duhet té konsiderohen:

(i) Statusi organizativ

Statusi i departamentit té auditimit té brendshém né njé organizaté dhe efekti qé ka né aftésiné
pér té gené objektiv. Nése klienti éshté njé kompani e listuar, ata mund té kené njé komitet té
auditimit. Nése kjo éshté e vérteté atéheré ky department duhet ti raportojé komitetit té
auditimit. Né praktiké éshté e mundshme gé pjesa mé e madhe e departamentit té auditimit té
kontrollohet nga drejtori financiar. Mirépo, duhet té keté input nga bordi pér té siguruar se té
gjitha aspeketet e réndésishme jané t&é mbuluara nga auditorét e brendshém. Si¢ éshté theksuar
mé lart, auditimi i brendshém duhet ta keté té drjetén ti raportojé komitetit té€ auditimit,
gjithashtu edhe té jené té liré té komunikojné me auditorét e jashtém. Pavarésia e departamentit
té auditimit té brendshém éshté e réndésishme prandaj duhet té konsiderohet nése auditorét e
brendshém kaé pavarési té mjaftueshme pér té kryer punén e tyre.

(ii) Objekti i funksionit

Auditori i jashtém do té rishikoj se cfaté veprim ndérmerr kompania si rezultat i punés sé
auditoréve té brendshém. Duhet t&é ndérmerren veprime nga auditorét e brendshém pér té
zbuluar manggsi domethénése né sistemin e kontabilitetit ose gabime né pérpunimin e
transaksioneve. Auditorét e brendshém duhet té ri-testojné sistemet pér té kontrolluar nése jané
korrigjuar problemet.

(iif) Kompetenca teknike

Auditori i jashtém duhet té kontrollojé kualifikimet dhe pérvojén e auditoréve té brendshém.
Nése auditorét e brendshém kané kualifikim té duhur (psh jané anétaré té ShKCAK) atéheré
puna e tyre ka mundési té jeté mé e besueshme.

Pérvoja né auditim éshté e réndésishme. Duhet té kontrollohet nése auditorét e brendshém kané
pérvojé té méparshme si dhe nése ndjekin programin e vazhdueshém profesional.

(iv) Kujdesi i duhur profesional

Puna e auditoréve té brendshém duhet té planifikohet si duhet, té mbikqyret, rishikohet dhe
dokumentohet. Auditori i jashtém do té kontrollojé letrat e punés sé auditoréve té brendshém
duke shikuar c¢faré pune éshté kryer dhe nése éshté e pérshtatshme dhe nése konkluzionet e
arritura jané né pajtueshméri me testet dhe evidencén e auditimit.



Detyra 2

Ju jeni seniori i auditimit, pérgjegjés né auditimin e kompanisé ProAMA. Pér té ju ndihmuar né
planifikimin e auditimit, njéri nga anétarét e ekipit ju ka ofruar njé pérshkrim pér sistemin e
blerjeve, i paraqitur né vijim. Nuk ka kontrolle tjera né kété sistem pérveg atyre té pérshkruara
mé poshté.

¢ Kompania nuk ka departament té blerjes prandaj punonjésit béjné porosité né fushén e
tyre té pérgjegjésive. Pérdoret njé formé me tre pjesé; kopja 1 mbahet nga pérpiluesi i
porosisé; kopja 2 dérgohet né departamentin e pranimit té mallrave dhe kopja 3 dérgohet
te furnitori.

e Mallrat pranohen mirépo nuk kontrollohen nga népunési i pranimit té mallrave.
Népunési i pranimit té mallrave e plotéson njé formé té pranimit té mallrave dhe e
dérgon até te népunési i librit té blerjeve.

e Kur pranohet fatura e furnitorit ajo dérgohet te népunési i librit té blerjeve. Népunési i
librit té blerjeve kontrollon llogaritjen né faturé, e nénshkruan dhe ia bashkangjet formén
e pranimit té mallit.

o Fatura pastaj dérgohet té menaxheri pérgjegjés pér punonjésin i cili ka porositur mallrat.
Menaxheri ia vendos njé kod faturés dhe e kthen te népunési i librit té blerjeve.

e Faturat e blerjes regjistrohen né tabelén analitike nga népunési i librit té blerejeve. Kjo
postohet né bazé mujore né librin kryesor dhe né librin e blerjes nga népunési i librit té
blerejeve.

e Arkétari paguan furnitorét né baza mujore pas udhézimit nga népunési i librit té
blerjeve. Llogaria kontrolluese e librit té blerjeve harmonizohet né baza mujore nga
népunési i librit té blerjeve i cili po ashtu i harmonizon kartelat e furnitoréve me librin e

blerjeve.
Kérkohet:
(a) Analizoni mangésité kyce né kontrollin e brendshém né sistemin e blerejve si¢ éshté paraqitur
mé sipér. (7 Pike)

(b) Shpjegoni llojet e gabimeve qé mund té rezultojné nga secila mangési e identifikuar. (7 piké)

(c) Vlerésoni ndikimin e secilés manggsi né procedurat normale té auditimit duke konsideruar
procedurat shtesé té auditimit. (6 pike)

[Total: 20 Piké]



Zgjidhja

Mangésia

Ndikimi né auditim

Porositja e mallrave

Nuk kérkohet autorizim qé punonjésit té
porosisin mallra.

Format e porosisé nuk dérgohen tek personi
pérgjegjés pér autorizim.

Format e porosisé nuk jané té paranumruara
Nuk ka déshmi se ekziston lista e autorizuar e
furnitoréve.

* Nuk ka kontroll géndror pér nivelet e
riporostijes prandaj mund té humbet
efikasiteti i biznesit. Pérvec késaj kompania
nuk mund t& merr ¢mimin mé té miré.

* Véshtiré té kontrollohet se té gjitha mallrat e
porositura jané pér géllim té biznesit.

* Véshtiré té kontrollohet nése té gjitha
detyrimet jané regjistruar, si rezultat
detyrimet mund té jené nénvlerésuar.

Pranimi i mallrave

Nuk ka kontrollim fizik té mallrave té
pranuar dhe krahasim me fletéporosiné dhe
me fletépranimet.

Nuk ka krahasim té fletpranimit dhe
fletéporosiné.

Népunési i pranimit té mallrave i mban té dy
kopijet, fletépranimin dhe fletéporosiné qé i

paautorizuara né forma.

* Cilésia e mallrave té pranuara mund té mos
jeté e kénaqshme dhe si pasojé detyrimet dhe
stoget mund té mbivlerésohen.

* Detyrimet mund té mbivlerésohen nése
mallrat e pranuara jané mé pak se né
fletépranim.

* Efekti né stoqe né fund té vitit pér mallrat
né mungesé varet se si béet numérimi i
stogeve né fund té vitit. Mirépo blerjet mund
té jené t&€ mbivlerésuara.

Pranimi i faturés

Nuk ka kontrolle pér té pérputhur sasité e
faturuara me ato té porositura si dhe nuk ka
kontroll té cilésisé sé mallrave

* Blerjet dhe detyrimet mund té kené
anomali, nése faturat nuk jané té sakta.

Autorizimi

Nuk ka déshmi té besueshme pér té siguruar
se té gjitha faturat autorizohen nga
menaxhmenti.

Nuk ka procedura pér té siguruar se faturat
ruhen sigurt dhe pér faturat qé kthehen.

* Mbivlerésim i mundshém i blerjeve dhe
detyrimeve nga faturat té cilat nuk jané
pércjellur pér autorizim nga personi qé
porosity mallrat.

* Humbja e faturave né transit mund té
ndodhé dhe késhtu detyrimet mund té
nénvlerésohen dhe kjo t& mos identifikohet
deri sa béhet harmonizimi i llogarisé
kontrolluese té librit té blerjeve.

* Humbja e faturave do té thoté humbje e
dokumentacionit qé rezulton me humbje t&é
gjurmés sé auditimit.

Regjistrimi

Nuk ka ndarje té detyrave né mes té fuksionit
té regjistrimit né librin kryesor dhe librin e
blerjeve.

Nuk ka kontrolle aritmetikore kur regjitrohen
faturat e blerjes.

* Moskorrigjimi i gabimeve né blerje té
regjistruara

Pagesat pér furnitorét dhe harmonizimi

Nuk ka ndarje té detyrave né asnjérin prej
funksioneve. Edhe pse akétari paguar
furnitorét, ai e béné kété vetém pas urdhérit
nga népunési i librit té blerjeve.

* Pérséri, vlefshméria e blerjeve, stogeve dhe
saldove té llgoarive té pagueshme né
pasqyrat financiare mund té vihet né pyetje.

Té pérgjithshme
Kur njé manggsi ka ndikim né biznes por nuk
ka ndikim né pasqyra financiare, auditori




ende duhet té konsideroj raportimin e ¢éshtjes
né letrén e menaxhmentit.

(c) Procedurat shtesé té auditimit

Duke konsideruar mangésité e identifikuara mé sipaér, nuk mind té keté mbéshtetje mbi
sistemin e blerjeve, prandaj auditori duhet té kryj procedura té plota ta pavarura.

Theksi i testeve té pavarura do té ishte né zbulimin e gabimeve té mundshme té identifikuara mé
sipér, dmth

* nénvlerésimi ose mbivlerésimi i blerjeve dhe detyrimeve

* anomalité né stoge

1. Mbivlerésimi i blerejve dhe detyrimeve

* Procedurat analitike né secilén fushé pér té identifikuar shpenzimet né tepricé.

* Testim i zgjeruar né fushat “me rrezik té lart’ t& identifikuara mé sipér.

* Rishikim i kujdesshém i detajeve té farurave dhe fletporosive dhe fletpranimeve

* Rishikim i fletporosive dhe fletpranimeve pér té kérkuar déshmi té fshirjes ose ndryshimit té té
dhénave.

* Kontrollimi i porosive té blerjes dhe fletpranimeve pér furnitorét e njohur.

2. Testimi i prerjes

* Harmonizimi i fletporosive té fundt vitit q¢ mbahen nga té punésuarit me fletporosit dhe
fletpranimet qé mbahen te népunési i librit té blerjeve.

* Harmonizimi i fletpranimeve, stoqet e pranuara me faturén dhe librin e blerjeve.

* Harmonizimi i pagesave pas fundit té vitit me faturat pérkatése dhe me fletpranimet pqr té
siguruar se blerjet jané regjistruar né periudhén e duhur.

* Rishikimi i faturave pas fundit té vitit pér té verifikuar a ka detyrime té paregjistruara para
fundit té vitit.

3. Anomalité né stoqe

* Kontrollimi i sasive té stogeve gjaté numérimit té stogeve né fund té vitit me theks té vecanté
né mbivlerésim.

* Rishikimi i mallrave pér té kérkuar artikuj t&é démtuar dhe pér tu sigurar se jané béré
korrigjime té duhura né libra.

* Testim i zgjeruar i shitjeve pas fundit té vitit pér té zbualuar nése stoget duhet té sjellen né
vlerén neto té realizueshme.

* Pérputhja e pagesave me para me librin e blerjeve dhe dokumentet mbéshtetése.

* Rishikimi i dhe pérputhja e harmonizimeve mujore.

* Konfirmimi i llogarive té pagueshme pér té harmonizuar me fund-vit.




Detyra 3
Kiko éshté njé kompani qé disenjon dhe mirémban faqge té internetit pér njé gamé té gjéré té
organizatave dhe operon né regjionin e Ferizajit. Kiko zotérohet nga dy ndérmarrés, Bamiri dhe
Iliri. Té dy kané pérvojé né kété sektor dhe kompania e tyre éshté né treg ge 5 vite.
Kiko éshté duke u rritur né ményré té shpejté né terma té:

e Numrit té klientéve

e Numrit té personelit té punésuar

e TFitimeve
Tani éshté 13 dhjetor 2016 dhe juve ju kané kontaktuar pér té kryer auditimin e Kiko pér vitin qé
pérfundon me 31 dhjetor 2016.
Firma juaj, qé éshté firma mé e madhe e auditimit né regjionin e Ferizajit, nuk e ka audituar kété
kompani mé herét. Kiko ka pasur tre kompani té ndryshme té auditimit qé nga fillimi.
Né takimin e fundit me té dy drejtorét, Iliri ju ka shpalosur juve si menaxher i auditimit, arsyet
pse Kiko déshiron té ndryshoj auditorin. Arsyeja e ndryshimit té auditorit éshté pér shkak té
mosmarréveshjeve lidhur me disa shpalosje né pasqyrat financiare té vitit té kaluar. Drejtorét
konsiderojné se mosmarréveshja éshté ¢éshtje tepér e vogél dhe kané treguar se kontabilisti i
kompanisé éshté né gjendje té ofrojé hollésité e ¢éshtjes pasi gé té filloj auditimi. Ju i keni
shpjeguar se para pranimit té angazhimit té auditimit jané disa ¢éshtje qé duhet té konsiderohen
nga firma juaj dhe disa procedura qé duhet té kryhen, disa prej té cilave kérkojné bashképunimin
e drejtoréve. Firma juaj ka klient té tjeré té cilét operojné né sektorin e njejté té shérbimeve té
fageve té internetit. Drejtorét kané kérkuar nga ju té filloni me auditimin menjéheré pasi qé
pasqyrat financiare té audituara ju nevojiten deri me datén 31 janar 2017. Firma juaj éshté shumé
e zéné me puné né kété periudhé té vitit.

Kérkohet:
(a) Diskutoni ¢éshtjet qé duhet té konsiderohen dhe procedurat qé duhet té kryhen para pranimit
té angazhimit si auditor té Kiko. (10 piké)

(b) Pse do té ishte e papérshtatshme té fillohet me auditimin para konsiderimit té ¢céshtjeve dhe

procedurave té kryera té referuara nén (a) meé sipér? (5 pike)
(c) Identifikoni dhe shpjegoni PESE parimet kryesore té kodit té etikés sé IFAC. (5 pike)
[Total: 20 Piké]



Zgjidhja
Solution

(a) Céshtjet e brendshme dhe procedurat tjera para angazhimit

Firma duhet té konsideroj njé gamé té ¢éshtjeve komerciale dhe etike

Céshtjet e brendshme

Para pranimit té angazhimit firma duhet té sigurojé se:

(i) ka personelin e domosdoshém me kompetenca té pérshtatshme pér té pérfunduar auditimin
(kjo duket se éshté e duhur pasi gé firma ka pérvojé né klient té ngjashém);

(ii) personeli éshté né dispozicion né njé kohé gé éshté shumé e ngarkuar pér firmén e auditimit;
(iii) firma éshté e pavarur nga Kiko. Nuk ka shumé mundési gé firma té keté ndonjé pronési te
klienti pasi qé klienti zotérohet nga dy pronar, por duhet té shihet nése ka palé té lidhura mga
stafi i firmés; may be staff or partners &ho are related to the client or are otheréise connected &ith
it;

(iv) nuk ka konflikte t& interesit té cilat nuk mund té menaxhohen si duhet. Konflikti i interesit
mund té paragqitet pér faktin se firma e auditimit ka klient té tjera né sektorin e njgjté.

Procedurat tjera

Firma duhet té:

(v) kérkojé miratim nga drejtorét t& komunikojé me kontabilistin e kompanisé pér té diskutuar
natyrén e ‘mosmarréveshjes’ dhe drejtorét duhet ta lejojné kontabilistin té bashképunojé me
auditorét;

(vi) kérkojé nga drejtorét t& miratojé komunikimin me auditorét paraardhés. Nése ky miratim
nuk jepet, angazhimi duhet té refuzohet;

(vii) kérkojé nga klienti ti shkruaj auditorit paraardhés pér vendimin pér té ndryshuar auditorin
dhe pér ti dhéné mundési auditorit té kaluar té komunikojé me firmén e tanishme. Nése ky
miratim nuk jepet, angazhimi duhet té refuzohet;

(viii) komunikojé me auditorét paraardhés (me shkrim) pér té kérkuar informata té réndésishme
pér té vendosur nése firma mund té pranojé angazhimin;

(ix) krékojé transfer té pérshtatshém té informatave (si¢ jané kopjet e pasqyrave financiare té
fundit dhe bilancin vértetues pér té harmonizuar me pasqyrat financiara;

(x) paraqges tarifén e angazhimit dhe té sigurohet se kjo éshté e pranueshme pér klientin dhe nése
klienti ka aftési té paguaj.

(b) Fillimi i auditimit

Nuk éshté e pérshtatshme té filloj auditimi pa u kryer procedurat e mésipérme sepse:

(i) pa personel té duhur dhe kompetent firma do té shkelte rregulloret e auditimit dhe mund té
paditej pér neglizhencé nga rregullatorét e auditimit nése gjérat mund té shkojné keq

(ii) pa pajtueshméri me kérkesat pér pavarési dhe konflikt té interesit, firma e auditimit mund té
mos jeté objektive né kryerjen e angazhimit;

(iii) pa i kryer procedurat e duhura firma nuk mund té jep opinion mbi integritetin e klientit e
cila mund té pérfshihet né akvitete té paligjshme;);

(iv) pa u pajtuar pér tarifén e auditimit mund té lindin kegkuptime dhe mosmarréveshje;

(v) pa komunikim me kontabilistin dhe me auditorin paraardhés, ka mundési gé té paragitet
pérséri mosmarréveshja lidhur me shpalosjen ngjashém sikur vitin e kaluar;

(c) Parimet themelore té kodit té etikés

Integriteti - t& jesh i drejpérdrejt dhe i ndershém né té gjitha marrédhéniet biznesore dhe
profesionale.

Objektiviteti - mos lejimi i anésisé, konfliktit té interest ose influencés sé tepruar té té tjeréve pér
té anashkaluar gjykimet profesionale ose biznesore.



Kompetenca profesionale dhe kujdesi i duhur - mbajtja e njohurisé profesioanale dhe aftésise té
kérkuara pér té siguruar se klienti pranon shérbime profesionale dhe té vepruarit me kujdes dhe
né pajtueshméri me standardet teknike dhe profesionale.

Konfidancialiteti - ruajtja e informatave konfidenciale té pranuara si rezulat i marrédhénies
profesionae ose biznesore, dhe mosshpalosja e kétyre informatave tek palét e treta pa njé
autorizim praprak, e as pérdorimi i kétyre informatave pér avantazh personal.

Sjellja profesionale - pajtueshméria me ligjet dhe rregulloret dhe shmangia e ¢fardo veprimi qé
diskrediton profesionin.
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Detyra 4

Ekzaminimi i evidencave éshté fundamentale né procesin e auditimit. SNA 500 Evidencat né
Auditim thekson se qéllimi i auditoréve éshté “té disenjoj dhe kryej procedura né ményré té tillé qé t'i
mundésojé auditorit té pérftojé evidenca té mjaftueshme dhe té pérshtatshme té auditimit pér té arritur né
konkluzione mbi té cilat bazohet opinioni i auditorit”. Auditori gjithashtu duhet té kryejé procedura
shtesé kur evidancat jané té¢ pamjaftueshme dhe té papérshtatshme né até fushé té caktuar té
auditimit.

Nga menaxheri i auditimit u éshté kérkuar té testoni gjendjen/saldon e llogarive té pagueshme
té kompanisé Tregu Shpk pér vitin qé pérfundon me 31 dhjetor 2016. Gjendja e llogarive té
pagueshme, edhe pse éshté materiale, éshté konsideruar si fushé me rrezik té ulét té auditimit né
fazén e planifikimit. Ju tashmé keni kryer disa procedura analitike té auditimit dhe keni
identifikuar se ditét né llogarité e pagueshme jané si¢ vijon:

31 dhjetor 2016 31 dhjetor 2015 31 dhjetor 2014
15 dité 40 dite 42 dite
Kérkohet:
(a) Shpjegoni cka nénkuptohet nga evidencé e “mjaftueshme” dhe e “pérshtatshme” e auditimit.
(3 pike)

(b) Nga puna juaj deri me tani né kompaniné Tregu, identifikoni shkaqet e mundshme qé kané
ndikuar né rénien né ditét e té pagueshmeve dhe ndikimin qé mund té keté kjo né auditimin e
llogarive té pagueshme. (5 pike)

(c) Cilat evidenca shtesé do té ju nevojiten pér tu siguruar se evidenca e grumbulluar lidhur me
llogarité e pagueshme éshté e mjaftueshme dhe e pérshtatshme? (12 piké)

[Total: 20 piké]
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Zgjidhja

(a) Mjaftueshméria éshté masé e sasisé sé evidencave té auditimit. Pérshtatshméria éshté masé e
cilésisé sé evidencave té auditimit; qé do té thoté evidence éshté relevante dhe e besueshme pér
té ofruar mbéshtetje ose pér té ndihmuar né zbulimin e anomalive né klasé té transaksioneve,
saldo té llogarive dhe né shpalosje té pasqyrave.

Sasia e evidencave té auditimit ndikohet nga rreziku e anomalisé - sa mé i madh rreziku mé
shumé evidence kérkohen, por gjithashtu edhe cilésia e evidencave - sa mé cilésore, mé pak
mund té kérkohet.

Prandaj pérshtatshméria dhe mjaftueshméria jané té lidhura né mes vete.

(b) Shkaget e mundshme pér rénie né dité té té pagueshmeve né kompanié jané:

* Pagesat béhen mé shpejté. Psh shpejtésia e dérgeave.

* Pagesa né avans pér té fituar zbritje ose pér té shmangur pagesa té gjobave dhe interesit.

* Ndryshime né kushte té blerjeve me kredi qé ofrohen nga furnitorét pér té shpejtuar pranimin
€ parasé.

* Regjisrime domethénése né librin e té pagueshmeve mund té jené pér shkak té gabimeve né
postim.

* Blerjet e mbivlerésuara né KMSH psh pér shkak té problemeve me prerjen ose me pohimin e
ndodhjes etj.

* Detyrime té nénvlerésuara pér shkak té céshtjeve me prerjen e blerjeve ose té pagueshme té
paplota, etj.

Implikimet me audutim kryesisht mund té jené pér shkak té detyrimeve té nénvlerésuara ose
blerjeve té mbivlerésuara. Né até rast rreziku i vlerésuar duhet té rishikohet dhe té kryhen teste
té métutjeshme té pavarura sidomos pér pohimin e prerjes dhe té vlerésimit dhe ndodhjes.
Nése kéto ndryshime jané normale duhet té rishikohen kushtet kontratave me furnitorét et;.

(c) Nése rreziku éshté rishikuar dhe si pasojé éshté rritur si rezultat i procedurave analitike té
identifikuara mé sipér, atéheré duhet té kryhen procedura shtesé té pavarura pér té siguara se
auditori ga grumbulluar evidence té mjaftueshme.

Procedurat shtesé mund té pérfshijné

* Testimin e llogarisé kontrolluese té té pagueshmeve, pérputhja e saldos fillestare, kryerja e
veprimeve matematikore etj.

Plotésia dhe ndodhja

* Pérputhja e saldos nga llogaria kontrolluse me pasqyrat financiare - plotésia

* Marrja e njé liste té té pagueshmeve, mbledhja e listes dhe krahasimi me llogariné kontrolluese
- ndodhja

* Pér njé mostér té té pagueshmeve nga lista, pérputhja me harmonizmin e kartelave té
furnitoréve. Sigurimi se metoda e pérzgjedhjes sé mostrés nuk i 1é anash llogarité me sado zero
ose té vogéla - ekzistenca

* Rishikimi i porosive té pakryera dhe faturave pér detyrime té paregjistruara - plotésia

* Rishikimi i pagesave pas fundit té vitit pér detyrime té paregjistruara - plotésia

* testimi i prerjes duke kontrolluar llogarité e pagueshme, blerjet dhe stoget duke kontrolluar
dokumentet e pranimit para dhe pas fundit té vitit - plotésia dhe prerja

* Rritja e testimit té transaksioneve té blerjes sidomos pér ndodhje dhe plotési

* Rishikimi i sadoleve debitore né librin e blerjeve dhe pyetni menaxhmentin pér arsyet.
Riklasifikoni pasi q¢ mund té jené pagesa né avans - plotésia dhe kliasifikimi

* pér ndryshimet né kushtet té blerjeve me kredi, pyetni menaxhmentin pér arsyen dhe
kontrolloni autorizimet né dokumentet

12



Detyra 5

(a) Firma juaj e auditimit tash sé voni ka fituar njé tender pér auditimin e njé klienti shumé
interesant, Huma Shpk. Huma ofron trajnime né lidership, planifikim fuksional dhe njé gamé té
gjéré té shérbimeve pér tregun e korporatave. Nga ju éshté kérkuar té pérpiloni njé letér té
angazhimit.

Kérkohet:
Pérshkruani ¢éshtjet qé zakonisht pérfshihen né njé letér té angazhimit. (5 pike)

(b) Duke shikuar dosjen e klientit té¢ ardhshém (Huma Shpk mé sipér) dhe dokumentet e tenderit
ju keni hasur né disa ¢éshtje té cilat besoni se mund té ndikojné né kété auditim.

e Njéri nga partnerét e konsulencés né firmén tuaj éshté duke kryer puné té konsulencés
menaxheriale tek ky klient dhe kjo puné pérfshiné edhe parashikimet dhe konsulencén
lidhur me modelin e rritjes sé biznesit pér Huma Shpk.

e Firma juaj ka pérdorur mé herét shérbimet e Huma Shpk pér trajnime dhe gjithashtu ka
promovuar né ményré aktive shérbimet e késaj firme te klientét e saj.

e Tarifa e propozuar e auditimit pér kété angazhim éshté dukshém mé e lart se tarifa e
auditorit t&¢ méparshém dhe ka disa shqetésime pse firma e juaj ka gené e suskesshme né
kété tender.

e Auditorét né firmén tuaj kané pak pérvojé né sektorin né té cilin operon Huma, pjesa mé
e madhe e ekspertizés éshté né pjesén e konsulencés menaxheriale té firmés tuaj.

Pérvec késaj, auditimi duhet té kryhet né periudhén mé té ngarkuar té vitit dhe afatet kohore pér
raportim t&€ Huma jané shumé té ngushta me pak gjasa pér shtyerje. Kjo éshté pér shkak té
kredive bankare qé ka kompani né disa nga bankat e médha té vendit té cilat kérkojné pasqyrat
financiare té audituara brenda tre muajsh pas pérfundimit té vitit.

Kékohet:
Lidhur me ¢éshtjet shqetésuese mé sipér, diskutoni se si mund té ndikojné ato né auditim dhe
nése shkelin standardet etike té auditorit dhe identifikoni masat mbrojtése qé mund té zbatohen

nga firma e auditimit pér té siguruar se firma éshté e pavarur dhe nuk ka kércénime pér etikén.
(15 pike)

[Total: 20 piké]
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Zgjidhja

(a) Elementet e letrés sé angazhimit

Kushtet e angazhimit pér auditim zakonisht paraqgiten né letrén e angazhimit e cila &éshté né
formé té shkura dhe mund té pérfshijé:

o Qéllimin dhe objektin e auditimit té pasqyrave financiare;

o Pérgjegjésité e auditorit;

o Pérgjegjésité e meanxhmentit;

o Identifikimin e kornizés sé zbatueshme té raportimit financiar pér pérgatitjen e pasqyrave
financiare; dhe

o Referencé pér raportet e pritshme qé do té léshohen nga auditori dhe deklaratén se mund té
keté rrethana qé raporti mund té jeté i ndryshém nga ajo qé pret menaxhmenti.

o Piké tjera mund té pérfshijné: bazén pér tarifa, pérdorimin e ekspertéve, etj

(b) Qéshtjet pér shqetésim

(i) Lidhur me ofrimin e shérbimeve tjera - standardet etike lejojné ofrimin e shérbimeve té tilla
pér klientét e auditimit. Pavarésia e auditorit nuk do té ishte ¢éshtje pér shkak se roli i auditorit
ka natyrén e konsulencés. Auditori, megjithaté duhet té kujdeset qé té mos merr rolin e pérsonit
pérgjegjés né kompani dhe té mos merr vendime menasheriale. Né kété rast partneri i angazhuar
nuk duhet té jeté partner i auditimit. Pér tu mbrojtur nga ndonjé kércénim i mundshém, firma
duhet té sigurohet sepérdoret personel i vecanté né auditim dhe shérbie tjera. Gjithashtu, puna e
personelit té auditimit duhet té rishikohet me kujdes. he éork and fees should be revieéed to
ensure there is not undue dependence on this client.

(ii) Pérdorimi i shérbimeve nga klienti. Duhet té rishikohet nése shérbimet e pranuara nga klienti
jané né vlerén e drejté dhe gjatésiné e krahut. Mirépo né anén tjetér mund té shihet se ka
kércénim té avokimit pér shkak té promovimit té klientit. Njé masé mbrojtése do té ishte qé firma
e auditimit ét shmang promovimin e klientit té saj, pér té zvogéluar kércénimin e pavarésisé né
dukje.

(iii) Pér derisa partneri éshté i kénaqur me tarifén qé éshté ofertuar dhe se ajo mbulon kohén dhe
nivelin e personelit té pérfshiré né kété angazhim, nuk ka ndonjé kércénim té pavarésisé ose
shkelje té parimeve té etikés. Mirépo, mund té keté shqetésime pse firma joné éshté zgjedhur té
auditoj klinetin, mund té ndhodhé gé klienti éshté duke béré pazar pér opinion prandaj duhet té
ndérmarrim masa mbrojtése. Kjo arrihet pérmes kryerjes sé punés sipas standardeve, duke
kontrolluar cilésiné e puné dhe duke grumbulluar evidence té mjaftueshme dhe té pérshtatshme
pér ta mbéshtetur opinion e dhéné.

(iv) Nuk shkel standardet e etikés sepse nuk éshté njé fushé me rrezik té madh se qé kérkon
ekspertizé té specializuar, por duhet té sigurojmé cilésiné e punés sé kryer.

(v) Pika e fundit ka té bé&jé me kohén e kryerjes sé auditimit por gjithashu mund té hedh dyshim
mbi aftésiné e kompanisé pér té vijuar operacionet. Duhet té sigurohemi se puna mbikqyret dhe
rishikohet nga niveli i duhur i auditoréve. Gjithashtu duhet té sigurohemi se nuk kalojmé ndonjé
proceduré té auditimt pér té shkurtuar kohén e auditimit. Céshtjet me hipotezén e vijimésisé
duhet té rishikohen né fazén e planifikimit dhe té kontrollohet gjaté gjithé auditimit.
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